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List prezesa Zarzadu Fundacji



Szanowni Panstwo,

Przekazuje Panstwu raport z dziatah Fundacji Kronenberga
przy Citi Handlowy zrealizowanych w roku 2012, w ktérym
to Swietowali$my jubileusz 200. rocznicy urodzin naszego pa-
trona Leopolda Kronenberga, zatozyciela Banku Handlowego
w Warszawie S.A. W tym roku obchodzili§my réwniez 200-le-
cie istnienia Citi, strategicznego inwestora Citi Handlowy.

Citi Handlowy jest firma o wysokim poczuciu odpowiedzialnosci
spotecznej. Misje te w sposéb $wiadomy i konsekwentny reali-
zuje poprzez Fundacje Kronenberga, ktéra obecnie jest jedng
z najwiekszych i najstarszych fundacji korporacyjnych w Polsce.
Leopold Kronenberg byt z pewnos$cig wybitng postacig. Wi-
zjoner, nazywany takze pionierem polskiego kapitalizmu,
angazowat sie w przer6zne przedsiewziecia. U podstaw
jego fortuny lezaty przemyst tytoniowy, hutnictwo, Zzeglu-
ga, cukrownictwo, ubezpieczenia, kolejnictwo, a takze media.
Niewatpliwie do najwiekszych jego osiggnie¢ nalezy zatozenie
Banku Handlowego w Warszawie S.A., jak réwniez Szkoty Han-
dlowej, bedacej protoplastg dzisiejszej Szkoty Gtéwnej Handlowej.

Fundacja od lat godnie reprezentuje wartosci, ktérymi kie-
rowat sie jej patron. Strategicznym obszarem naszej dzia-
talnosci pozostaje edukacja finansowa. Dziedzina, w ktérej
jesteSmy niekwestionowanym liderem na skale nie tylko
krajowa, ale i europejska. W 2012 roku rozwinelismy pro-
gramy edukacji finansowej rozpoczete w poprzednim roku
i obejmujgce swoim zasiegiem kolejne grupy spoteczne
(Srodowiska akademickie oraz kobiety marginalizowa-
ne finansowo). W 2013 roku planujemy ich nastepne edy-
cje. Z sukcesem kontynuowali$my istniejgce od kilku lat
irozpoznawalne programy takie jak ,,Moje Finanse" i,,0d Gro-
sika do Ztotowki”. Nowym i innowacyjnym projektem eduka-
cyjnym byto uruchomienie w ramach Tygodniadla Oszczedza-
niainteraktywnejgry online ,,Pierwszy Milion", w ktérej udziat,
od pazdziernika do grudnia 2012, wzieto ponad 15000 os6b.

W obszarze ochrony dziedzictwa kulturowego, podpisalismy
list intencyjny z Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Naro-
dowego, dotyczacy odzyskiwania dziet sztuki zaginionych
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w trakcie i wyniku Il Wojny Swiatowej. Wspélnie z Minister-
stwem odzyskaliSmy takze obraz XIX-wiecznej polskiej
artystki, Anny Bilinskiej-Bohdanowiczowej ,,Murzynka", ktéry
przekazalismy do zbioréw Muzeum Narodowego w Warszawie.

W dalszym ciggu angazujemy pracownikéw banku w Program
Wolontariatu Pracowniczego. W minionym roku, dzieki 1477
wolontariuszom, zrealizowanych zostato w sumie 169 projek-
téw. Warto wspomnie¢, ze nasz program wolontariacki zdo-
byt gtbwng nagrode w kategorii ,,Program” oraz wyréznienie
w kategorii ,,Akcja" w konkursie ,,100 Procent - Nagrody Wo-
lontariatu Pracowniczego" organizowanym przez Stowarzysze-
nie Centrum Wolontariatu. Jest to pierwszy tego typu konkurs
w Polsce, majacy na celu wyrdznienie najlepszych polskich
praktyk w zakresie wolontariackich dziatar pracownikéw.

Rozwdjspotecznoscilokalnych jest kolejnym obszarem dziata-
nia Fundacji, w ramach ktérego realizujemy Program Dotacji.
W 2012 roku przekazalismy 29 grantéw, z czego niemal jed-
ng trzecig stanowity projekty o charakterze lokalnym. Stale
rozwijamy program , Wiecej drzew dzieki Tobie", realizowany
z czes$cig detaliczng Banku, w ramach ktérego zachecamy
klientéw do rezygnacji z papierowych wyciggéw z kont oso-
bistych oraz kart kredytowych. W 2012 roku posadzilismy
ponad 100000 drzew.

Korzystajgc z okazji, chciatbym gorgco podziekowac wszystkim
tym, ktérzy wspierali dziatania Fundacji w minionym roku. Na-
sze osiggniecia nie bytyby mozliwe, gdyby nie zaangazowanie
i profesjonalizm naszych partneréw. Wierzymy, ze czeka nas
jeszcze wiele lat owocnej wspotpracy, ktora przyniesie korzysci
catemu spoteczenstwu.

Przed Panstwem Raport Fundacji Kronenberga przy Citi Han-
dlowy za 2012 rok. Mam nadzieje, zez przyjemnoscig zagtebicie
sie w jego lekture.

Krzysztof Kaczmar
Prezes Zarzadu Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy
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W kazdej z epok historii zyli w Polsce ludzie, ktérzy zmienia-
li otaczajacg ich rzeczywisto$¢, niekiedy jednym czynem,
czasami catoksztattem swojego zycia. Takg osobg z pew-
noscig byt Leopold Kronenberg, ktéry niewatpliwie odegrat
ogromng role w przemianach gospodarczo-przemystowych
w XIX wieku na ziemiach polskich. Stat sie on pionierem
kapitalizmu i katalizatorem zachodzacych wéwczas zmian.
Pod koniec zycia jego majatek szacowany byt na astrono-
miczng sume 20 min rubli, podczas gdy kapitat zaktadowy
Banku Handlowego w 1870 r. wynosit 1 mIn rubli.

Pochodzenie i droga do fortuny

Urodzit sie 24 marca 1812 roku w Warszawie. Jego ojciec
byt zamoznym zydowskim kupcem i bankierem. Po odby-
ciu studiow w Hamburgu i Berlinie w 1832 roku powrécit do
kraju i przejat prowadzenie rodzinnego domu bankowego
S.L. Kroneneberg. Warto jednak podkresli¢, ze péZniejsza for-
tuna Kronenberga miata swéj poczatek przede wszystkim
w administracji tabacznej w Kroélestwie Polskim. Po jej
objeciu Kronenberg przystapit energicznie do reorgani-
zacji, budujgc nowoczesng fabryke, walczac z przemytem
i redukujgc koszty produkcji przy jednoczesnym podnosze-
niu jako$ci wyrobow. Dzieki takiemu, jak na éwczesne czasy
nowatorskiemu podejsciu, zarobit miliony.

Dazenia i ambicje

Kronenberg nie chciat sie ogranicza¢ do jednej branzy, czy
w ogdle do samego biznesu, jego ambicje i potrzeby byty
znacznie wieksze. Chciat czynnie uczestniczy¢ w zyciu pu-
blicznym. W 1845 roku ozenit sie z Ernestyng Rozalig Leo
i zmienit wyznanie na ewangelicko-reformowane, co pozwo-
lito mu unikna¢ ograniczen prawnych dotyczacych Zydéw
obowigzujgcych wéwczas w Krélestwie Polskim. Zajmowat
sie cukrownictwem, bankowoscig, ubezpieczeniami, zeglu-
ga, gérnictwem i hutnictwem oraz kolejnictwem. Miat au-
torytarny charakter, chciat wiedzie¢ wszystko i decydowaé
o wszystkim, jednakze chetnie radzit sie innych. W 1859
roku kupit , Gazete Codzienng", zmieniajac jej tytut na ,,Ga-
zete Polsky", ktérej redaktorem zostat jego bliski przyjaciel
- Jézef Ignacy Kraszewski. Byto to doskonate posuniecie -
dzieki temu narzedziu Kronenberg moégt gtosi¢ liberalne po-
glady i hasta pracy organicznej. Wcze$niej niz inni dostrzegt
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site i potencjat medidéw, dzieki ktérym miat mozliwo$d propa-
gowania swoich idei.

Powstanie Styczniowe

Od poczatku lat sze$ddziesigtych w Warszawie miato miej-
sce wiele manifestacji patriotycznych. W jednej z nich,
krwawo sttumionej przez Rosjan, zgineto pie¢ oséb. Wéw-
czas to wtasdnie z inicjatywy Kronenberga powstata 14-o0so-
bowa Delegacja Miejska, ktéra wymogta na namiestniku
Krolestwa Polskiego Gorczakowie wycofanie wojska z ulic
i zgode na uroczysty pogrzeb ofiar. Innym sukcesem Dele-
gacji byto zwolnienie wielu wiezniéw zatrzymanych podczas
demonstracji, a przetrzymywanych w Cytadeli. Dzigki tym
posunieciom, Kronenberg wysunat sie na czoto 6wczesnych
wydarzen politycznych w Krélestwie Polskim i zostat liderem
umiarkowanej frakcji biatych. Byt zdecydowanie przeciwny
wybuchowi powstania. Do Kraszewskiego pisat: Gdy zas naj-
prawdopodobniej rezultat powstania nie moze by¢ jak tylko
niepomysiny, gdyz Zadnych do tego nie byto i nie ma przy-
gotowarn, brak broni, organizacji itp. Kiedy jednak powstanie
styczniowe wybuchto, popart je oraz wyasygnowat znacz-
ne sumy na zakup broni, a takze wykupowat powstancéw
z niewoli, wreczajac rosyjskim urzednikom sowite tapowki.
Miat tez ogromny wptyw na sktad osobowy i dziatalno$¢
Rzadu Narodowego, jednak sam nie chciat do niego wejsc.
W czerwcu 1863 roku zagrozony aresztowaniem ze strony
Rosjan udat sie do Francji. W przeddzien wyjazdu podobno
ztozyt wizyte kierownikowi Wydziatu Skarbu Rzgdu Narodo-
wego Henrykowi Wohlowi i wreczyt mu p6t miliona ztotych,
oznajmiajac: Sprawa stracona, daje to na ratowanie ludu.

Powrdét do kraju

Kronenberg wrécit do kraju we wrzesniu 1864 roku dzieki
astronomicznej tapéwce w wysokosci 500 tysiecy rubli.
Po powrocie jego zaangazowanie spoteczne i gospodar-
cze stato sie jeszcze wieksze, tym razem swoje zaintere-
sowanie skierowat w strone kolei. W trzy lata zbudowat
linie terespolska, w podobnym czasie nadwislansky oraz
przejat zarzadzanie kolejg warszawsko-wiedenska. Przy tej
ostatniej zatozyt szkote techniczna, ktéra istnieje do tej pory
i jest obecnie najstarszg Srednig szkotg techniczng w Pol-
sce (obecnie Zespdt Szkoét im. inz. Stanistawa Wysockiego).
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Z linii kolejowych, ktére wybudowat i ktérymi administro-
wat, korzystamy praktycznie do dzis.

Bank Handlowy

Ukoronowaniem dziatalno$ci Leopolda Kronenberga byto
zatozenie w 1870 roku wspdlnie z grupg warszawskich fi-
nansistéw, inteligencji i arystokracji Banku Handlowego
w Warszawie S.A., pierwszego banku akcyjnego w Krole-
stwie i zarazem najstarszego nieprzerwanie dziatajacego
banku w Polsce. Leopolda Kronenberga nie znajdziemy
w wykazie zatozycieli Banku, gdyz ze wzgledéw politycz-
nych musiat dziata¢ za kulisami, jednak od poczatku ini-
cjatywa i faktyczne kierownictwo instytucjg spoczywato
w rekach wielkiego bankiera. Biura instytucji ulokowano
tymczasowo w Patacu Mostowskich, jednak juz w 1874
roku bank przeniést sie do docelowej siedziby na rogu ulic
Berga i Wtodzimierskiej (dzi$ Traugutta i Czackiego). Bank
Handlowy w Warszawie szybko stat sie prezng instytucja fi-
nansowq i najwiekszym polskim bankiem. Bank Handlowy
mozna uznac dzietem zycia Kronenberga, to jednak do listy
jego przedsiewzie¢ nalezy jeszcze dopisa¢ m.in. Warszaw-
skie Towarzystwo Ubezpieczen od Ognia, Towarzystwo Kre-
dytowe Miasta Warszawy, Warszawskie Towarzystwo Ko-
palh Wegla i Zaktadow Hutniczych. Aktywnie dziatat takze
w Resursie Kupieckiej, Gietdzie Warszawskiej, Kasie Prze-
mystowcdw oraz Zgromadzeniu Kupcdw.

Wielbiciel sztuki i filantrop

Kronenberg byt takze mecenasem sztuki, wspierat litera-
tow i artystow. Posiadat duzg kolekcje malarstwa polskiego
znamienitych autoréw oraz cenng kolekcje polonikdw,
m.in. listy Bohdana Chmielnickiego. Kolekcje byty ozdobg
jego wspaniatego patacu, bedacego najbardziej reprezenta-
cyjna rezydencjg XIX-wiecznej Warszawy. Wybudowany na

rogu ulic Mazowieckiej i Krélewskiej Patac (obecnie na jego
miejscu stoi Hotel Victoria) kosztowat 1 mIn rubli, a sam
Kronenberg miat o nim powiedzieé, ze wybudowat pomnik
wiasnej lekkomys$Inosci.

Dziatalno$¢ filantropijna Kronenberga nie miata sobie row-
nych w éwczesnym Krélestwie Polskim. Wspierat zaréwno
ochronki, domy opieki czy towarzystwa dobroczynnoéci, jak
i instytucje nauki. W swoich liniach kolejowych zatrudniat
bytych powstancéw styczniowych. Wspdlnie z synem Wtady-
stawem Edwardem przyczynili sie do zatozenia w Warszawie
Muzeum Przemystu Rolnictwa, ktére w warunkach rozbioro-
wych byto namiastkg wyzszej uczelni. W muzeum znajdo-
wato sie szereg pracowni i instytutéw, z ktérych korzystata
pdzniej m.in. Maria Sktodowska-Curie. W 1875 roku Leopold
Kronenbergufundowat prywatng Szkote Handlowa. Polatach
jej absolwenci zatozyli dzisiejszg Szkote Gtdwng Handlowa.

Leopold Kronenberg zmart w 1878 roku w Nicei. Zostat
pochowany w rodzinnym grobowcu na Cmentarzu Ewan-
gelicko-Reformowanym w Warszawie. Dzieto spotecznego
zaangazowania Leopolda Kronenberga kontynuuje fun-
dacja jego imienia, powotana w 125. rocznice zatozenia
Banku Handlowego w Warszawie.

Byt dorobkiewiczem nie tylko fortuny i mienia, ale stanowiska,

szacunku i uznania; zaczynat jako przecietny karierowicz
- skoniczyt jako jeden z najlepiej zastuZzonych kraju obywateli...”

Antoni Zaleski
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Fot. Ze zbioréw Archiwum Panstwowego m. st. Warszawy
]
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Bank - zaangazowanie spoteczne

Bank Handlowy w Warszawie S.A., dziatajacy pod marka
Citi Handlowy, funkcjonuje nieprzerwanie od ponad 140. lat
i jest najstarszym bankiem komercyjnym w Polsce. Dzieki
miedzynarodowemu do$wiadczeniu i globalnemu zasiego-
wi Citi, strategicznego inwestora Banku oraz bardzo dobrej
znajomosci lokalnego rynku, Citi Handlowy moze zaofero-
wac swoim Klientom unikalne rozwigzania.

Bank pracuje na sukces zaréwno wielkich koncernéw, ma-
tych i Srednich firm, jak rowniez Klientéw indywidualnych,
precyzyjnie dostosowujac rozwigzania bankowe do ich po-
trzeb. W ofercie Banku dla Klientéw instytucjonalnych znaj-
duja sie produkty i ustugi finansowe z zakresu zarzadzania
srodkami pienieznymi, finansowania handlu i obstugi trans-
akcji handlowych oraz finansowania dziatalnoSci biezgcej
i inwestycyjnej. Citi Handlowy pomaga Klientom w rozwo-
ju ich biznesu w oparciu o globalng sie¢ Citi. Wspiera za-
rowno polskie firmy planujace ekspansje miedzynarodowa,
jak i firmy z kapitatem zagranicznym inwestujgce w Polsce.
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W ramach oferty Biznes bez granic rekomenduje eksper-
tow, oferuje wiedze i konkretne rozwigzania produktowe,
utatwiajgce zarzadzanie finansami miedzynarodowych
grup kapitatowych oraz inwestycje zagraniczne.

W segmencie bankowosci detalicznej, Bank jest niekwestio-
nowanym liderem na rynku kart kredytowych. Indywidual-
ni Klienci Citi Handlowy majg takze do dyspozycji szeroka
game produktéw i ustug pozwalajacych na oszczedzanie,
inwestowanie oraz biezgce zarzadzanie $rodkami w no-
woczesny i efektywny sposéb. Z kolei Dom Maklerski Citi
Handlowy oferuje szeroki wachlarz ustug i produktéw rynku
kapitatowego. Aktywno$¢ Banku wybiega poza cele bizne-
sowe. Tradycjg wywodzong od czasoéw zatozycielskich jest
mecenat nad kulturg i sztuka. Dziatania z zakresu spotecz-
nej odpowiedzialno$ci w imieniu Banku realizuje Fundacja
Kronenberga przy Citi Handlowy.
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Fundacja

Fundacja Kronenberga zostata zatozona przez Bank Handlowy
w Warszawie S.A. (obecnie dziatajacy pod markg Citi Han-
dlowy) w 1996 roku, dla uczczenia jego 125. rocznicy po-
wstania. Jest jedng z pierwszych i najwiekszych fundacji
korporacyjnych w Polsce.

Jej misja jest prowadzenie dziatah na rzecz dobra publicz-
nego w zakresie edukacji finansowej, ochrony dziedzictwa
kulturowego, spotecznej odpowiedzialnosci biznesu oraz
promocji wolontariatu. Strategicznym celem dziatania jest
umacnianie wizerunku Citi Handlowy jako lidera wéréd firm
zaangazowanych spotecznie.

Na czele Fundacji stoi Rada, ktérej cztonkami sq wybitni
przedstawiciele $wiata nauki, kultury i biznesu. Przewodzi
jej prof. Daria Natecz, za$ cztonkami Rady sa: prof. Andrzej
Blikle, prof. Jerzy Dietl, prof. Janina Jézwiak, prof. Andrzej
K. KoZzminski, dr Krzysztof Pawtowski, prof. Andrzej Rotter-
mund, prof. Henryk Samsonowicz i prof. Edmund Wnuk-Li-
pinski, Hilary Gal (do 17 lipca 2012), Brandee McHale - wice-
przewodniczgca (od 17 lipca 2012).

Za biezaca dziatalno$¢ Fundacji bezpos$rednio odpowia-
da trzyosobowy Zarzad, w sktad ktérego w roku ubiegtym
wchodzili: Iwona Murphy - prezes Zarzadu (do 17 lipca
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2012 r.) oraz Agnieszka Dydycz i Karol Pietka - cztonkowie.
Od 17 lipca funkcje Prezesa Zarzgdu Fundacji sprawuje
Krzysztof Kaczmar.

Kontrole zgodno$ci dziatania Fundacji z celami statutowymi
oraz zasadami rachunkowo$ci prowadzi Komisja Rewizyjna,
ktérej przewodniczy Agnieszka Paczkowska. Cztonkami Ko-
misji sq ponadto Urszula Mroczkowska i Marek Furtek.

Cztonkowie wtadz fundacji petnig swoje funkcje spotecznie.

W 2012 roku prowadzone przez Fundacje programy koor-
dynowane byty przez nastepujgcych pracownikéw: dyrektor
ds. programowych Norbert Konarzewski, koordynator ds.
administracyjnych - Danuta Malitka-Gérska, koordynato-
rzy programowi: Agnieszka tukasiak, Ewa Wojstawowicz,
Agnieszka Lamcha-Chetchowska, tukasz Wilinski, asystenci
programowi: Anna Langner, Joanna Bruszewska, specjali-
$ci programowi: Rafat Skrzydet i Grzegorz Wach, specjalista
ds. komunikacji - Aleksander Senk (do listopada 2012), na-
stepnie Magdalena Dobosz, asystent ds. komunikacji oraz
specjalista ds. kontroli wykorzystania dotacji - Wojciech Za-
torski. Z Fundacjg wspétpracowato 20. ekspertow, ktérzy na
biezgco oceniali naptywajgce wnioski o dotacje.
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Dziatalno$¢ statutowa

Rada Fundacji, uchwatg z 3 lipca 2012 roku, przyjeta sprawoz-
danie Zarzadu z dziatalno$ci w 2011 roku. Zarzad Citi Handlowy
17 lipca 2012 roku zaakceptowat sprawozdanie z dziatalnosci Fun-
dacji w 2011 roku oraz bilans za ten rok.

Zarzad Fundacji odbyt w 2012 roku dwanascie posiedzen, pod-
czas ktérych omawiat zagadnienia dotyczace udzielania dota-
¢ji, organizacji prac Fundacji, jej przedsiewzie¢ programowych,
gospodarowania funduszami, wspotpracy z Fundatorem, Citi
Foundation oraz instytucjami partnerskimi.

W tym samym okresie dwukrotnie zebrata sie Rada, w celu
przyjecia dokumentéw sprawozdawczych oraz uchwalenia
programu na kolejny rok i zmian w statucie Fundacji. Komi-
sja Rewizyjna spotkata sie cztery razy, sprawujac biezacy
nadzér nad sposobem realizowania przez Zarzad i biuro
Fundacji budzetu przyjetego na 2012 rok oraz sprawdzajac
rezultaty kontroli wykorzystania dotacji.

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ programowa dzieki $rodkom
otrzymywanym od Citi Handlowy i Citi Foundation. W 2012
roku Citi Foundation przekazata Fundacji Kronenberga dotacje
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w wysokosci 3.422.786,50 zt (1 070 000 USD) na progra-
my edukacji ekonomicznej. Zarzad Citi Handlowy przekazat
dotacje w wysokosci 5.095.076,00 zt na pozostatg dziatal-
no$¢ programowaq i statutowa Fundacji. Darowizny od oséb
fizycznych wyniosty 3.857,71 zt.

W 2012 roku utrzymano polityke powierzenia kapitatu Fun-
dacji w zarzadzanie Legg Mason Towarzystwo Funduszy In-
westycyjnych Spétka Akcyjna. W celu podniesienia poziomu
zarzadzania Srodkami Fundacji, w grudniu 2011 roku Zarzad
powotat Komitet Inwestycyjny, sktadajacy sie z cztonkéw Za-
rzadu Fundacji oraz pracownikéw Banku i Domu Maklerskie-
go Banku Handlowego - specjalistow od zarzgdzania aktywa-
mi. Komitet stworzyt Polityke Inwestycyjna, ktérej zadaniem
jest okre$lenie zasad lokowania posiadanych przez Fundacje
nadwyzek srodkéw pienieznych, stanowigcych dochody Fun-
dacji i powstatych w toku realizacji celéw statutowych.

W ubiegtym roku Komitet Inwestycyjny spotkat sie dwu-
krotnie, rekomendujac Zarzgdowi Fundacji zmiane strategii
inwestycyjnej dla subportfela pienieznego ze strateqii pie-

nieznej na dtuzng na okres 1-3 lat.
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Edukacja finansowa

Ekonomia jest niezwykle wazng dziedzing, poniewaz bez-
posrednio wptywa na jako$¢ naszego zycia. Zwiekszanie
Swiadomosci i wiedzy na temat finanséw to najwtasciwsza
droga do zdobycia umiejetnosci efektywnego gospodaro-
wania wtasnymi zasobami. Dlatego tez edukacja ekono-
miczna jest priorytetowym obszarem dziatalnoSci Fundacji.
W partnerstwie z uznanymi instytucjami publicznymi prowa-
dzi ona szereg programoéw z zakresu edukacji finansowej
oraz popularyzacji przedsiebiorczosci i wiedzy ekonomicz-
nej, skierowanych do szerokiego grona Polakdw.

Od Grosika do Ztotéwki (VI edycja)

Jest to pierwszy w Polsce program edukacji finansowej
skierowany do uczniéw szko6t podstawowych, prowadzony
w ramach ksztatcenia zintegrowanego. Realizowany jest
we wspotpracy z Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebiorczo-
$ci. Propozycje zawarte w programie stanowig oferte uni-
katowa na polskim rynku edukacyjnym.

Cele programu

W swoich zamierzeniach ,,0d Grosika do Ztotéwki” ma poméc
dzieciom w ksztattowaniu nawyku oszczedzania, budzeniu po-
czucia wartos$ci pracy, postugiwaniu sie pienigdzem oraz przy-
gotowaniu do dokonywania racjonalnych zakupow.

Realizacja programu

Rok 2012 byt pierwszym, w ktérym program realizowany byt
w nowej formule - zajecia trwaty przez caty rok kalendarzo-
wy z dwumiesieczng przerwa wakacyjng. Dzieci rozpoczety
realizacje programu w styczniu jako uczniowie klas I, kon-
czyty w grudniu, bedac juz w klasie Ill.
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W stosunku do poprzedniej formuty (zawierajacej piec
modutéw: planeta Grosik, planeta Portfelik, planeta Skar-
bonka, planeta Zabawka, planeta Ztotéwka) program zostat
wzbogacony o nowe moduty: Grosikowa majéwka (modut
realizowany w maju), Grosikowe wakacje (modut realizowa-
ny w czerwcu), Grosikowe wspomnienia (modut realizowany
we wrzesniu), Grosikowe oszczedzanie (modut realizowany
w pazdzierniku), Grosikowe wedréwki (modut realizowany
w listopadzie).

W trakcie lekcji dzieci poznajg zagadnienia zwigzane z za-
rabianiem, oszczedzaniem, planowaniem wydatkéw, warto-
$cig pieniedzy oraz wptywem reklamy na racjonalne zakupy.
Uczga sie rowniez, ze oszczedzaé mozna nie tylko pienigdze,
ale takze energie czy wode. Podczas zabaw i gier dydak-
tycznych uczniowie w praktyce ksztattujg umiejetnosci
i nabywaja dosSwiadczenia w samodzielnym podejmowaniu
decyzji finansowych.

Dzieki wprowadzonym zmianom udato sie wkompono-
wacé elementy edukacji finansowej do programu naucza-
nia wszystkich przedmiotéw, dopasowujgc sie do nowej
podstawy programowej. Zaletg takiego rozwigzania jest
rowniez mozliwo$¢ dostosowywania przez nauczyciela
intensywnos$ci realizacji programu do potrzeb uczniow.
W obecnej formie ,,0d Grosika do Ztotéwki"” daje réwniez
wieksze mozliwo$ci zaangazowania rodzicéw w proces edu-
kacyjny dziecka - w 2012 roku w programie uczestniczyto
ich 21 000.

VI edycja ,,0d Grosika do Ztotéwki" objeta swoim zasiegiem
14247 uczniéw oraz 671 towarzyszacych im nauczycieli.
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe uczniéw i szkét objetych programem w poszczegdlinych wojewddztwach:

wojewsdztwo (T8l ucamibw  stkér ks tremerew
dolno$laskie 21 476 14 21 1
kujawsko-pomorskie 41 890 15 41 1
lubelskie 31 559 21 31 1
lubuskie 22 452 7 21 1
todzkie 107 2381 45 107 3
matopolskie 43 834 17 40 1
mazowieckie 84 1804 29 82 3
opolskie 24 351 16 23 1
podkarpackie 19 443 1 19 1
podlaskie 23 428 8 19 1
pomorskie 52 ma 19 50 1
Slaskie 59 1278 32 59 2
Swietokrzyskie 19 41 9 19 1
warminsko-mazurskie 39 818 19 38 2
wielkopolskie 42 983 14 42 2
zachodniopomorskie 45 1021 16 45 2
Suma 671 14 247 292 657 24

Moje Finanse (VII edycja)

Program ,,Moje Finanse" wypetnia luke na polskim rynku
edukacyjnym, wzbogacajac tresci przewidziane programami
nauczania ,Podstaw przedsiebiorczo$ci” w szkotach ponad-
gimnazjalnych. Obecnie jest to najwiekszy program edukacji
finansowej w Polsce, finansowany przez Fundacje Kronen-
berga przy Citi Handlowy i Narodowy Bank Polski, a wdraza-
ny do szkét przez Fundacje Mtodziezowej Przedsiebiorczosci.
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Cel programu

Jego celem jest przygotowanie mtodych ludzi do podej-
mowania racjonalnych i korzystnych dla siebie decyzji
finansowych, popartych stale aktualizowang wiedza. Po-
przez swoj zasieg program odpowiada na zapotrzebo-
wanie spoteczne na edukacje finansowa i daje szanse na
bardziej wyedukowane spoteczenstwo, ktére w sposob
przemys$lany gospodaruje swoimi zasobami finansowymi
- 0szczedza, pozycza, inwestuje.



Realizacja programu

Uczestniczgca w programie mtodziez zdobywa wiedze, do-
tyczacq zasad inwestowania w obligacje, fundusze inwe-
stycyjne i inne narzedzia finansowe, uczy sie podejmowac
optymalne decyzje w kontaktach z instytucjami finansowy-
mi, poznaje podstawowe ustugi bankowe oraz zgtebia zasa-
dy dziatania sektora bankowego i funduszy emerytalnych.

Program prowadzony jest w trakcie jednego roku szkol-
nego. Sktada sie z pieciu modutéw tematycznych, ktérych
tresci przekazywane sq w ramach przedmiotu ,,Podstawy
przedsiebiorczosci”.

Moduty tematyczne realizowane w 2012 roku:

Polubi¢ banki - o produktach bankowych: uczy, jak unikng¢
putapek kredytowych.

Moje inwestycje - o formach oszczedzania, ktére sa alter-
natywne dla lokat bankowych: pokazuje ich plusy i minusy.

Inwestycja w przyszto$¢ - o polskim systemie emerytalnym:
pokazuje, jak wazne jest zadbanie o wysoko$¢ swojej emerytury.

Bezpieczne finanse - 0 bezpieczenstwie finanséw w Inter-
necie, a takze o skutkach nieprzemys$lanego korzystania
z ustug instytucji finansowych.

Swiat finanséw - o systemie bankowym w Polsce, roli NBP
oraz pozostatych instytucjach finansowych w Polsce
i na Swiecie.

Dodatkowo, od wrze$nia 2012 roku, do programu wprowa-
dzony zostat nowy modut ,,Méj Budzet”, traktujacy o za-
rzadzaniu finansami osobistymi, uczgacy konstruowania
budzetu domowego oraz pomagajgcy wskazac¢ obszary,
w ktérych podczas codziennych wydatkéw mozna doko-
na¢ oszczednosci. Waznym elementem tego modutu jest
gra interaktywna, w ktérej uczen wciela sie w role studen-
ta i ma za zadanie efektywnie zarzgdzaé swoim budzetem
domowym. Dzieki temu uczy sie jak racjonalnie wydawac
pienigdze na codzienne potrzeby i przyjemnosci oraz pla-
nowac¢ wydatki.
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Od 2010 roku prowadzona byta systematyczna aktualizacja wych wiosennych warsztatéw, nauczyciele zostali przygoto-
merytoryczna i graficzna materiatow dydaktycznych z mo- wani do pracy z nowym modutem ,M6j Budzet".

dutéw: Swiat finanséw, Polubié¢ banki, Moje inwestycje, Inwe-

stycja w przyszto$¢, Bezpieczne finanse. W 2012 roku zajecia W 2012 roku liczba uczniéw objetych programem wyniosta
w szkotach realizowane byty w oparciu o odnowione materiaty 141 700. Program realizowato 1631 nauczycieli w 1001 szko-
do wszystkich modutéw. W zesztym roku, podczas jednodnio- tach w catym kraju.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe ucznidw i szkot objetych programem w poszczegolinych wojewodztwach:

wojewsdztwo iRl ucziow  szkér e oo
dolnoslgskie 121 9030 68 357 3
kujawsko-pomorskie 61 8834 44 329 2
lubelskie 82 8575 68 410 3
lubuskie 61 3215 31 132 2
tédzkie 122 8414 81 349 5
matopolskie 101 9345 58 350 3
mazowieckie 143 15 879 98 561 5
opolskie 82 4889 42 206 2
podkarpackie 165 16 110 94 525 4
podlaskie 81 7471 53 249 3
pomorskie 61 5310 41 215 2
$Slaskie 163 12 314 89 441 5
Swietokrzyskie 60 4361 45 200 2
warminsko-mazurskie 101 7772 57 289 2
wielkopolskie 144 12 789 82 614 4
zachodniopomorskie 83 7392 50 262 4
Suma 1631 141700 1001 5489 51
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Tydzieh dla Oszczedzania - Swiatowy
Dzien Oszczedzania (VI edycja)

Jest to ogolnopolska, edukacyjna akcja medialna, ktérej za-
daniem jest promowanie wéréd Polakow idei oszczedzania
i racjonalnego zarzgdzania finansami osobistymi. Dziatania
prowadzone w 2012 roku skierowane byty do szerokiej rze-
szy odbiorcéw.

Cele programu

Celem przedsiewziecia jest promowanie nawyku oszcze-
dzania, umiejetnosci racjonalnego gospodarowania swoimi
zasobami finansowymi oraz zarzadzania budzetem domo-
wym. Ma ono u$wiadomi¢, iz efektywne zarzadzanie wta-
snymi $Srodkami finansowymi pozwala nie tylko chroni¢, ale
i pomnazac kapitat.

Waznym elementem programu sg badania nad postawami
Polakéw wobec oszczedzania, ktére dajg cenng wiedze na
temat umiejetnosci zarzgdzania finansami domowymi oraz
oszczedzania i inwestowania.
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Realizacja programu

Kulminacja dziatan programu ,Tydzieh dla Oszczedzania”
przypadta w dniach 24 - 31 pazdziernika. Dziatania szdstej
edycji akcji skupity sie przede wszystkim na promowaniu
Swiadomosci i wiedzy finansowej Polakéw. Tegoroczne
inicjatywy skierowane byty do szerokiej rzeszy odbiorcow.
W tym roku skoncentrowano sie przede wszystkim na pro-
mowaniu praktycznych umiejetno$ci finansowych: poczgw-
szy od zaktadania konta bankowego, poprzez dopasowanie
rodzajéw oszczedzania do osobistych potrzeb, po planowa-
nie finanséw osobistych oraz uswiadomienie konsekwencji
zadtuzania i potrzeby systematycznego odktadania $rod-
kébw na emeryture.

We wspotpracy z Centrum Edukacji Obywatelskiej zorgani-
zowano pokazowe lekcje, dotyczace finanséw osobistych,
w ktoérych udziat wzieto 20 049. uczniéw szkdt gimnazjal-
nych i ponadgimnazjalnych.
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe zaangazowania
uczniéw w podziale na wojewddztwo:

wojewddztwo ulci(z:f\ti)c?w
dolnoslagskie 1496
kujawsko-pomorskie 694
lubelskie 1080
lubuskie 307
tédzkie 1243
matopolskie 1869
mazowieckie 1732
opolskie 763
podkarpackie 135
podlaskie 51
pomorskie 991
$lgskie 2075
Swietokrzyskie 521
warminsko-mazurskie 386
wielkopolskie 4081
zachodniopomorskie 1625

Suma 20 049

Tegoroczne dziatania objety swoim zasiegiem takze senio-
réw. Poczawszy od pazdziernika, wolontariusze Citi Han-
dlowy przeprowadzili warsztaty zwigzane z finansami dla
890. stuchaczy Uniwersytetéw Trzeciego Wieku z obszaru
wojewddztwa mazowieckiego.

W tym roku uzupetnieniem tradycyjnych materiatéw eduka-
cyjnych byta multimedialna gra internetowa ,Pierwszy Mi-
lion". Jest to symulacja online, ktéra ma na celu wyrobienie
dobrych nawykéw w zarzadzaniu finansami osobistymi oraz
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przekazanie wiedzy na temat dziatania ustug bankowych, ryn-
ku kapitatowego, kredytéw i innych produktéw finansowych,
a takze umozliwienie rywalizacji miedzy graczami. Aplikacja
ma forme turowej rozgrywki dostepnej przez przegladarke in-
ternetowa. Uzytkownik, podnoszac swoje umiejetnoscii utrzy-
mujgc wysoki wspoétczynnik zadowolenia z Zycia, powinien
szybko zdoby¢ wirtualny milion ztotych.

W 2012 roku w ramach gry zrealizowano trzy konkursy: dla
studentoéw, w zwigzku z obchodami dwusetlecia dziatalno-
$ci Citi, w ramach programu Ministerstwa Skarbu Panstwa
.Akcjonariat Obywatelski” oraz dla uczniéw szkdt gimna-
zjalnych i ponadgimnazjalnych.

W tygodniku Newsweek (z 29 pazdziernika) ukazat sie ob-
szerny dodatek z artykutami po$wieconymi m.in. wiedzy
finansowej oraz zwyczajom oszczedno$ciowym Polakéw.
O psychologicznych uwarunkowaniach potrzeb oszczed-
nosciowych wypowiedziata sie prof. Dominika Maison,
a czytelnicy mieli okazje dowiedzie¢ sig, w jaki sposéb
w oszczedzaniu pomo6c moze Internet.

Podobnie jak w latach ubiegtych, takze tegoroczny Tydzieh dla
Oszczedzania byt okazjg do zbadania postaw Polakéw wobec
oszczedzania. W 2012 roku, TNS Polska na zlecenie Fundacji
Kronenberga zrealizowat pigtg edycje badan, ktérych wyniki
przytaczaty najwieksze krajowe media. Dzigki nim z tematem
akcji zetknety sie prawie cztery miliony Polakéw.

Program Business Startup (I edycja)

Business Startup to ogdlnopolski program skierowany
do 0séb ze Srodowiska akademickiego (studenci oraz absol-
wenci). Realizowany jest wspélnie z Akademickimi Inkuba-
torami Przedsiebiorczos$ci. Uczestnicy projektu otrzymuja
wsparcie warsztatowo-doradcze, dzieki ktéremu rozpoczy-
najg realizacje wtasnych pomystéw biznesowych.

Cele programu
Jego celem jest pobudzenie przedsiebiorczosci studentéw
i absolwentéw oraz pomoc w uruchomieniu biznesu.



Realizacja programu

W pilotazowej edycji programu, prowadzonej w okresie paz-
dziernik 2011 - wrzesien 2012, 80 mtodych przedsiebior-
cow utworzyto wtasne firmy. Poprzez udziat w warsztatach,
dzieki wsparciu tutora, najlepsi mieli mozliwo$¢ dopracowa-
nia pomystu w preinkubatorach oraz przetestowania bizne-
su na realnym rynku.

W pazdzierniku 2012 roku, po zakohczeniu pilotazu, ruszy-
ta pierwsza edycja Startup Business Project, ktéra bedzie
kontynuowana réwniez w 2013 roku. Program zostat rozsze-
rzony zaréwno pod wzgledem liczby, jak i grup odbiorcow.
Objetych nim zostato 450 firm, studentéw oraz absolwen-
tow poprzedniej edycji, ktérzy po zakohczeniu preinkubacji
poprowadzg wtasny biznes.

Budowanie NiezaleznoSci Finansowej
Kobiet (I edycja)

Jest to ogoéInopolski program realizowany przez Fundacje Kro-
nenberga wspdlnie z Centrum Praw Kobiet. Skierowany jest do
kobiet i dziewczat ze $rodowisk wykluczonych finansowo.

Cele programu

Gtéwnym celem tego programu jest poprawa pozycji eko-
nomiczno-finansowej kobiet do$wiadczajgcych przemocy,
a tym samym zwiekszenie ich mozliwosci uwolnienia sie
z krzywdzgcego zwigzku oraz zwigkszenie szans dziewczat
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z rodzin z grup marginalizowanych spotecznie - miedzy in-
nymi z powodu przemocy domowej - na lepsze i niezalezne
zycie. Program ma za zadanie przekazanie wiedzy, podnie-
sienie Swiadomosci oraz kompetencji kobiet i dziewczat
w zakresie zarzadzania, planowania finansowego, w tym za-
bezpieczania sie przed ryzykownymi decyzjami finansowymi
i ich skutkami. Realizowany jest przez Fundacje Kronenberga
przy Citi Handlowy wspdlnie z Centrum Praw Kobiet.

Strategicznym celem programu jest zwiekszenie $wiado-
mosci przedstawicieli wtadzy ustawodawczej i wykonaw-
czej, przedstawicieli instytucji stosujgcych prawo, pomo-
cowych, finansowych i pracodawcéw na temat przemocy
ekonomicznej, a w szczegdlnosci wigczenie pojecia prze-
mocy ekonomicznej do polskiego systemu prawnego.

Realizacja programu

Pilotazowa edycja programu rozpoczeta w 2011 roku, zakon-
czyta sie sukcesem w sierpniu 2012 roku. Wzieto w niej udziat
358 kobiet i 123 dziewczeta. Realizacja tej edycji polegata
na opracowaniu materiatéw dydaktycznych, prowadzeniu
szkolen, warsztatéw, udzielaniu porad indywidualnych. We
wrze$niu 2012 roku, na podstawie wynikéw przeprowadzo-
nej ewaluacji, Fundacja uruchomita pierwszg edycje progra-
mu, w trakcie ktérej planowane jest udzielenie pomocy 600.

kobietom i dziewczetom.
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Mikroprzedsiebiorca Roku (VIII edycja)

Jest to konkurs organizowany przez Fundacje Kronenberga
przy Citi Handlowy przy merytorycznym wsparciu Microfi-
nance Centre for Central and Eastern Europe oraz ,,Koalicji
na rzecz mikroprzedsiebiorczosci”, w ktérej sktad wchodza
czotowe instytucje wspierajgce dziatalno$¢ gospodarcza
w Polsce: Business Centre Club, Inicjatywa Firm Rodzinnych,
Krajowa Izba Gospodarcza, Polska Agencja Rozwoju Przed-
siebiorczos$ci, Polska Konfederacja Pracodawcéw Prywat-
nych ,Lewiatan”, Polska Przedsiebiorcza, Pracodawcy RP
oraz Zwigzek Rzemiosta Polskiego. Ideg konkursu jest wspie-
ranie mikroprzedsiebiorczosci, bedacej jedng z podstawo-
wych form prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej w Polsce.

Cele programu

Celem jest nagradzanie mikroprzedsiebiorcoéw zakorzenionych
w lokalnych spoteczno$ciach, prowadzgcych z sukcesem trady-
cyjny lub nowoczesny biznes.

Realizacja konkursu
W 2012 roku formuta Konkursu zostata gruntownie przebudo-
wana. Wprowadzone modyfikacje objety:

® zmiany w systemie oceniania firmy,
e modyfikacje dziatah Kapituty,
® szerszg obecno$¢ na poziomie lokalnym,

® zapewnienie stabilnych, wzajemnie ze sobg
powigzanych patronatoéw,
e wprowadzenie nowej kategorii - Progres.

W plebiscycie moga wzig¢ udziat firmy zatrudniajgce mniej niz
dziesieciu pracownikéw, ktoérych roczne obroty lub suma bilan-
sowa nie przekroczyty dwéch milionéw euro. Ponadto przedsie-
biorcy musieli spetnia¢ wymogi jednej kategorii:



Senior

- przedsiebiorcy, ktérzy dziatali na rynku ponad trzy lata;

Start
- przedsiebiorcy, ktérzy dziatali mniej niz trzy lata;

Progres

- przedsiebiorcy, ktérzy zarejestrowali dziatalno$¢
gospodarczg miedzy 1stycznia 2005 roku a 31 grudnia
2008 roku.

W VIII edycji konkursu laureata i wyréznionych wybrata

Kapituta w sktadzie:

Andrzej Arendarski
- Prezes Krajowej Izby Gospodarczej,

Jerzy Bartnik
- Prezes Zwigzku Rzemiosta Polskiego,

Andrzej Blikle
- Prezes Stowarzyszenia Inicjatywa Firm Rodzinnych,

Grzegorz Galusek
- Prezes Zarzadu Microfinance Centre,

Bozena Lublinska-Kasprzak
- Prezes Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci,

prof. Elzbieta Maczynska
- Prezes Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego,

Andrzej Malinowski
- Prezydent Pracodawcoéw Rzeczypospolitej Polskiej,

Anna Skulimowska
- Dyrektor w Pionie Bankowosci Przedsiebiorstw,
Citi Handlowy,

Piotr Szczepanski - Prezes Fundacji Wspomagania Wsi,

Dariusz Zuk

- Prezes Akademickich Inkubatoréw Przedsiebiorczosci.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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Honorowy patronat nad konkursem Mikroprzedsiebiorca
Roku 2012 objat Wicepremier i Minister Gospodarki Wal-
demar Pawlak. Partnerami konkursu byli: Krajowa Izba Go-
spodarcza, Pracodawcy RP, Zwigzek Rzemiosta Polskiego,
Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci, Inicjatywa
Firm Rodzinnych oraz Polska Przedsiebiorcza. Instytucje te
stworzyty , Koalicje na rzecz mikroprzedsiebiorczosci”.

Mikroprzedsiebiorcy moga zgtasza¢ sie do konkursu po-
przez elektroniczny formularz zaréwno korzystajac z re-
komendacji instytucji wspierajgcych przedsiebiorczos$¢, jak
i samodzielnie. Podczas zgtoszenia wypetniajg ankiete, kté-
ra pozwala przeprowadzi¢ miniaudyt firmy. To daje mozli-
wos$¢ zdiagnozowania jej kondycji we wszystkich mozliwych
aspektach funkcjonowania: od sytuacji finansowej, poprzez
jako$¢ procesdéw wewnetrznych i relacje z klientami, po
dziatania w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci bizne-
su. W 2012 roku zostat zmieniony system oceny firm - wpro-
wadzono punktowang ankiete i algorytm oceniajacy.

Z firmami, ktére osiagajg najwyzsze wyniki przeprowadza-
ny jest wywiad telefoniczny, ktéry pozwala otrzymac peten
obraz ich dziatalnosci. Nastepnie wyniki ankiet, wraz z efek-
tami wywiadu telefonicznego, trafiaja do Kapituty Konkur-
su, ktéra podczas finalnego posiedzenia decyduje o przy-
znaniu wyréznien i wyborze laureata.

W 2012 roku do VIII edycji konkursu naptyneto 215 zgto-
szen, przestanych bezposrednio przez mikroprzedsie-
biorcéw lub nominowanych przez instytucje wspierajgce
mikroprzedsiebiorczos¢.

Kapituta VIII edycji konkursu oceniata:

e Pomyst na firme i jego ewolucje, umiejetnos¢
przezwyciezenia kryzysoéw oraz trudnosci przy
tworzeniu i rozwoju firmy,

e Nowatorstwo w stosunku do podobnych przedsiewzie¢,

e Strategie rozwoju firmy,
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e Wptyw na rodzine, lokalng spoteczno$¢ oraz przynaleznos¢
do organizacji przedsiebiorcow,

e Kluczowg marke firme (gtéwny produkt, ustuge oraz
metody promocji i dystrybucji).

Rozstrzygniecie Konkursu nastgpito 18 wrzesnia 2012 roku
podczas Uroczystosci na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych
w Warszawie. Kapituta zdecydowata, iz zwyciezcq zostanie
wydawnictwo artystyczne Kurtiak i Ley z Koszalina. Oprocz
prestizowego tytutu , Mikroprzedsiebiorca Roku 2012", fir-
ma otrzymata nagrode gtéwng w wysokos$ci 40 000 zt.

Wydawnictwo Kurtiak i Ley od ponad 20. lat wydaje ksigzki
kolekcjonerskie dla bibliofiléw. Sq one drukowane w limi-
towanych naktadach, na czerpanym i zdobionym papierze,
w niemal wszystkich jezykach Swiata. Unikatowe ksigzki wy-
dawnictwa zamawiane byty miedzy innymi przez Kancelarie
Prezydenta i Premiera RP, Jana Pawta Il i Benedykta XVI,
a takze gtowy panstw.

Kapituta przyznata réwniez wyréznienia w trzech katego-
riach po 15 000 zt kazde. Otrzymali je:

e W kategoriiSenior
- INiepubliczne Przedszkole Lingwistyczne , Oxford
for Kids" Katarzyna Podsiadlik zmiejscowo$ci Konopiska
w wojewddztwie $lgskim.

e W kategoriiStart
- firmaArta Tech Pawet Horbaczewskiz Wroctawia,
ktéra zajmuje sie dystrybucjg i produkcja czytnikow
ksigzek elektronicznych, tworzeniem oprogramowania
do czytnikéw, a takze rozwigzan, pozwalajacych
na bezposrednig sprzedaz lub wypozyczanie
e-ksigzek i e-prasy.

e W kategoriiProgres
- najwieksze uznanie juroréw zdobyta firmaPhage
Consultants Marcin to$z Gdanska, oferujgca doradztwo
w zwalczaniu i prewencji zakazen wirusami w procesach
biotechnologicznych.
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Ze wzgledu na poziom nadestanych zgtoszen, Kapituta kon- Ponizsza tabela przedstawia liczbe zgtoszen ze wzgledu
kursu wyréznita dodatkowo firmy: na kategorie i wojewddztwo.

e | imtel sp. z 0.0., zajmujgcga sie oprogramowaniem,
Statystyka START PROGRES SENIOR Suma

e |_ogToMobile sp. z 0.0., dziatajacg w branzy komputerowej, szczegotowa
e Maty Inzynier, zajmujacq sie pozaszkolnymi dolno$laskie 10 6 4 20
formami EdUKaCJ'( . kujawsko-pomorskie 3 3 3 9
e Novae Res s.c., oficyne wydawniczg,
e PRO Consulting s.c., $wiadczacg ustugi doradcze lubelskie 5 4 3 12
w zakresie prowadzenia d2|ah’raInOSC| gospodarczej, lubuskie 3 0 0 3
e W2M sp. z 0.0. - producenta i dystrybutora
tablic interaktywnych, todzkie 8 4 8 20
o W4!-Z Centrum qurgii Wiaitrowej, zajmujace sie . matopolskie 15 3 5 23
projektowaniem inwestycji ,,pod klucz" w zakresie
enerqetyki Wiatrowej’ mazowieckie 14 6 6 26
e \Wedzarnia ryb Sian-Ryb, dziatajgcq w branzy opolskie 1 2 1 4
przetwarzania i konserwowania ryb,
¢ Z.P.H.U. Wit-Metal, producenta metalowych podkarpackie 7 4 1 12
elementéw stolarki budowlanej. podlaskie 4 0 0 4
Pula nagréd w tegorocznej edycji konkursu wyniosta 85000 zt. pomorskie 13 6 3 22
$laskie 10 2 6 18
Przyznanie nagrdéd juz po raz czwarty poprzedzita pre- o )
zentacja wynikow badan sektora mikroprzedsiebiorczosci, Swietokrzyskie 1 2 1 4
przygotowanych przez Fundacje Kronenberga przy Citi warminsko-mazurskie 2 1 2 5
Handlowy we wspétpracy merytorycznej Microfinance Cen-
tre. W tym roku byty to badania ,,Mikroprzedsiebiorca - zdo- wielkopolskie 1 4 6 21
bywac. czy przetrwa.lc , kt.ore §a cenna.dlagnoza pgtenqaiu zachodniopomorskie 4 3 5 12
rozwojowego polskich mikrofirm oraz ich otoczenia konku-
rencyjnego. Wyniki badan staty sie podstawg do dyskusji Suma m 50 54 215

panelowej ,,Mikroprzedsiebiorczo$¢ jutra”, podczas ktorej
podjete zostaty tematy przysztosci sektora w Polsce. Pa-
nel dyskusyjny prowadzit Cezary Szymanek, a udziat w nim
wzieli: Edwin Bendyk - Publicysta Tygodnika Polityka, Anna
Skulimowska - Dyrektor w Pionie Bankowo$ci Korporacyj-
nej i Bankowos$ci Przedsiebiorstw Citi Handlowy, Paulina
Zadura-Lichota - Dyrektor Departamentu Rozwoju Przed-
siebiorczosci i Innowacyjnosci Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsiebiorczoéci oraz Jerzy Bartnik - Prezes Zwigzku
Rzemiosta Polskiego.
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Nagroda Banku Handlowego w Warszawie S.A.
za szczeg6lny wktad w rozwdj nauki

w sferze ekonomii i finanséow

(XVIII edycja)

Jest to najbardziej prestizowy krajowy konkurs skierowany do
naukowcdédw zajmujacych sie ekonomig i finansami, nazywany
potocznie ,,Polskim Noblem ekonomicznym”. Wysoko$¢ nagro-
dy wynosi 50000 zt.

Cele programu

Celem konkursu jest promowanie najbardziej wartosciowych
publikacji w dziedzinie ekonomii i finanséw oraz wyrdznianie
ich autoréw.

Realizacja programu
Do XVIII edycji konkursu zgtoszono 23 prace.

Laureata wybrato Jury, obradujace w sktadzie: prof. Urszula
Grzelonska - przewodniczaca, prof. Adam Noga - sekretarz,
prof. Zdzistaw Sadowski, prof. Witold Kozinski, prof. Andrzej
Stawinski, prof. Stanistaw Gomutka, prof. Witold Ortowski,
prof. Cezary Wojcik.

Zostat nim dyrektor Instytutu Ekonomicznego NBP dr hab.
Michat Brzoza-Brzezina, prof. SGH, za prace ,,Polska polityka
pieniezna. Badania teoretyczne i empiryczne”. Wyrézniona
publikacja referuje catoksztatt badan, dotyczacych ksztattu
polskiej polityki monetarnej. W interesujacy, zwiezty sposoéb au-
tor prezentuje w siedmiu rozdziatach kluczowe pytania, ktore,
zwtaszcza w ostatniej dekadzie, przy$wiecaty decydentom pol-
skiej polityki monetarnej (poczawszy od zakonczenia procesu
dezinflacji, a skonczywszy na uchronieniu sie od negatywnych
konsekwencji wprowadzenia wspdlnej waluty - euro).

Uroczyste wreczenie nagrody odbyto sie 20 listopada
2012 roku. Tradycyjnie, przyznaniu nagrody towarzyszy-
ta dyskusja panelowa, w tym roku poswiecona sposobom
przeciwdziatania niestabilnemu boomowi, wystepujgcemu
po przystapieniu danego kraju do strefy euro. Konferencje
prowadzit Cezary Szymanek - Redaktor Naczelny Bloomberg



Businessweek Polska, a udziat wzieli: prof. SGH, dr hab.
Michat Brzoza-Brzezina, Dyrektor Instytutu Badan Stoso-
wanych Narodowego Banku Polskiego, Laureat XVIII edycji
Nagrody Banku Handlowego, prof. Dariusz Filar, Cztonek
Rady Gospodarczej przy Prezesie Rady Ministrow, Stefan
Kawalec, Prezes Capital Strategy sp. z o.0., prof. Cezary
Wojcik, Szkota Gtowna Handlowa. Korzystajac z wnioskow
zawartych przez Laureata w nagrodzonej publikacji, zgro-
madzeni eksperci zastanawiali sie nad drogami wyjscia
z obecnej trudnej sytuacji makroekonomicznej krajow zwia-
zanych wspolng europejska waluta.

Nagroda Banku Handlowego jest uznawana za jedng z najbar-
dziej prestizowych polskich nagréd w dziedzinie ekonomii.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe zgtoszonych prac ze wzgle-
du na uczelnie:

Uczelnia zgigzgeaﬁ
Szkota Gtowna Handlowa w Warszawie 5
Uniwersytet Ekonomiczny w Poznaniu 3
Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu 2
Uniwersytet £odzki 2
Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie 2
Wyzsza Szkota Finanséw i Zarzadzania >
w Warszawie
Wyzsza Szkota Handlowa we Wroctawiu 1
Wyzsza Szkota Informatyki i Zarzadzania 1
w Rzeszowie
Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu 1
Politechnika Warszawska 1
Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach 1
Katolicki Uniwersytet Lubelski 1
Zachodniopomorska Szkota Biznesu 1

w Szczecinie

Raport Roczny z dziatan spotecznych 2012
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Dziedzictwo kulturowe

Ochrona polskiego dziedzictwa kulturowego jest jednym
z gtéwnych obszaréw dziatalno$ci Fundacji, w ramach ktérego
prowadzi projekty o kluczowym znaczeniu dla polskiej kultury.

Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora
(XIIl edycja)

Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora przyznawana jest
za wybitne osiggniecia, majace na celu ochrone polskiego
dziedzictwa kulturowego w nastepujgcych dziedzinach:
dziatalno$¢ muzealna, konserwatorska, archiwalna i biblio-
teczna; utrwalanie i ochrona polskiego dziedzictwa kultu-
rowego za granicg; przedsiewziecia samorzadowe, stuzgce
ochronie dziedzictwa kulturowego; indywidualne i zbiorowe
inicjatywy, majgce na celu gromadzenie oraz ochrone $la-
déw i pamiatek dziedzictwa kulturowego; upowszechnianie
wiedzy o potrzebie i metodach ochrony dziedzictwa kultu-
rowego w Polsce. Nagroda im. Gieysztora jest powszechnie
uznawana za najbardziej prestizowe wyrdznienie w tej dzie-
dzinie. Jej wysoko$¢ wynosi 50 000 zt.

Cele programu

Celem przedsiewziecia jest promocja oraz wsparcie oséb
i instytucji, ktére podejmuja sie dziatan, stuzgcych ochro-
nie polskiego dziedzictwa kulturowego zaréwno w kraju, jak
i za granica.

Realizacja programu

Kandydatow doNagrody zgtasza¢ moga cztonkowie Kapituty,
laureaci poprzednich edycji Nagrody oraz instytucje kultury
- panstwowe, samorzgdowe badz pozarzadowe.

Laureatéw wybiera Kapituta, obradujaca pod przewodnic-
twem prof. Andrzeja Rottermunda, w ktérej sktad wchodza
cztonkowie Rady i Zarzadu Fundacji.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

Dziatania realizowane w ramach programu w 2012 roku, po-
dzielone byty na dziatania zwigzane z XIlIl i XIV edycjg Nagrody.

W XIII edycji programu, wyrézniony zostat prof. Norman Da-
vies, brytyjski historyk. Decyzjg Kapituty otrzymat Nagrode
za catoksztatt dziatalno$ci upowszechniajacej polskie dziedzic-
twokulturowezagranica,atakzezawnikliweikrytycznebadania,
w ktérych wykazat zwigzki dziedzictwa kulturowego Polski
oraz centralnych i wschodnich obszaréw Europy z dziedzic-
twem catego kontynentu.

Uroczysta gala wreczenia nagrody odbyta sie 9 lutego 2012
roku w Sali Wielkiej Zamku Krélewskiego w Warszawie. Profe-
sor Norman Davies otrzymat to prestizowe wyrdznienie z rak
Stawomira S. Sikory, prezesa Zarzadu Citi Handlowy. W gali
udziat wzieli przedstawiciele Swiata kultury, sztuki oraz polity-
ki, z bytym premierem Janem Krzysztofem Bieleckim oraz mi-
nistrem spraw zagranicznych Radostawem Sikorskim na czele.

Zrédta nominacji

59% 35%

6%
35% Samorzad terytorialny
6% Laureaci nagrody
M 59% Instytucje kultury

33



Fundacja Kronenberga Citi Handlowy

Do XIV edycji Nagrody nadestanych zostato 98 nominacji.
Ponizsza tabela przedstawia liczbe nadestanych zgtoszen
ze wzgledu na wojewddztwo:

Statystyka Liczba

szczego6towa nominacji
dolno$laskie 2
kujawsko-pomorskie 1
lubelskie 3
lubuskie 7
tédzkie 3
matopolskie 14
mazowieckie 19
opolskie 2
podkarpackie 4
podlaskie 4
pomorskie 2
$lgskie 15
Swietokrzyskie 3
warminskie-mazurskie 3
wielkopolskie 7
zachodniopomorskie 1
zagranica 8
Suma 98

Kilkoro kandydatéw zostato zgtoszonych réwnolegle
przez r6zne podmioty, ostatecznie wiec liczba nomino-
wanych wyniosta 92. Az 32 nominacje zostaty zgtoszo-
ne przez jednostki samorzadu terytorialnego (starostwa
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powiatowe, urzedy miast oraz urzedy marszatkowskie),
6 przez Laureatéw Nagrody, pozostate za$ pochodzity
od instytucji kultury (takich jak muzea, teatry, biblioteki
oraz stowarzyszenia i szkoty wyzsze oprofilu artystycznym).

Kapituta Nagrody, obradujgca w grudniu 2012 roku, posta-
nowita przyzna¢ wyréznienie Andzie Rottenberg za wybit-
ne osiggniecia w dziatalnosci badawczej, wystawienniczej,
spotecznej oraz animacji kultury, ktéra dotyczy polskiej
i Swiatowej sztuki ostatnich dekad XX i poczatku XXI wie-
ku. Celem tej dziatalnosci jest popularyzacja polskiej sztuki
wspoétczesnej, a nade wszystko wydobycie catej jej arty-
stycznejiintelektualnej ztozonos$ci oraz zwigzkéw z polskim
i europejskim dziedzictwem kulturowym. Ponadto Kapi-
tuta, przyznajac Nagrode im. prof. Aleksandra Gieysztora,
zaznaczyta zastugi Laureatki w promowaniu polskich ar-
tystéw, szczegolnie mtodych, ktérzy rozpoczynaja kariere
artystyczna. Uroczysto$¢ wreczenia Nagrody zostata zapla-
nowana na 13 lutego 2013 roku.



Program Korzenie

Cele programu:
Dzieki programowi Fundacja propaguje wiedze o dokona-
niach rodziny Kronenbergéw oraz bada historie Banku
Handlowego w Warszawie S.A. jako najstarszego banku ko-
mercyjnego w Polsce.

Realizacja:

W ramach programu w 2012 roku wykonano ponad 25 tys.
skanéw dokumentéw historycznych Banku Handlowego
z okresu 1869-1945. Stworzono takze dokumentacje foto-
graficzng zabytkéw zwigzanych z Kronenbergami w War-
szawie oraz w okolicach Wtoctawka.

Z okazji 15-lecia Fundacji przygotowano film zatytutowany
.Leopold Kronenberg", przyblizajgcy posta¢ patrona Fundacji.
Podjeto sie takze trudu odnalezienia miejsca pochéwku Leopol-
da Wojciecha Kronenberga, ktéry zginat bohatersko podczas
walk partyzanckich w lasach przysuskich 5 listopada1944r. Po-
szukiwania zakonczyty sie sukcesem, a nagrobek odnaleziono
na cmentarzu w Niektaniu, ok. 40 km od Radomia.

W 2012 roku, Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy jako
pierwsza placéwka niemuzealna byta wspétorganizatorem
gry miejskiej ,Raz, dwa, trzy, warszawiakiem jeste$ Ty!".

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

Organizatorem i pomystodawcg gry jest Sekcja Dydaktycz-
na Muzeum Powstania Warszawskiego. Gra stanowigca dla
dzieci alternatywe spedzania wolnego czasu w wakacje
przyciagneta ponad 1700 uczestnikéw, dla ktérych przy-
gotowano zadania zwigzane z historig Banku Handlowego
i rodziny Kronenbergéw. W finale gry, ktéry odbyt sie na
Stadionie Narodowym, wzieto udziat ok. 500 osob.

W 2012 roku Fundacja aktywnie uczestniczyta w pracach
+European Association for Banking and Financial History",
podejmujac przygotowania do organizacji (wspélnie z Naro-
dowym Bankiem Polskim) corocznej konferencji pt.: ,Fore-
ign Financial Institutions and National Financial Systems",
ktéra odbedzie sie w Warszawie w dniach 6-8 czerwca 2013 r.
Jest to konferencja, goszczaca najlepszych specjalistéw
historii gospodarczej z catej Europy. Fundacja bierze takze
udziat w innym projekcie prowadzonym przez EABH -, Ar-
chival Legislation for Finance in Europe”. Program ma na
celu zebranie doSwiadczen réznych krajow z zakresu regu-
lacji dotyczacych archiwéw, prawa archiwalnego i zarzadza-
nia dokumentacja.

Ma to przyczyni¢ sie do opracowania propozycji zmian
w prawie archiwalnym, a w dalszej konsekwencji powstania
jednolitych regulacji w tym zakresie w Unii Europejskiej.
Postulowane zmiany majg skutkowac lepszg ochrong histo-
rycznego dziedzictwa instytucji finansowych w Europie.

Fot. Ze zbioréw Fundacji Kronenberga przy Citi Handlowy

Fot. Ze zbioréw Muzeum Historycznego m. st. Warszawy
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Odzyskiwanie dziet sztuki

Jest to program realizowany przez Fundacje Kronenberga
przy Citi Handlowy we wspétpracy z Ministerstwem Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, uruchomiony w 2012 r.

Jego celem jest odzyskiwanie débr kultury utraconych przez
Polske w czasie i w wyniku Il wojny $wiatowej. Odzyskane dzie-
ta przekazywane sg do pierwotnego wtasciciela lub jego praw-
nego nastepcy.

Procedura odzyskiwania dziet sztuki jest nastepujgca:

e Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego (MKiDN)
raz w roku przekaze Fundacji rekomendowang liste wy-
branych dziet, ktére udato sie zlokalizowac i istnieje realna
szansa ich odzyskania. Wykaz bedzie zawierat miedzy inny-
mi orientacyjng warto$¢ kazdego obiektu oraz lokalizacje,
w ktérej znajdowat sie przed zaginieciem.

e Otrzymana od MKIDN lista zostanie przedstawiona
do oceny Radzie Programu, ktéra na jej podstawie
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zaopiniuje i rekomenduje dzieto sztuki warte objecia
dziataniami programu. Jezeli zadne z przedstawionych
dziet sztuki nie znajdzie uznania Rady, moze ona podjac
decyzje o nierekomendowaniu zadnego z dziet sztuki

w danej edycji programu.

e W przypadku gdy Rada zarekomenduje dzieto sztuki,
ktére nalezy obja¢ programem, Fundacja Kronenberga przy
Citi Handlowy oraz Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Na-
rodowego podejmga dziatania na rzecz odzyskania danego
dobra kultury.

e Odzyskane obiekty beda mogty zostac przekazane
wytacznie do instytucji panstwowych (muzea, galerie,
itp.), do pierwotnego wtasciciela lub jego prawnego
nastepcy, a w przypadku ich braku do rekomendowanej
przez Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego
instytucji. Nie bedzie mozliwosci przekazania odzyska-
nego dzieta sztuki do kolekcji prywatnych.

® Po odzyskaniu i sprowadzeniu dzieta sztuki do Polski,
przekazanie odbedzie sie podczas uroczystej gali, ktéra
zostanie zorganizowana we wspétpracy z instytucja,
do ktorej trafi odzyskany obiekt.

e Program bedzie realizowany wrocznych edycjach.

W 2012 roku Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy,
w ramach prowadzonej od kilku lat wspétpracy z Muzeum
Narodowym w Warszawie oraz Ministerstwem Kultury
i Dziedzictwa Narodowego, odzyskata i sprowadzita obraz
.Murzynka" pedzla Anny Bilinskiej-Bohdanowiczowej.

Do 1933 roku ,,Murzynka" znajdowata sie w zbiorach zastu-
zonego warszawskiego kolekcjonera Dominika Witke-Jezew-
skiego. W sierpniu 1933 roku obraz zostat przekazany w depo-
zyt Muzeum Narodowemu w Warszawie (MNW), a nastepnie
wykupiony przez MNW w czerwcu 1939 roku. W czasie Il wojny
Swiatowej obraz skradziono. Sprzedany w latach 50. na au-
kcji w monachijskim antykwariacie, trafit do prywatnej kolek-
cji na terenie potudniowych Niemiec. W 2011 roku pojawit sie
w domu aukcyjnym Villa Grisebach w Berlinie.



Odzyskanie zaginionego przed laty dzieta byto mozliwe
dzieki natychmiastowym dziataniom Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz wsparciu Fundacje Kronen-
berga przy Citi Handlowy. Prowadzone za posrednictwem
niemieckiej kancelarii prawnej rozmowy zakonczyty sie
ugoda, zgodnie z ktérg w grudniu 2011 roku strona polska
wyptacita rekompensate dotychczasowemu posiadaczowi
dzieta. Kwota ta zostata pokryta przez Fundacje Kronenberga.

Uroczyste przekazanie obrazu do zbioréw Muzeum Narodo-
wego w Warszawie, w obecnosci Ministra Kultury i Dziedzic-
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twa Narodowego, nastgpito podczas konferencji prasowej
21 marca 2012. Wspétpraca z Ministerstwem przy odzy-
skaniu obrazéw ,Murzynka" oraz ,,Odpoczynek w szatasie
tatrzanskim” Wojciecha Gersona (2010 r.) zaowocowata
rozpoczeciem statej wspotpracy z resortem w ramach pro-
gramu ,,Odzyskiwanie Dziet Sztuki”. Uroczyste podpisa-
nie listu intencyjnego miato miejsce 18 czerwca 2012 roku
w siedzibie Ministerstwa. Warto podkresli¢, ze jest to pierw-
sza tego typu dtugofalowa wspétpraca Ministerstwa z fun-
dacjq korporacyjna.
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Program Wolontariatu Pracowniczego
w Citi Handlowy

Poprzez Program Wolontariatu Fundacja zacheca pra-
cownikéw do dziatan spotecznych, zapewnia wolontariu-
szom wsparcie merytoryczne, organizacyjne i finansowe,
a takze prowadzi dziatania edukacyjne, dotyczace wolon-
tariatu wewnatrz banku i poza nim.

Cele programu

Celem Programu Wolontariatu Pracowniczego w Citi Han-
dlowy jest wspieranie i rozwijanie zaangazowania spotecz-
nego pracownikédw Banku.

Realizacja programu
Program Wolontariatu Pracowniczego pomaga obecnym
i bytym pracownikom Banku dzieli¢ sie swojg wiedzg, do-
$wiadczeniem i umiejetno$ciami w ramach wybranych
przedsiewzie¢ spotecznych.

Pracownicy stuza pomoca indywidualnie oraz w zorga-
nizowanych grupach. Chetnie tworzg autorskie projekty,
w ramach ktérych wspieraja lokalne spotecznosci; pracu-
ja z osobami starszymi, dzie¢mi, osobami niepetnospraw-
nymi; pomagaja rowniez w schroniskach dla zwierzat.

W minionym roku Fundacja kontynuowata kluczowe pro-

jekty realizowane w ramach Programu, takie jak:

e VIl edycja Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci
- 894. wolontariuszy Citi Handlowy wspdlnie ze zna-
jomymi i cztonkami rodzin zrealizowato 125 projektow,
skierowanych do ponad 14 000. potrzebujacych z 14.
wojewodztw w Polsce,

e Wyjazdy integracyjne z wolontariatem - kierowane
zaréwno do pracownikéw, jak i praktykantow
Citi Handlowy, w 2012 roku zrealizowanych zostato
5 wyjazdéw integracyjnych, w ktérych wzieto udziat 377.
wolontariuszy Citi Handlowy,
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e Akcja ,,Zostan Asystentem Sw. Mikotaja" - projekt
adresowany do kilkunastu placéwek opiekuhczo-wycho-
wawczych dla dzieci, w ramach ktérego wolontariusze
przygotowujg prezenty Swigteczne oraz bale karnawato-
we. W ostatniej edycji, 99. wolontariuszy przeprowadzito
13 $wigtecznych baléw, w ktorych wzieto udziat az 481
dzieci - podopiecznych doméw dziecka, Swietlic Srodo-
wiskowych, osrodkéw pomocy spotecznej oraz osrodka

interwencji kryzysowej,

Wolontariat indywidualny - poza duzymi projektami,

w ramach dziatan indywidualnych wolontariusze
angazuja sie réwniez w mniejsze przedsiewziecia (takie
jak: pomoc przy organizacji wydarzen kulturalnych

i sportowych, prowadzenie warsztatéw dla dzieci

i mtodziezy, mentoring dla przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i instytucji publicznych); w 2012 roku
wolontariusze zrealizowali 26 projektéw indywidualnych
na rzecz 2320. odbiorcow.

Rok 2012 byt takze rokiem, w ktérym duzy nacisk potozono
na rozwijanie inicjatywy Wolontariatu Senioréw, zainaugu-
rowanej w listopadzie 2011. Celem projektu jest aktywizacja
spoteczna emerytowanych pracownikéw banku oraz danie
im mozliwosci dzielenia sie swoim do$wiadczeniem zycio-
wym i zawodowym.

W 2012 roku seniorzy wsparli 9 projektéw, przepracowali
spotecznie 77 godzin, a ich pomoc dotarta do 1100. os6b.
Emerytowani pracownicy banku angazowali sie przede
wszystkim w wolontariat indywidualny, wspierajac m.in. wy-
darzenia kulturalne takie jak Wielka Gala Integracji, Konfe-
rencja Kongresu Kobiet czy Konferencja Konkordii. Firma
oferuje seniorom ubezpieczenie na czas dziatan spotecz-
nych, zwrot kosztéw poniesionych w ramach aktywnosci
wolontariackich, a takze dofinansowanie autorskich projektow.

W 2012 roku wolontariusze Citi Handlowy, angazujac sie

1533 razy i przepracowujgc ponad 10 240 godzin, zrealizo-
wali 169 projektéw, pomagajac 17 682. osobom.
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Ponizsza tabela przedstawia liczbe projektéw zrealizowa-
nych w poszczegélnych wojewddztwach:

wojewddztwo prlcij'::l?t%w
dolnoslaskie 1
kujawsko-pomorskie 8
lubelskie 3
tédzkie 15
matopolskie 8
mazowieckie 73
podkarpackie 2
podlaskie 3
pomorskie 2
Slaskie 9
Swietokrzyskie 9
warminskie-mazurskie 24
wielkopolskie 6
zachodniopomorskie 6
Suma 169

Ponizsza tabela przedstawia liczbe zrealizowanych projek-
téw w podziale na grupy odbiorcow:

odbiorcy prlclj':ezl?t%w
Dzieci i mtodziez 19
Osoby doroste i seniorzy 17
Osoby niepetnosprawne 16
Spotecznosci lokalne 12
Zwierzeta 4

Srodowisko naturalne 1

Suma 169
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Fot. Natalia Wiernik, MCK

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

We wrzes$niu 2012 roku w ramach Programu Wolontariatu
Pracowniczego w Citi Handlowy zainaugurowano dziatal-
nos$¢ Klubu Wolontariusza - miejsca spotkan i inspiracji dla
wolontariuszy. Uruchomione zostaty cykliczne spotkania,
podczas ktérych wolontariusze majg okazje:

® poznania siebie nawzajem,

e podzielenia sie z innymi wtasnymi doswiadczeniami,
wiedzg i pomystami,

e wziecia udziatu w warsztatach, dzieki ktérym

zdobywajg nowe umiejetnosci i kompetencje,

obejrzenia warto$ciowych filméw o tematyce spotecznej,

spotkania ciekawych ludzi, ktérzy z pasjg pomagajg

i wiedzg, jak to robi¢ dobrze iskutecznie,

e znalezienia inspiracji do kolejnych dziatan.

Klub dziata w Warszawie, a uczestnicy spotykajg sie w ka-
meralnym gronie w kawiarniach i innych przestrzeniach
miejskich. W cigqu trzech pierwszych miesiecy dziatania
Klubu przystapito do niego 50. wolontariuszy.

W minionym roku Fundacja Kronenberga po raz pierwszy
przeprowadzita badania wolontariuszy Citi Handlowy. Zre-
alizowano je na prébie 103. pracownikéw, co stanowi blisko
10% o0so6b zarejestrowanych w Programie Wolontariatu
Pracowniczego w Citi Handlowy. Ewaluacja dotyczyta z jed-
nej strony motywacji wolontariuszy i ich zaangazowania,
a z drugiej oceny funkcjonowania Programu Wolontariatu
w Citi Handlowy. Badanie diagnozuje, kim sg wolontariusze
Citi Handlowy, co ich motywuje i dlaczego zdecydowali sie
pomagac innym. W 2013 roku planowana jest kolejna edycja
tych badan.
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Najciekawsze wyniki badania

Czy wolontariusz podejmowat aktywnoSci
wolontariackie przed przystapieniem do Programu
Wolontariatu Pracowniczego Citi Handlowy?

/ 27%
73%
\
73% Nie
27% Tak Zrédto: Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy

Czy wolontariat pracowniczy wedtug wolontariusza
wptywa na pozytywne postrzeganie Citi Handlowy
jako jego pracodawcy?

9%
\
60%
31% —
60 % Tak
31% Nie

9% Brak odpowiedzi  Zrédto: Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy
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Powody zaangazowania w wolontariat

Lubie pomaga¢ innym, robi¢ co$ pozytecznego
Dla wtasnej satysfakcji

Jesli ja pomoge komus, kto$ inny pomoze mi
Lubie czu¢ sie potrzebny

Chce nauczyc¢ sie czego$ nowego

Naméwit mnie inny wolontariusz

Moi znajomi i bliscy tez sg wolontariuszami
Uwazam, ze to méj obowigzek

Chce poznawa¢ nowych ludzi

Mam do sptacenia ,,dtug”

Inne

Mam wolny czas

W 2012 roku Fundacja kontynuowata wspétprace ze Stowa-
rzyszeniem Centrum Wolontariatu. Jesienig wspélnie prze-
prowadzono Il Ogolnopolskie Badanie Wolontariatu Pra-
cowniczego, dotyczgce zaangazowania firm w dziatalno$¢
spoteczng. W procesie ewaluacyjnym wziety udziat trzy gru-
py: koordynatorzy w firmach, wolontariusze i beneficjenci
dziatan. Celem badania byto poszerzenie wiedzy na temat

76%

45%

37%

37%

26%

17%

14%

13%

12%

8%

6%

3%

Zrédto: Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy

planéw rozwoju wolontariatu w firmach oraz efektéw ich
dziatan wolontariackich. Badanie zostato przeprowadzone
wsrad firm posiadajacych program wolontariatu pracowni-

czeqo, a takze takich, ktére go nie maja.
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Obszary, w jakich respondenci dziatajg w ramach wolontariatu pracowniczego

Oswiata, edukacja, wychowanie
Pomoc spoteczna

Ochrona zdrowia

Sport, turystyka

Kultura, sztuka, ochrona zabytkéw
Rozwoj regionalny, lokalny
Hobby, rozwdj zainteresowan
Nauka, technika, informatyka
Ekologia, ochrona $rodowiska
Budownictwo, mieszkalnictwo
Problemy wsi, rolnictwo
Gospodarka, finanse

Prawa cztowieka

Inne
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60%

49%

20%

12%

1%

9%

8%

7%

7%

6%

4%

3%

3%

6%

Pracownicy firm posiadajacy program
wolontariatu pracowniczego

Zrédto: Centrum Wolontariatu
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Dlaczego firma rozwaza wprowadzenie wolontariatu pracowniczego?

Mozliwo$¢ wykorzystania potencjatu firmy
Integrujgcy wptyw programu wolontariatu
Motywujgcy wptyw programu wolontariatu
Strategia spotecznej odpowiedzialnosci firmy
Poprawienie wizerunku firmy

Strategia firmy

Polityka globalna firmy

Inne

W 2012 roku Program Wolontariatu Pracowniczego w Citi
Handlowy, koordynowany przez Fundacje Kronenberga,
zdobyt gtéwng nagrode w kategorii ,,Program wolontariatu
pracowniczego" oraz wyréznienie w kategorii ,,Akcja wo-
lontariacka” w pierwszej edycji konkursu 100 Procent Na-
grody Wolontariatu Pracowniczego. Konkurs ten powstat
w oparciu o zasady i metodologie Europejskich Nagréd
Wolontariatu Pracowniczego, ktére rozdano w 24 krajach,
w ramach Europejskiego Roku Wolontariatu 2011. W Polsce
plebiscyt organizowany jest przez Stowarzyszenie Centrum
Wolontariatu i ma na celu popularyzacje tego typu aktyw-
nosci zaréwno wsréd pracodawcow, jak i pracownikéw. Citi
Handlowy zwyciezyt w kategorii ,,Program wolontariatu
pracowniczego". Kapituta konkursu docenita konsekwentne

67%

67%

63%

59%

56%

33%

26%

4%

Koordynatorzy z firm nie posiadajacych
programu wolontariatu pracowniczego

Zrédto: Centrum Wolontariatu

dziatanie, nieustanny rozwéj programu i réznorodno$¢ pro-
wadzonych projektéw wolontariackich. Wyrdzniono takze
akcje, przeprowadzong we wspotpracy ze Stowarzyszeniem
Kulturalnym ,,Pocztéwka”. W ramach projektu, podczas
wyjazdu integracyjnego do miejscowosci Policzna, pracow-
nicy Citi Handlowy udzielili ponad 30. darmowych porad
prawnych zainteresowanym cztonkom spotecznosci lokal-
nej. Pozostali pracownicy zajeli sie snycerkga - rzezbieniem
i montazem zabytkowych zdobieh na Domu Pracy Twér-
czej, prowadzonym przez ,,Pocztéwke". Dziatania w Policz-
nej byty doskonatym przyktadem efektywnej wspétpracy
przedstawicieli réznych Srodowisk: pracownikéw banku,
lokalnej spotecznosci, instytucji kulturalnych, administracji
publicznej iartystéw.
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Rozwéj spotecznosci lokalnych

Program Dotacji

Program Dotacji jest konkursem grantowym, poprzez kté-
ry Fundacja wspiera najbardziej warto$ciowe projekty, re-
alizowane przez instytucje non profit w obszarze edukacji
i rozwoju lokalnego.

Cele Programu

Celem Programu jest wspieranie warto$ciowych inicjatyw

w takich obszarach programowych jak:

e Edukacja - innowacje w edukacji, edukacja ekonomiczna,
dziedzictwo kulturowe i tradycje, twérczo$¢ artystyczna
dzieci i mtodziezy.

e Rozwdj lokalny - priorytety opieki zdrowotnej,
polityka spoteczna, nauka przedsiebiorczosci.

Realizacja programu
O dotacje na dofinansowanie projektéw edukacyjnych
w wyznaczonych terminach moga wnioskowac:

e fundacje,

e stowarzyszenia,

® szkoty,

e domy kultury,

e biblioteki,

® jednostki samorzadu terytorialnego,
dziatajgce na rzecz dobra publicznego.

Z organizacjami, ktérych projekty zostaty uznane za warte
wsparcia finansowego, podpisywane sg szczegbtowe umo-
wy, dotyczace sposobu wydatkowania przyznanej kwoty
oraz ich zobowigzan wobec Fundacji.

Podobnie jak w poprzednich latach, tak i w 2012 roku, wnio-
ski o dotacje rozpatrywane byty w wyznaczonych terminach
na specjalnych posiedzeniach Zarzadu. Wnioski na projek-
ty o charakterze lokalnym opiniowali i oceniali dyrektorzy
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oddziatéw, a te o charakterze ponadlokalnym wspotpra-
cujacy z Fundacjg eksperci.

W 2012 roku przekazano 29 dotacji na tgczng kwote 885 296 zt.

Przyznane kwoty dotacji wg obszaréw programowych:
- Dziedzictwo kulturowe i tradycje: 13 dotacji, 432136 zt,
- Edukacja ekonomiczna: 6 dotacji, 172 060 zt,

- Innowacje w edukacji: 6 dotacji, 154 500 zt,

- Polityka spoteczna: 3 dotacje, 106 600 zt,

Liczba dotacji w poszczegdlnych
obszarach programowych

3%
10%

\

21%

T 45%

/

21%

45% Dziedzictwo kulturowe i tradycje

21% Edukacja ekonomiczna

21% Innowacje w edukacji

10% Polityka spoteczna

3% Tworczos¢ artystyczna dzieci i mtodziezy
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Kwota dotacji w poszczegblnych
obszarach programowych

2%
12% ‘

\

18%

T 49%

/

19%

49% Dziedzictwo kulturowe i tradycje

19% Edukacja ekonomiczna

18% Innowacje w edukacji

12% Polityka spoteczna

2% Twérczoé¢ artystyczna dzieci i mtodziezy

Przyktadowe dotowane projekty:

e Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci z todzi,
projekt ,, Konkurs Przedsiebiorczo$¢, Finanse i Zarzadza-
nie, XVI edycja”, 30000 zt,

e Fundacja Instytut Mysli J6zefa Tischnera, projekt
,Opracowanie i digitalizacja tekstéow Jézefa Tischnera
oraz Jemu poswieconych, jako zabezpieczenie zbioru
archiwalnego”, 23500 zt,

e Fundacja 2065 im. Lestawa A. Pagi z Warszawy, projekt
Akademia Lideréw Rynku Kapitatowego"”, 30000 zt,
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e Muzeum Okregowe w Toruniu, projekt ,XXXIV
Miedzynarodowy Konkurs Plastyczny dla Dzieci
i Mtodziezy - Moja Przygoda w Muzeum", 20000 zt.

Petna lista przyznanych dotacji znajduje sie w dalszej
czesci sprawozdania.

Wiecej drzew dzieki Tobie

.Wiecej drzew dzieki Tobie" to program proekologiczny
skierowany do klientéw indywidualnych Citi Handlowy. Re-
alizowanyjestprzezbankwspolnie zFundacjg Kronenberga.
Od 2011 roku partnerem merytorycznym akcji jest Liga
Ochrony Przyrody.



Cele programu

Celem programu jest promowanie ekologicznych nawykow
oraz zachecenie klientéw Banku do rezygnacji z papiero-
wych wyciggow z kont osobistych lub kart kredytowych.

Realizacja programu

W ramach akcji ,,Wiecej drzew dzieki Tobie", w imieniu kaz-
dego klienta, ktory zdecyduje sie na elektroniczny wyciag
bankowy, Citi Handlowy sadzi jedno drzewo.

Od 2008 roku z papierowych wyciggéw bankowych zrezy-
gnowato 519 000 klientéw. W ich imieniu bank posadzit za-
deklarowang liczbe drzew na wskazanych przez partneréw
lokalizacjach. Wszystkie akcje zalesiania odbywaty sie pod
nadzorem i zgodnie z planami przyjetymi przez Lasy Pan-
stwowe. Sadzeniom towarzyszyty liczne zajecia z edukacji
ekologicznej dla dzieci i mtodziezy oraz sesje plenerowe dla
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0s6b dorostych. W 2012 roku na terenie Nadle$nictwa Biel-
sko posadzonych zostato 100 000 drzew. Dodatkowo grupa
20. wolontariuszy z Banku, wspdlnie z dzie¢mi z jednego
z warszawskich przedszkoli, przygotowata przedszkolny
ogrédek ekologiczny.

Liga Odpowiedzialnego Biznesu
(VI edycja)

Liga Odpowiedzialnego Biznesu jest to program realizowa-
ny przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu we wspotpracy
z Fundacjg Kronenberga przy Citi Handlowy oraz wyzszymi
uczelniami panstwowymi (m.in. Uniwersytetem Warszawskim,
Uniwersytetem Jagiellonskim, Szkotg Gtéwng Handlowa).
To odpowiedZ na rosngce zainteresowanie tematykg odpowie-
dzialnego biznesu $rodowisk studenckich w Polsce.

Cele programu

Celem programu jest propagowanie w $rodowisku akade-
mickim idei CSR jako standardu funkcjonowania w bizne-
sie i zyciu, edukowanie na temat odpowiedzialnych praktyk
firm oraz budowanie sprzyjajacego klimatu spotecznego
wobec odpowiedzialnego biznesu.

Realizacja programu

LOB tworzy grupa Ambasadorek i Ambasadoréw CSR dzia-
tajacych w lokalnym $rodowisku z 25 uczelni w 16 miastach
oraz organizacje realizujgce projekty promujgce CSR w licz-
bie 50. Poprzez réznorodne dziatania, LOB dociera do $ro-
dowiska studenckiego i szerzy wiedze z zakresu dobrych
praktyk biznesowych w 5 obszarach - zarzadzanie, miejsce
pracy i pracownicy, rynek i konsumenci, spoteczenstwo
oraz $srodowisko naturalne. W ésmej edycji programu (rok
akademicki 2011/2012) uczestniczyto ponad 4 000 osob.
Kolejna edycja programu rozpoczeta sie w roku akademic-
kim 2012/2013.

Patronat honorowy nad LOB objeta Minister Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego Barbara Kudrycka.
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Z klasy do kasy (VI edycja)

Konkurs ,,Z klasy do kasy" zostat wznowiony w 2012 roku.
Realizowany wspolnie z Narodowym Bankiem Polskim
oraz Gazetg Wyborcza, przeznaczony dla uczniéw ze szkdt
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych. Jego celem byto
przyblizenie zasad dziatania podstawowych instrumentéw
rynku kapitatowego oraz mechanizméw gietdy i problema-
tyki oszczedzania, a takze zaproponowanie nauczycielom
gotowego narzedzia, stuzgcego do wprowadzenia elemen-
tow warsztatowych do lekcji przedsiebiorczosci.

W 2012 roku przeprowadzono VI edycje konkursu, podczas
ktorego za posrednictwem specjalnej aplikacji, uczniowie
w prostyiintuicyjny sposéb prowadziliinwestycje na fikcyj-
nym rynku, opartym na rzeczywistych notowaniach war-
szawskiej GPW. Cze$¢ inwestycyjna trwata szes¢ tygodni
i odbywata sie w Internecie, za posrednictwem dedyko-
wanej strony. W konkursie rywalizowaty ze sobg komitety
- grupy uczniéw, sktadajgce sie od trzech do pieciu oséb
ztejsamejszkoty.Kazdyzkomitetéwpozostawatpodopieka
nauczyciela.Nastarciekonkursuzespototrzymywatdodys-
pozycji wirtualng gotéwke w kwocie 100 000 zt. Wszystkie
zespoty miaty prawo zaciggna¢ w trakcie gry oprocentowang

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

pozyczke w wysokosci do 50 000 zt. Aplikacja odda-
na do dyspozycji grajacych, obstugiwata takie instru-
menty inwestycyjne jak akcje, lokaty bankowe, waluty
i fundusze inwestycyjne.

23 czerwca w siedzibie Agory S.A. przy ulicy Czerskiej 8/10
w Warszawie odbyt sie finat VI edycji konkursu ,,Z klasy do
kasy". Do ostatniego etapu rozgrywek zakwalifikowato sie
16 komitetéw uczniowskich, zwyciezcow rozgrywek potfi-
natowych organizowanych we wszystkich wojewddztwach.
Laureaci rozgrywek wojewo6dzkich musieli zmierzy¢ sie
ze sobg, wykazujac sie zaawansowang wiedzg z zakresu
mechanizméw ekonomicznych oraz zasad funkcjonowa-
nia rynku kapitatowego. Podczas finatu, druzyny musiaty
uporac sie z pulg 30. pytanh testowych oraz szeScioma za-
daniami praktycznymi. Oprécz wiedzy teoretycznej nale-
zato wykazac sie réwniez znajomoscig zasad matematyki
finansowej i umiejetnoscia zastosowania jej w praktycz-
nych pytaniach problemowych. Zwyciezyt zespét uczniéw
z Gimnazjum nr 6 w Koszalinie.

W rozgrywkach wzieto udziat 27 000 ucznidw.
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W trosce o adekwatno$¢ oraz odpowiedni poziom prowadzo-
nych dziatan edukacyjnych, Fundacja przeprowadza syste-
matyczne badania ewaluacyjne realizowanych programow.
W 2012 roku zostaty im poddane nastepujgce programy:

Od Grosika do Ztotowki

Podczas ewaluacji przebadanych zostato 120 uczniéw, re-
prezentujacych szkoty zlokalizowane w r6znych wojewddz-
twach (t6dzkie, mazowieckie, podlaskie, pomorskie, Slaskie).
Badanie realizowane byto metoda panelowa, ex ante i ex
post - czyli przed realizacjg cyklu zaje¢ oraz po ich zakon-
czeniu, doktadnie na tej samej grupie uczniéw. Jako na-
rzedzie badawcze wykorzystana zostata specjalnie opra-
cowana ankieta, dostosowana merytorycznie i graficznie
do wieku badanych.

Kwestionariusz zawierat 21 pytan, badajacych wiedze
uczniéw w trzech obszarach: podstawowa wiedza dotyczaca
finanséw, sposoby gospodarowania pieniedzmi oraz wiedza
i zachowanie w obszarze oszczedzania. W kazdym z pomia-
réw tre$¢ zadan byta identyczna, ale zmieniono ich kolejnosc¢.

Przeprowadzone badanie wykazato, ze biorgcy udziat
w programie uczniowie w istotny sposéb wzbogacili swojg
wiedze na temat podstaw finanséw. Najwazniejsze wyniki
sq nastepujace:

® 82% uczniow zwiekszyto wiedze z zakresu znajomosci
podstawowych poje¢ finansowych,

® 91% ucznidw przyswoito wiedze z zakresu
rozpoznawania walut i nominatow,

® 27% uczniéw udoskonalito umiejetno$¢ wyrazania
konkretnych kwot w postaci banknotéw i monet,

® 57% uczniéw zwiekszyto wiedze z zakresu
gospodarowania pieniedzmi,

® 65% ucznidow zwiekszyto wiedze na temat przyczyn,
powodujacych straty finansowe,

® 90% ucznidow zmienito nawyki w obszarze wydawania
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pieniedzy (np. rzadsze dokonywanie zakupéw pod wpty-
wem reklamy, czestsze poréwnywanie cen podobnych
produktéow przed dokonaniem zakupu, czestsze pytanie
rodzicéw o porade przed dokonaniem zakupu),

® 5% ucznidw zwiekszyto umiejetno$¢ planowania wydatkéw,

® 73% uczniow przyswoito nowe wiadomosci na temat
sposobu o0szczedzania pieniedzy,

® 64% ucznidw rozpoczeto oszczedzanie pieniedzy
poprzez oszczedzanie zasobow (woda, energia).

Na podstawie powyzszych wynikéw Fundacja podjeta de-
cyzje o dalszym zaangazowaniu w program, z zastrzeze-
niem, ze w 2013 roku Fundacja finansuje jego realizacje
po raz ostatni. Przyczyng podjecia tej decyzji jest zaprze-
stanie finansowania przez Citi Foundation programéw
edukacji finansowej dla dzieci.
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Moje Finanse

W 2012 roku badanie ewaluacyjne przeprowadzone zostato
na prébie 468. ucznidw reprezentujgcych szkoty zlokalizo-
wane w réznych wojewoédztwach (lubuskie, tédzkie, mazo-
wieckie, opolskie, podkarpackie, podlaskie, warminsko-ma-
zurskie, wielkopolskie, zachodniopomorskie).

Badanie dotyczyto realizowanego w ramach programu
modutu tematycznego - ,,Polubi¢ Banki". Przeprowadzone
zostato metoda panelowa, ex ante i ex post - czyli przed
realizacjg cyklu zaje¢ oraz po ich zakonczeniu, doktadnie
na tej samej grupie uczniéw. Ankieta ewaluacyjna zawie-
rata w szczegolnosci testy badajgce ich wiedze z zakresu
zarzadzania pieniedzmi (w tym korzystania z ustug insty-
tucji finansowych) oraz ich oszczedzania, a takze pytania
dotyczace nawykdw i zachowan uczniow w tym obszarze.

Przeprowadzone badanie wykazato, ze uczniowie, biorgcy
udziat w programie, wistotny sposéb wzbogacili swojg wiedze
na temat instytucji finansowych, finanséw i ekonomii, a takze
zmienili nawyki, dotyczace zarzgdzania finansami osobistymi.

Najwazniejsze wyniki sg nastepujace:

® 97% uczniéw podniosto poziom swojej wiedzy
teoretycznej z zakresu ekonomii,

® 84% uczniéw podniosto poziom zaufania do instytucji
finansowych (najwiekszy wzrost poziomu zaufania
odnotowano w stosunku do bankéw oraz funduszy eme-
rytalnych, najnizszy w stosunku do parabankéw),

® 47% zdobyto wiedze, dzieki ktérej potrafig wybraé
odpowiednie produkty finansowe dla siebie i swoich bliskich,

® 66% ucznidw rozpoczeto oszczedzanie czesci
pieniedzy, ktérymi dysponuja,

® 61% ucznidw zaczeto planowac wiekszg czes¢
swoich wydatkéw,

® 44% ucznidw rozpoczeto korzystanie z co najmniej
jednego produktu/ustugi finansowej po zakonczeniu
udziatu w programie,



Tydzien dla Oszczedzania

Ewaluacja programu zostata przeprowadzona w dwéch eta-
pach. Pierwszym byt pretest i postest na grupie ucznidw,
uczestniczacych w pilotazowej lekcji 0 budzecie domowym
i produktach finansowych. Drugi to badanie fokusowe na
grupie ucznioéw i dorostych oséb, gdzie wykorzystano mul-
timedialne materiaty edukacyjne wykorzystane w kampa-
nii przeprowadzonej w mediach.

Wyniki ewaluacji pokazujg, ze potrzebna jest gruntowna
edukacja finansowa, dla uczniéw powinna ona przyjac
formute statego elementu kompleksowego programu na-
uczania. Dla kazdej grupy spotecznej edukacje nalezy pro-
wadzi¢ szeroko, wykorzystujgc materiaty multimedialne
i uzywajac prostego jezyka.

Badanie stanu wiedzy przed rozpoczeciem zaje¢ eduka-
cyjnych dla uczniéw, pokazuje znaczne braki w zakresie
wiedzy o finansach osobistych (w tym np. o zasadach two-
rzenia budzetu domowego), jak i znajomosci produktow
finansowych. Uczestnictwo w pilotazowej lekcji pozwolito
uczniom poznac og6lne zasady zarzadzania finansami, na-
tomiast umiejetno$¢ sprawnego poruszania sie po Swiecie
finansoéw jest nadal dla nich trudnym zadaniem.

Badanie efektéw kampanii medialnej pokazato, ze atrak-
cyjna multimedialna formuta sprzyja przyswojeniu mate-
riatu edukacyjnego. Jednoczeénie odnotowano bardziej
dynamiczny przyrost poziomu wiedzy w grupie ucznidw.
Z drugiej strony to osoby doroste przystgpity do zapozna-
nia sie z materiatami dydaktycznymi z wyzszym poziomem
bazowym wiedzy. Warto dostarcza¢ spersonalizowane ma-
teriaty edukacyjne adekwatne do zdolnoSci poznawczych,
czy tez grupy spotecznej, do ktérej przynalezg odbiorcy.

Wyniki ewaluacji jednoznacznie wskazuja, ze istnieje po-
trzeba kontynuowania dziatan edukacyjnych prowadzo-
nych w ramach programu.
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Fundacja prowadzi systematyczng kontrole wykorzystania
dotacji. W trakcie kontroli sprawdzana jest prawidtowo$c¢
realizacji dotowanych projektéw w wymiarze finansowym
i merytorycznym:

e prawidtowos$¢ prowadzenia dokumentacji
finansowej w zakresie dotyczgcym realizacji programu;

e zgodno$¢ wydatkoéw z ich przeznaczeniem
wskazanym w umowie dotacji;

e kontrola prowadzenia wszelkich dziatan merytorycznych,
realizowanych w ramach projektu, w tym zakupéw $rod-
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kéw trwatych i ich wykorzystania zgodnie z przeznacze-
niem oraz przygotowania i publikacji wydawnictw
w ramach programu zgodnie z ich przeznaczeniem;

e kontrola efektow realizacji programéw (liczba
uczestnikéw, zmiany w trakcie realizacji, zgodno$¢ real-
izacji programéw z zatozeniami, na podstawie ktérych
przyznana zostata dotacja).

W 2012 roku skontrolowano 42 dotowane projekty real-
izowane przez 38 instytucji z 11. miejscowosci: z Warszawy,
z Jozefowa, z todzi, z Torunia, z Gdanska, z Sopotu, z Bi-
ategostoku, z Wroctawia, z Kruklanek, z Krakowa i z Fromborka.
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Dotacje w poszczegélnych miastach Dotacje w poszczegélnych miastach
- liczba projektéw - liczba organizacji

M 67% Warszawa H 2% Biatystok M 63% Warszawa M 3% Biatystok

M 3% Jbzefow M 2% Wroctaw W 2% Jozefow M 3% Wroctaw

W 10% t6dz 2% Kruklanki W10% t6dz 3% Kruklanki

W 3% Torun M 2% Frombork W 2% Torun M 3% Frombork

M 2% Gdansk W 5% Krakow M 3% Gdansk M 5% Krakoéw
2% Sopot 3% Sopot

Fot. Natalia Wiernik, MCK
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taczna kwota dotacji przeznaczonych na skontrolowane projekty wynosi 4 260 811,49 zt.

Ponizsza tabela przedstawia skontrolowane projekty liczbowo i kwotowo, w podziale na ich charakter:

Projekty Projekty

o charakterze o charakterze Programy

partnerskie

lokalnym ponadlokalnym

Liczba skontrolowanych 14 10 18 42

taczna kwota dofinansowania

oo 285.367,00 zt 447.689,00 zt 3.527.755,49 zt 4.260.811,49 zt
kontrolowanych projektéw

Skontrolowano 14 projektéw o charakterze lokalnym na kwote 285.367,00.,
10 projektéw o charakterze ponadlokalnym na kwote 447.689,00.
oraz 18 programoéw partnerskich na kwote 3.527.755,49 zt.
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Forum Odpowiedzialnego Biznesu

Forum Odpowiedzialnego Biznesu jest organizacjg poza-
rzadowa, wspierajgcg rozwoj koncepcji spotecznej odpo-
wiedzialnoSci firm. Jego misjg jest upowszechnianie idei
odpowiedzialnego biznesu jako standardu obowigzujgce-
go w Polsce w celu zwiekszenia konkurencyjnosci przed-
siebiorstw, zadowolenia spotecznego i poprawy stanu
srodowiska. Powstato w 2000 roku z inicjatywy Srodowisk
gospodarczych, akademickich i pozarzadowych. Obecnie
wspoétpracuje z 36. Partnerami Strategicznymi, do ktérych
grona nalezg najwieksze polskie firmy.

Citi Handlowy, reprezentowany w Forum przez Fundacje
Kronenberga przy Citi Handlowy, jest Partnerem Strate-
gicznym od pazdziernika 2007 roku. Krzysztof Kaczmar,
prezes Zarzadu Fundacji, jest cztonkiem Zarzadu FOB.

European Foundation Centre
EFCjestniezaleznym stowarzyszeniem utworzonym w1989
roku. Obecnie skupia ponad 200 organizacji cztonkowskich
i stowarzyszonych. Jego celem jest pomoc w nawigzy-
waniu kontaktéw pomiedzy organizacjami filantropijny-
mi, dziatajacymi na catym Swiecie. Gtéwne dziatanie EFC
to monitorowanie dziatalnosci UE i jej instytucji, utrzymy-
wanie kontaktéw z europejskimi oraz ponadnarodowymi
instytucjami i forami, takimi jak Rada Europy, UNESCO
czy Bank Swiatowy.

Dzieki cztonkostwu Fundacja ma mozliwo$¢ dzielenia
sie wiedzg i doSwiadczeniem oraz posiada posredni wptyw
na ustawodawstwo na poziomie europejskim.

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy nalezy do EFC od
2000 roku. Reprezentuije jg prezes Zarzadu, Krzysztof Kaczmar.

Forum Darczyncéw w Polsce

Forum zrzesza organizacje, instytucje i firmy, ktére
przyznaja dotacje na réznorodne inicjatywy obywatel-
skie realizowane na rzecz dobra publicznego. Darczyhcy
zrzeszajg sie w Forum, by doskonali¢ swoje umiejetnosci
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i upowszechnia¢ dobre praktyki w przyznawaniu dotacji
na dziatania organizacji obywatelskich.

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy jest cztonkiem-
-zatozycielem Forum Darczyhcéw w Polsce.

European Association for Banking and

Financial History

EABH powstato w 1990 roku jako forum badan nadhistorig
bankowosci. Szybko zdobyto znaczne uznanie i za swoje
prace w 2001 roku otrzymato Europejska Nagrode Kultury.
Cele EABH to wspieranie dialogu miedzy europejskimi hi-
storykami oraz archiwistami bankowo$ci i gospodarki,
a takze stworzenie sieci wymiany pomystéw i doswiadczen
w ramach tych dziedzin.

Do Stowarzyszenia nalezy ponad 80 bankow z 28. krajéw.
Cztonkowie maja szeroki dostep do zasobdéw naukowych
iarchiwalnych oraz publikacji o historiigospodarczeji ban-
kowoSci. Fundacja Kronenberga reprezentowata w EABH
Bank Handlowy w Warszawie do 2000 roku. Ponownie
cztonkiem stowarzyszenia stata sie w 2011 roku.

International Network of Financial

Education OECD

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy od 2011 roku jest
cztonkiem afiliowanym przy komérce OECD odpowiedzial-
nej za edukacje finansowa: International Network on Fi-
nancial Education. Affilliate Member, status, jaki posiada
Fundacja, jest przewidziany dla organizacji niebedacych
instytucjami i agendami rzadowymi pahstw cztonkowskich
OECD. Daje to Fundacji petnie praw cztonkowskich poza
mozliwoscig gtosowania. Innymi, polskimi cztonkami INFE,
sg Ministerstwo Finanséw, NBP i KNF.

Cztonkostwo w komérce OECD wzmacnia pozycje Funda-
cji jako lidera edukacji finansowej w Polsce. Dodatkowo
radykalnie zmienia jej pozycje w negocjacjach z OECD na
temat wspdlnego organizowania konferencji, seminariow
i projektéow edukacji finansowe;j.
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100 Procent - Nagrody Wolontariatu
Pracowniczego

Program Wolontariatu Pracowniczego w Citi Handlowy,
koordynowany przez Fundacje Kronenberga, zwyciezyt
w konkursie 100 Procent - Nagrody Wolontariatu Pracow-
niczego, w kategorii ,,Program”. Wyrézniono takze jego
akcje przeprowadzong we wspodtpracy ze Stowarzyszeniem
Kulturalnym ,,Pocztéwka”. 100 Procent - Nagrody Wo-
lontariatu Pracowniczego to pierwszy tego typu konkurs
w Polsce, majacy na celu wyrdznienie najlepszych polskich
praktyk w zakresie wolontariackich dziatan pracownikéw.

Ranking Odpowiedzialnych Firm Dziennika
Gazety Prawnej

Jest to obecnie najbardziej prestizowy i najwazniejszy
ranking CSR w Polsce. Citi Handlowy w zestawieniu ogol-
nym zajat 12. miejsce, co stanowi skok w stosunku do ubie-
gtorocznego rankingu o 14 oczek. W zestawieniu w swojej
branzy - ,Bankowo$¢, sektor finansowy i ubezpieczenio-
wy" bank znalazt sie na 2. miejscu.

Respect Index

Bank utrzymat notowanie w RESPECT Index, indeksie war-
szawskiej Gietdy Papieréw WartoSciowych, skupiajgcym
najbardziej zaangazowane spotecznie firmy. W 2012 roku
Citi Handlowy znalazt sie w sktadzie 23. firm pigtej edycji
RESPECT Index i jest jednym z dwdch bankéw, ktére utrzy-
mujg sie na liscie od pierwszej edycji zestawienia.

Medal Prezydenta Miasta Gdanska

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy otrzymata to wy-
réznienie w 2012 roku, w uznaniu dziatan na rzecz rozwoju
Muzeum Bursztynu - gdanskiego oddziatu Muzeum Histo-
rycznego. Fundacja od pieciu lat wspiera dziatalno$¢ Mu-
zeum Bursztynu w Gdansku. W 2006 roku udzielita dotacji
nazakup,JaszczurkiGiertowskiej",jedynejw Polsceijednej
z dwéch na $wiecie naturalnej inkluzji jaszczurki w bursz-
tynie battyckim. W 2011 roku z funduszy Fundacji sfinanso-
wano zakup innej, rowniez unikatowej inkluzji zwierzecej
w bursztynie - pajeczaka zrzedu Solifugae.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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Zarzad Fundacji Kronenberga zdecydowat
o dofinansowaniu 29. projektéw
na taczng kwote 885 296 zt.

Dziedzictwo kulturowe i tradycje

1. Fundacja Korpus Ochotnikéw Specjalistéw - 10 000 zt
na realizacje projektu: ,,Zygmunt Lechostaw Szadkowski
- In memoriam".
I
Celem projektu jest uczczenie pamieci Z. L. Szadkowskie-
go jako wybitnego dziatacza niepodlegto$ciowego polskiej
emigracji wojennej. Bezposredni adresaci projektu to okoto
100. zaproszonych uczestnikéw egzekwii w $wiatyni Opatrz-
nosci Bozej, za$ posrednimi wszyscy wierni, odwiedzajacy
Panteon Wybitnych Polakéw, ktérych docelowg liczbe (po
zakoAczeniu budowy Swiatyni) szacowa¢ mozna na kilka
tysiecy rocznie.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na pokrycie kosztéw
programowych oraz kosztéw administracyjnych zwigza-
nych z projektem.

Efektem realizacji projektu bedzie wzbudzenie zaintereso-
wania zwiedzajacych Panteon Wybitnych Polakéw osobg
Z. L. Szadkowskiego i jego niepodlegto$ciowg dziatalnoscia.

2. Muzeum Historii Polski w Warszawie - 65 000 zt

na realizacje projektu: ,,Mediateka Jana Karskiego" .
I
Celem realizacji projektu byto upowszechnienie wiedzy
o Janie Karskim, $wiadku Holokaustu i emisariuszu wtadz
Polskiego Panstwa Podziemnego, poprzez udostepnienie
dokumentéw, zdjeé, nagran audio i wideo w Mediatece Jana
Karskiego. Bezposrednimi adresatami projektu sg Polacy
oraz osoby polskiego pochodzenia zamieszkujgce kraje an-
glojezyczne. Dotacja zostata przeznaczona na film promo-
cyjny i ogélne koszty promocji.

Efektem realizacji projektu byto powstanie mediateki Jana
Karskiego - bazy danych zawierajacych takie materiaty jak:
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zdjecia, dokumenty, nagrania audio i wideo oraz 8- minuto-
wego filmu promujgcego projekt.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

2. Muzeum Historii Zydéw Polskich - 38 640 zt

na realizacje projektu: ,,JesteSmy Razem" - warsztaty

dla mtodziezy, szkolenie dla lideréw samorzgdowych

oraz ceremonia upamietnienia ofiar obozu zagtady

w Treblince oraz Polakéw zamordowanych

za niesienie pomocy Zydom podczas wojny.
LI
Gtéwnym celem realizacji projektu byto zwiekszenie Swia-
domosci uczestnikow projektu na temat roli Zydéw w hi-
storii lokalnych spotecznosci oraz wiedzy i umiejetnosci
w zakresie ochrony lokalnego materialnego dziedzictwa zy-
dowskiego, przetamywanie wzajemnych stereotypéw wsréd
Polakéw i Izraelczykow.

Bezpos$rednimi adresatami projektu byli uczniowie ze szko6t
gimnazjalnych i ponadgimnazjalnych z terenéw wojew6dz-
twa mazowieckiego i podlaskiego, uczniowie izraelscy (kil-
ka szkét z terytorium catego lzraela) oraz przedstawiciele
wtadz lokalnych w Polsce, na Litwie i na Biatorusi, tacznie
600 o0s6b. Posredni adresaci to rodziny uczniéw zaangazo-
wanych w projekt, mtodziez niezaangazowana bezposred-
nio w projekt, ale znajagca go dzieki uczestniczacym w nim
kolegom i kolezankom oraz osoby zainteresowane historig
spotecznos$ci zydowskieji odwiedzajgce strone internetowg
Muzeum Historii Zydéw Polskich. Ich liczbe szacowaé moz-
na na kilka do kilkunastu tysiecy oséb rocznie.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na prowadzenie warsz-
tatow, przygotowujacych do spotkania dla mtodziezy pol-
skiej na temat kultury zydowskiej, a takze sporzadzenie
programu oraz przeprowadzenie szkolenia dla samorza-
dowcow o zachowaniu dziedzictwa zydowskiego w Polsce.

Efektem realizacji projektu jest zorganizowanie warszta-
téw dla ucznidéw ze szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjal-
nych z terenéw wojewédztwa mazowieckiego i podlaskiego
oraz uczniéw izraelskich, a takze przygotowanie szkolen
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dla samorzadowcdw poswieconych prawnym i administracyj-
nym aspektom ochrony lokalnego dziedzictwa zydowskiego.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

4. Muzeum Kinematografii w todzi - 12 996 zt
na realizacje projektu umieszczenia tablicy pamigtko-
wej ,Kawiarnia Honoratka" na elewacji siedziby banku
Citi Handlowy przy ul. Moniuszki w todzi.
.
Celem projektu byta inicjacja i utrwalanie zainteresowania
dziejami miasta.

Bezposredni adresaci projektu to 350 os6b zaproszonych
na uroczysto$¢ odstoniecia tablicy, za$ posredni to miesz-
kancy todzi, a takze turysci z Polski i zagranicy, ktérych
liczbe szacowa¢ mozna na kilkanascie, a nawet kilkadzie-
sigt tysiecy rocznie (tablica umieszczona jest w samym
centrum miasta).

Dotacja przeznaczona jest na pokrycie kosztow zwigza-
nych z projektem, wykonaniem (odlewem), transportem
i montazem tablicy pamigtkowej na elewacji Citi Handlowy.
W efekcie realizacji projektu na mapie todzi pojawito sie wy-
jatkowe miejsce o turystycznych i poznawczych walorach.

Projekt rekomendowany przez tédzki oddziat Citi Handlowy.

5. Stowarzyszenie ,,Pracownia Etnograficzna”
im. Witolda Dynowskiego - 28 000 zt na realizacje
projektu: ,,Miejska $ciezka. Audioprzewodniki
po Warszawie".
.
Celem projektu jest wzbudzenie zainteresowania historig, tra-
dycja i dziedzictwem Warszawy, a takze losami warszawiakdw.

Bezpos$redni adresaci projektu to osoby $ciggajgce audio-
przewodniki na wtasne odtwarzacze mp3 oraz uczestnicy
organizowanych przez Stowarzyszenie spaceréow po War-
szawie, szacowana liczba 15 000 oséb. Posredni to osoby
odwiedzajace strone internetowg z audioprzewodnikami
oraz poinformowane o ich powstaniu poprzez kampanie
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promocyjng - od kilkudziesieciu do kilkuset tysiecy osob.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na opracowanie me-
rytoryczne audiobookdéw oraz przygotowanie materiatéw
promocyjnych.

Efektem realizacji projektu byto powiekszenie zbioru bez-
ptatnych audioprzewodnikédw po Warszawie, ktére pozwolg
na nowo zaprezentowac historie i dziedzictwo kulturowe
miasta zwiedzajacym je turystom.

Projekt rekomendowany przez warszawski oddziat Citi Handlowy.

6. Towarzystwo Muzyczne im. Edwina Kowalika - 37700 zt
na realizacje projektu rozszerzenia internetowej
biblioteki nut chéralnych, zapewniajacej dostep bez
barier - réwniez osobom niewidomym.

L.

Celem projektu jest rozszerzenie cyfrowej biblioteki nut
choralnych utworzonej dzieki dofinansowaniu Fundacji Kro-
nenberga przy Citi Handlowy.

Bezposrednimi adresatami projektu sg chéry, dyrygenci
choréw, organisci, nauczyciele muzyki, uczniowie szkét mu-
zycznych - zaréwno widzacy, jak i niewidomi, tgcznie okoto
2000 oséb.

Dotacja jest przeznaczona m.in. na dobér repertuaru w cy-
frowej bibliotece nut chéralnych, transkrypcje nut, restau-
racje i digitalizacje nagran.

W efekcie realizacji projektu, dwukrotnie powiekszona zo-
stanie internetowa baza nut chéralnych.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

7. Fundacja Instytut Mys$li J6zefa Tischnera - 23 500 zt
na realizacje projektu ,,Opracowanie i digitalizacja
tekstow Jézefa Tischnera oraz Jemu poswieconych,
jako zabezpieczenie zbioru archiwalnego”.

L.



Celem projektu jest stworzenie zaawansowanego serwisu
internetowego, ktéry umozliwi petnowymiarowg prezen-
tacje dziatalnosci Instytutu Mysli Jézefa Tischnera, w tym
dostep do nowoczesnego e-archiwum.

Bezposrednimi adresatami projektu sg osoby korzysta-
jace ze strony internetowej oraz z zasobdéw e-archiwum.
Ich przyblizona liczba to 10000 oséb.

Dotacja jest przeznaczona na pozyskanie, opracowanie
i digitalizacje tekstéw Tischnera i o Tischnerze oraz
na komputer wraz z oprogramowaniem do administrowania
serwisem internetowym i e-archiwum.

W efekcie realizacji projektu stworzona zostanie nowocze-
sna strona internetowa oraz e-archiwum.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

8. Fundacja im. prof. Mojzesza Schorra - 5000 zt na
realizacje projektu: ,,Gemilut Chasadim - historia
dobroczynnosci Srodowisk zydowskich w Warszawie".

.

Celem projektu jest wzbogacenie wiedzy osob zwiedzajacych

wystawe na temat historii Warszawy i Srodowisk zydowskich,

w konteks$cie ich dziatan na rzecz dobroczynnosci.

Bezposrednimi adresatami projektu sg zwiedzajacy wysta-
we. Jej plenerowy charakter umozliwi dostep do szerokiego
grona odbiorcow zaréwno zainteresowanych tematyka, jak
i przypadkowych przechodniéw. Ich liczbe szacuje sie na
30000 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na projekt przestrzeni
ekspozycji.

Efektem realizacji projektu bedzie produkcja wystawy
,Historia dobroczynnosci sSrodowisk zydowskich w Warszawie".

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.
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9. Muzeum Okregowe w Toruniu - 30 000 zt
na realizacje projektu konserwacji i digitalizacji
zabytkowych diapozytywéw na szkle oraz
negatywéw celuloidowych z kolekcji Muzeum
(dawny zbidr podrézniczych fotografii
Edwarda hr. Mycielskiego-Trojanowskiego).
I
Celem projektu jest restauracja oraz konserwacja zbioru
zabytkowych diapozytywéw wykonanych na szkle i negaty-
woéw celuloidowych.

Gtéwnymi adresatami projektu sg studenci - zwtaszcza et-
nologii i nauk pokrewnych (np. historii sztuki, historii, kultu-
roznawstwa) oraz kierunkéw zwigzanych z projektowaniem
i designem, a takze mtodziez gimnazjalna i ponadgimna-
zjalna. Ich liczbe szacuje sie na jakie$ 10000 oséb.

Dotacja jest przeznaczona na restauracje oraz konserwacje
zbioru zabytkowych diapozytywéw wykonanych na szkle
i negatywow celuloidowych.

Efektem realizacji projektu bedzie restauracja zabytkowych
diapozytywow, a w konsekwencji poprawa ich jakosci. Dal-
sze prace ujete w projekcie pozwolg na powielenie zdje¢
na nosnikach elektronicznych (digitalizacja), retusz oraz za-
pis w duzej rozdzielczos$ci, pozwalajgcy na wykorzystanie
ich jako materiatu ilustracyjnego.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

10. Stowarzyszenie Mito$nikéw Muzyki Organowej
i Kameralnej ,,Sauerianum"” w Drezdenku - 30000 zt
na program edukacji muzycznej dzieci i mtodziezy.
I
Celem projektu jest stworzenie programu edukacji muzycznej.

Bezposrednimi adresatami projektu sg gtownie trzy grupy:
mtodzi arty$ci do 30. roku zycia (uczestniczacy w kursie
wokalnym i potowie koncertéw festiwalowych ), lokalni wiel-
biciele muzyki klasycznej oraz lokalni mieszkancy tworzacy
zespot - tacznie 150 osob.
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Dotacja zostata przeznaczona na stworzenie programu
edukacji muzycznej dzieci i mtodziezy. Efektem realizacji
projektu jest promocja muzyki klasycznej, zwtaszcza polskiej.

Projekt rekomendowany przez gorzowski oddziat banku
Citi Handlowy.

11. Zamek Krélewski w Warszawie - Pomnik Historii
i Kultury Narodowej - 99950 na realizacje projektu
edukacyjnego ,,Samuel Willenberg - Zzycie i twérczos¢".
.
Celem projektu byto ukazanie najnowszej historii Polski po-
przez przedstawienie sylwetki Samuela Willenberga, wiez-
nia i organizatora buntu w obozie zagtady w Treblince.

Bezpos$redni adresaci projektu to historycy, pasjonaci sztu-
ki wspotczesnej, mtodziez zainteresowana historig i sztuka,
osoby zainteresowane stosunkami polsko-zydowskimi pod-
czas Il Wojny Swiatowej, ktérych liczba szacowana jest na
300000.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na realizacje filmu do-
kumentalnego, prezentujacego zycie bohatera projektu.

Efektem projektu bedzie stworzenie filmu dokumentalnego,
w ktérym przedstawiona zostanie historia Samuela Willen-
berga na tle wydarzen historycznych, miejsc zwigzanych
z zyciem i twérczoscia artysty.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

12. Akademia Sztuk Pieknych im. Wtadystawa
Strzeminskiego w todzi - 16 350 zt na realizacje
projektu warsztatéw intermedialnych
+JA, TUi TERAZ 2012".

.

Celem projektu byto stworzenie studentom poprzez organi-

zacje seminarium ,,Ja, tu i teraz" mozliwosci pracy w niety-

powych, niezwyktych warunkach.

Bezpos$rednimi beneficjentami projektu sg przede wszyst-
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kim uczestnicy seminarium oraz studenci Akademii Sztuk
Pieknych w todzi (gtéwnie Wydziatu Sztuk Wizualnych,
studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych), przyszli twér-
cy i animatorzy kultury, tgcznie okoto 1000 oséb. Posred-
nimi adresatami projektu sq réwniez goscie zaproszeni
na wernisaze, pokazy i wystawy zaréwno wszyscy stu-
denci Akademii, jaki odbiorcy ze $rodowisk poza akade-
mickich w duzych i matych miastach. Ich liczba szacowana
jest na kilka tysiecy.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na wynagrodzenia prele-
gentéw i materiaty dla uczestnikbw seminarium, honoraria za
teksty do katalogu, projekt i wydruk materiatéw promocyjnych.

Efektem realizacji projektu jest m.in. pobudzenie kreatyw-
nosci studentéw: dzieki mozliwosci bezposredniego stu-
diowania Zzrédet naszej kultury, nabycie umiejetnosci inter-
pretacji wybranych jej zjawisk, a w konsekwencji tworzenie
indywidualnych dojrzatych propozycji artystycznych.

Projekt rekomendowany przez t6dzki oddziat banku
Citi Handlowy.

Tworczos¢ artystyczna dzieci i mtodziezy

13. Muzeum Okregowe w Toruniu - 20 000 zt

na realizacje projektu: XXXIV Miedzynarodowy

Konkurs Plastyczny dla Dzieci i Mtodziezy

.Moja Przygoda w Muzeum".
L.
Celem projektu jest zachecenie mtodych ludzi do szukania
inspiracji artystycznych w dobrach dziedzictwa kulturowe-
go i narodowego oraz rozbudzenie postaw kreatywnego
i aktywnego odbioru sztuki i rozwijanie talentu.

Bezposredni adresaci projektu: dzieci i mtodziez w wieku od
5. do 19. lat, niepetnosprawni, dla ktérych stworzono odrebna
kategorie oraz opiekunowie plastyczni, a takze osoby zwie-
dzajace wystawe pokonkursowa, tacznie okoto 10000 oséb.



Dotacja zostata przeznaczona na nagrody i wyrdznienia dla
laureatow konkursu, nagrody dla opiekunéw plastycznych
oraz noclegi dla laureatow i opiekunow.

Efektem realizacji projektu byto powstanie wystawy pokonkur-
sowej prezentujgcej twdrczos$¢ okoto 250. mtodych artystow.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.
Polityka spoteczna

14. Fundacja Tallo - 70000 zt na realizacje projektu:
.Konkordia. Optymalizacja Standardéw Ill Sektora”.

Celem projektu jest poprawa jakosci dziatania Il sektora
w Polsce i w Europie, zebranie informacji na temat skutecz-
nych metod wspétpracy miedzysektorowej oraz opracowanie
i wdrozenie standardéw wspotpracy organizacji pozarzado-
wych z biznesem, oSrodkami naukowymi i samorzgdami.

Bezpos$redni adresaci projektu to uczestnicy konferencji
organizowanej w dniach 25-26 wrze$nia 2012 - 200 0s6b,
to przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, duzych
i Srednich firm prowadzacych polityke spotecznej odpowie-
dzialnos$ci biznesu, uczelni wyzszych o ré6znym profilu, in-
stytucji badawczych, naukowcow, ich liczbe szacuje sie na
kilka tysiecy.

Dotacja przeznaczona zostata m.in. na koszty operacyjne
zwigzane z organizacjg konferencji 25-26 wrzeé$nia 2012
roku, w ramach ,Konkordii II", towarzyszacej Europejskie-
mu Forum Nowych Idei.

Efektem realizacji projektu bedzie stworzenie struktur Pol-
skiej Konfederacji Pracodawcow Spotecznych Konkordia.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

15. Fundacja ,,Instytut tukasiewicza" - 16 600 zt
na realizacje projektu: ,,Dziadkowie to skarb".

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

Celem projektu byto zwrécenie uwagi opinii publicznej na
miejsce 0séb starszych w spoteczenstwie.

Dotacja przeznaczona zostata m.in. na przygotowanie stro-
ny internetowej projektu oraz przygotowanie materiatéw
promocyjnych.

Adresatami projektu byto Srodowisko samorzadowe, urzed-
nicy, nauczyciele oraz rodzice i dziadkowie dzieci uczesz-
czajgcych do wybranych szkét podstawowych i gimnazjow
w catej Polsce. Liczba bezposrednich odbiorcéw catego pro-
jektu jest szacowna przez grantobiorce na 347 800.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

16. Satoris - Fundacja Czynnej Filantropii - 20000 zt
na realizacje projektu inicjatywy spotecznej ,, WSPAK"
- Aktywne przeciwdziatanie wykluczeniu i ub6stwu.

Celem projektu jest upowszechnienie w spoteczenstwie idei
.aktywnego wsparcia”, wptyniecie na zmiany systemowe
oraz zachecenie innych organizacji do realizowania podob-
nych przedsiewzie¢, bazujgcych na rozwigzaniach funkcjo-
nujacych w wolnorynkowych gospodarkach i bedacych fun-
damentem spoteczenstwa obywatelskiego.

Bezposrednimi odbiorcami projektu sg osoby marginalizo-
wane i wykluczone spotecznie oraz 30 firm partnerskich,
tworzacych miejsca pracy dla beneficjentow. £aczna liczba
bezposrednich adresatéow to 590 os6b. Wsréd odbiorcéw
posrednich sg duze i $rednie firmy, prowadzace polityke
spotecznej odpowiedzialno$ci, mogace pochwali¢ sie dobry-
mi praktykami w tym zakresie; uczelnie wyzsze o r6znym
profilu (ze szczegdlnym uwzglednieniem nauk spotecznych,
ekonomicznych), instytucje badawcze, naukowcy; admini-
stracja publiczna, samorzady - komérki odpowiedzialne za
wspotprace z organizacjami pozarzgdowymi. Ich liczbe sza-
cuje sie na kilkadziesiat tysiecy oséb.

Dotacja zostata przeznaczona na budowe portalu zwigza-
nego z inicjatywa WSPAK.
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Efektem realizacji projektu bedzie m.in. stworzenie trwate-
go narzedzia w postaci multimedialnej platformy interneto-
wej WSPAK z modutem WSPAK SCREEN, wydanie czterech
wydan magazynu ulicznego WSPAK.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.
Edukacja ekonomiczna

17. Fundacja Edukacyjna Przedsiebiorczosci - 30 000 zt
na realizacje projektu: , Przedsiebiorczo$¢, Finanse
i Zarzadzanie" XVI Edycja Konkursu dla Studentéw
Il roku kierunkéw ekonomicznych i zarzadzania.
.
Misjg konkursu jest promowanie wiedzy z zakresu zarzg-
dzania i finanséw oraz stosowania aktywnych metod na-
uczania w procesie dydaktycznym. Gtéwnym celem kon-
kursu jest weryfikacja wiedzy i umiejetnosci zdobytych
na studiach oraz mozliwosci ich zastosowania w praktyce.

Adresatami projektu byli studenci trzeciego roku magister-
skich studiéw stacjonarnych, realizowanych w trybie jedno-
lub dwustopniowym w dziedzinie ekonomii i zarzadzania.
Liczba bezposrednich odbiorcéw wynosi 120 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona na nagrody dla laureatow.

Efektem realizacji projektu jest zorganizowanie XVI edy-
cji konkursu ,Przedsiebiorczo$¢, Finanse i Zarzadzanie”
oraz promowanie dzieki temu aktywnych metod nauczania
w procesie dydaktycznym na uczelniach.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

18. Fundacja 2065 im. Lestawa A. Pagi - 30000 zt
na realizacje projektu VIl edycji Akademii Lideréw
Rynku Kapitatowego
.
Celem projektu byto zorganizowanie VIl edycji konkursu
Akademia Lideréw Rynku Kapitatowego.
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Adresatem projektu byli studenci, ktéry ukonczyli przynaj-
mniej trzeci rok studiéw badz absolwenci do 26. roku zycia.
Liczba bezposrednich adresatéw projektu oszacowana zo-
stata na 30 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na koszty organizacyjne
oraz na jego promocje. Efektem realizacji projektu byto zor-
ganizowanie VIl edycji Akademii Lideréw Rynku Kapitatowego.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

19. Akademia Wychowania Fizycznego im. E. Piaseckiego
w Poznaniu - 48 600 zt na realizacje projektu:
wyposazenia sali plenarnej Akademii Wychowania
Fizycznego im. E Piaseckiego w Poznaniu w sprzet
audio na potrzeby edukacji ekonomiczne;j.

.

Celem projektu byto dostosowanie sali plenarnej AWF Po-

znanh na potrzeby zaje¢, konferencji naukowych, studenc-

kich két naukowych.

Bezposrednimi adresatami projektu byli naukowcy, studen-
ci zrzeszeni w kotach naukowych oraz osoby interesujgce
sie tematykg ekonomii w sporcie i rekreacji, ktérych liczbe
grantobiorca okreslit na 400 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na zakup oraz montaz
sprzetu audio.

Efektem realizacji projektu byto przystosowanie sali plenar-
nej Akademii do prowadzenia konferencji oraz dziatalnosci
studenckiego ruchu naukowego w zakresie ekonomii.

Projekt rekomendowany przez poznanski oddziat banku
Citi Handlowy.

20. Wyzsza Szkota Biznesu National-Louis University
z siedzibg w Nowym Saczu -12 460 zt na realiza-
cje projektu: ,,Sadecka Akademia Dziecieca
- Biznes dla Junioréw".
.
Celem projektu byto rozbudzenie od najmtodszych lat po-



staw przedsiebiorczych i probiznesowych wéréd dzieci
z Sadecczyzny poprzez stworzenie oferty zaje¢ pozaszkol-
nych z zakresu edukacji ekonomicznej.

Bezposrednimi adresatami projektu byto 40 dzieci w wieku
7-12 lat z Sadecczyzny.

Dotacja zostata przeznaczona na koszty zwigzane z organi-
zacjq warsztatéw m.in. przygotowanie materiatéw na orga-
nizowane w ramach projektu zajecia.

Efektem realizacji projektu byto zorganizowanie warszta-
tow, wprowadzajgcych dzieci w zagadnienia edukacji eko-
nomicznej, pozwalajgcych na praktyczne dziatanie

i rozwigzywanie probleméw ekonomicznych na bazie uzy-
skanych wiadomoSci.

Projekt rekomendowany przez krakowski oddziat banku
Citi Handlowy.

21. Krajowa Izba Gospodarcza - 31 000 zt

na realizacje projektu: ,,Mtodzi Innowacyjni.

Forum Mtodych Przedsiebiorcéw".
.
Celem projektu byto promowanie wéréd mtodych ludzi inno-
wacyjnego i kreatywnego podejscia do biznesu oraz odwa-
gi w podejmowaniu nowych wyzwan, a takze integrowanie
$rodowiska mtodych przedsiebiorcéw i animowanie wspét-
pracy miedzy nimi.

Projekt adresowany byt przede wszystkim do mtodych
przedsiebiorcéw zaréwno tych dziatajgcych samodzielnie,
jak i funkcjonujacych w ramach inkubatoréw, parkéw tech-
nologicznych czy klastréw. Liczba bezpos$rednich odbior-
cow wykazana przez grantobiorce wynosi 300 os6b.

Dotacja zostata przekazana na aranzacje i obstuge tech-
niczng w Centrum Nauki Kopernik, wynajem przestrzeni
konferencyjnej, utworzenie i prowadzenie strony www, ma-
teriaty konferencyjne i promocyjne.

Efektem realizacji projektu byta organizacja wydarzenia
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Mtodzi Innowacyjni. Forum Mtodych Przedsiebiorcéw”, od-
bywajgcego sie 22 maja.

Projekt rekomendowany przez warszawski oddziat
banku Citi Handlowy.

22. Fundacja Gospodarki i Administracji Publicznej

- 20 000 zt na realizacje projektu: ,,Sztukai ...".
.
Gtownym celem konkursu bedzie podniesienie poziomu
wiedzy przy jednoczesnym poszerzeniu horyzontéw twor-
czych mtodych artystéw.

Odbiorcami konkursu bedg studenci trzech krakowskich
uczelni: Akademii Muzycznej, Akademii Sztuk Pieknych
oraz Panstwowej Wyzszej Szkoty Teatralnej. Liczba bezpo-
$rednich odbiorcéw wynosi 300 osob.

Dofinansowanie przeznaczone bedzie m.in. na przygotowa-
nie i druk materiatéw zwigzanych z projektem, a takze na
organizacje wydarzen kulturalnych zwigzanych z projektem.

Efektem realizacji projektu bedzie podniesienie poziomu
wiedzy i rozwdj przedsiebiorczo$ci wsréd uczestnikow
projektu oraz realizacja trzech wydawnictw zawierajacych
tacznie 15 esejéw publicystyczno-naukowych, poswieco-
nych zwigzkom sztuki z innymi dziedzinami zycia.

Projekt rekomendowany przez krakowski oddziat banku
Citi Handlowy.

23. Muzeum Patac w Wilanowie - 21500 zt
na realizacje projektu: ,,WILANOW DLA MEODYCH
TALENTOW. Helena Modrzejewska - ikona stylu.
Miedzynarodowy projekt edukacyjny".
.
Celem projektu byto pogtebienie wiedzy o kulturze mate-
rialnej XIX wieku poprzez inicjatywy twércze oraz przypo-
mnienie postaci Heleny Modrzejewskiej.

Bezposredni adresaci projektu to studenci, uczniowie i absol-
wenci uczelni artystycznych oraz szkét projektowania ubioru,
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ktorzy nie przekroczyli 30. roku zycia, a takze wszystkie osoby
(450 o0s06b) zainteresowane rekonstrukcjg ubioréw historycz-
nych i projektowaniem mody.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na opracowanie inter-
netowej gry edukacyjnej, obrazujgcej przemiany zachodza-
ce w modzie w poszczegdlnych dekadach XIX wieku.

Diugofalowym efektem realizacji projektu byto zdobycie
nowych kompetencji przez uczestnikbw programu oraz
przypomnienie szerszej publicznosci osoby i dokonan
Heleny Modrzejewskiej.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

24. Instytut Oceanologii Polskiej Akademii Nauk

Sopot - 11 500 zt na realizacje projektu mtodziezo-

wych warsztatéw edukacyjnych organizowanych

w ramach Sopockiego Pikniku Naukowego.
.
Celem projektu jest przyblizenie uczestnikom, w szczegél-
nosci mtodziezy, probleméw badan naukowych, sposobdéw
realizacji doswiadczeh naukowych i zbierania materiatu
doswiadczalnego.

Adresatami projektu sq uczniowie szkdt podstawowych, gim-
nazjalnych i ponadgimnazjalnych, a takze studenci. Szacuje
sig, ze jest to liczba ok. 400. uczestnikéw bezposrednich.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na przygotowanie ma-
teriatow edukacyjnych oraz materiatéw reklamowych.

Efektem realizacji projektu jest edukacja mtodziezy i popu-
laryzacja probleméw nauki, a takze wyrobienie nawykdéw
proekologicznych wérdd uczestnikéw projektu.

Projekt rekomendowany przez gdanski oddziat Citi Handlowy.
25. Fundacja Szkota pod Zaglami Baranowskiego
- 35100 zt na realizacje projektu: ,Pomocna Dton

- wychowanie w dziataniu".
.
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Celem projektu byta inspiracja mtodziezy do pracy wolonta-
riackiej, polegajacej na pomaganiu ludziom starszym, nie-
sprawnym i potrzebujgcym pomocy.

Projekt adresowany byt do mtodziezy gimnazjalnej w wieku
14-15 lat, ktérej liczbe oszacowano na ok. 1000 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona na wynagrodzenie psycholo-
ga i wyktadowcdw, pomoce szkolne oraz wyzywienie zatogi.

W efekcie realizacji projektu jego uczestnicy podjeli prace
wolontariacka.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

26. Fundacja Przedsiebiorczo$ci Spotecznej

- 26 900 zt na realizacje projektu: Windows 7

i OpenOffice.org - podreczniki dla niewidomych.
.
Celem projektu jest poprawa sytuacji oséb niewidomych
i stabo widzacych w dostepie do informacji i mozliwosciach
wykorzystania udZzwiekowionego komputera do pracy i na-
uki. Projekt adresowany jest bezposrednio do oséb niewido-
mych i stabo widzacych w réznym wieku, nie tylko mtodych,
nieaktywnych zawodowo. Liczbe bezposrednich odbiorcéw
szacuje sie na 900 osob.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na techniczne opraco-
wanie publikacji.

W efekcie realizacji projektu powstang dwa podreczniki,
pozwalajgce osobie niewidomej rozpoczgé prace z udzwie-
kowionym komputerem z systemem operacyjnym Windows
7 oraz darmowym pakietem biurowym OpenOffice.org.
Podreczniki te zostang opublikowane w serwisie interneto-
wym projektu oraz rozestane w postaci elektronicznej do
bibliotek, udostepniajacych swoje specjalne zbiory niewi-
domym i stabo widzgcym czytelnikom oraz organizacjom
pozarzadowym i instytucjom, wspierajgcym lub zatrudnia-
jacym osoby niewidome.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.



27. Fundacja Wspierania Twérczych Inicjatyw
Teatralnych ATUT - 50 000 zt na realizacje projektu
makiety przedwojennej Warszawy z sierpnia 1939 r.

.

Celem dtugofalowym projektu jest zbudowanie centrum

edukacji o Warszawie, skupionego wokdt makiety Warszawy
z sierpnia1939r.

Projekt adresowany byt do uczniéw z Warszawy i spoza
miasta, mieszkancéw stolicy oraz turystéw z kraju i zagra-
nicy. Liczba bezposrednich odbiorcéw szacowana jest na
1000 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na budowe modutéw
makiety.

W efekcie realizacji projektu powstanie swoiste Centrum
Varsavianistyczne, ktére bedzie promowato Warszawe i jej
historie oraz przypominato o wspaniatych osobach i insty-
tucjach powigzanych ze stolica.

Projekt rekomendowany przez eksperta Fundacji.

28. Szkota Podstawowa nr 185 im. UNICEF w Warszawie
- 9500 zt na realizacje projektu dla uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych:
+Audiobooki - przyjemnos¢ czytania"”.
.
Celem przedsiewziecia jest utatwienie uczniom dostepu do
kultury stowa oraz rozwijanie funkcji poznawczych dzieci.

Projekt adresowany jest bezposrednio do uczniéw, ktérzy
nie polubili czytania lub jego nauka sprawia im duze proble-
my, a takze tych, ktérzy sadza, ze nigdy nie bedg czytac dla
przyjemnos$ci. Posrednimi odbiorcami projektu sg nauczy-
ciele pracujacy z uczniami oraz rodzice. Liczbe bezposred-
nich odbiorcéw szacuje sie na 434 osoby.

Dotacja zostata przeznaczona m.in. na zakup ksigzek, au-
diobookéw i odtwarzaczy MP3.

W efekcie realizacji projektu uczniowie bedg mogli zmniejszy¢
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lub pokona¢ trudnosci w czytaniu, utatwi im to réwniez nie tyl-
ko skuteczne uczenie sie i korzystanie z podrecznikéw, ale tez
zacheci do czytania lektur i siegania do literatury pieknej.
Projekt rekomendowany przez warszawski oddziat banku
Citi Handlowy.

29. Miedzynarodowe Centrum Kultury - 35 000 zt

na realizacje projektu ,,Lekcje sztuki z Warholem"

- warsztaty edukacyjne towarzyszace wystawie:

+~Andy Warhol. Konteksty".
.
Celem przedsiewziecia byta edukacja réznych grup wiekowych
dzieci i mtodziezy w zakresie kultury i sztuki wspoétczesnej.
Dzieki realizowanej w Galerii MCK wystawie pt. ,,Andy Warhol.
Konteksty” dzieci i mtodziez miaty okazje zobaczy¢ dzieta
jednego z najwiekszych twércédw XX wieku. Przygotowane
w ramach wystawy warsztaty i lekcje galeryjne zostaty dopa-
sowane poziomem i objeto$cig materiatu do wieku odbiorcéw.

Projekt adresowany do dzieci i mtodziezy w wieku 5-18 lat.
W obrebie tej grupy znalazty sie dzieci przyprowadzone na
zajecia przez rodzicéw, dzieci i mtodziez szkolna oraz grupy
dzieci i mtodziezy uczeszczajgce na zajecia w domach kultury
i Swietlicach, studenci i animatorzy kultury. Grupe bezposred-
nich odbiorcéw projektu szacuje sie na ok. 590 oséb.

Dotacja zostata przeznaczona na sfinansowanie kosztéw ope-
racyjnych zwigzanych z przygotowaniem warsztatéw , Lekcje
sztuki z Warholem".

W efekcie realizacji projektu dzieci i mtodziez z Krakowa i Ma-
topolski miata okazje zapoznac¢ sie z tematyka sztuki wspot-
czesnej. Materiaty z warsztatéw i scenariusze zajeé zostaty
udostepnione na stronie - dzieki nim nauczyciele bedg mogli
przeprowadzaé lekcje dotyczace nie tylko Andy'ego Warhola,
ale sztuki wspotczesnej.

Projekt rekomendowany przez krakowski oddziat banku
Citi Handlowy.
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Projekty dofinansowane w ramach
konkursu ,,Wolontariusz na Bank!"”

1. Zesp6t Szkét w Studzianie - 2995 zt na realizacje
projektu: Szkolny Klub Bezpieczenstwa z Zespotu
Szkét w Studzianie na tropie... strazakéw, cudéw
natury i peret

Do zadanh wolontariuszy nalezato zorganizowanie wycieczki
do PrzemysSla, Bolestraszyc i Krasiczyna dla uczniéw Ze-
spotu Szkét w Studzianie, bedgcych jednocze$nie cztonkami
Szkolnego Klubu Bezpieczenstwa. Dziatania podjete przez
wolontariuszy obejmowaty: zorganizowanie wizyty w Stra-
zy Pozarnej w PrzemyS$lu i w Arboretum, zakup materiatow,
organizacje i przeprowadzenie konkursu plastycznego oraz
turnieju o bezpieczenstwie w ruchu drogowym.

Liderka: Aleksandra Kuziemska

2. Przedszkole nr 350 ,,Jasminowy Gaj" w Warszawie
- 2000 zt na realizacje projektu: Kgcik Edukacyjny

Odbiorcami projektu byty dzieci trzyletnie, uczeszczajgce
do Przedszkola nr 350 ,. Jasminowy Gaj". Projekt obejmo-
wat remont sal: malowanie $cian, sufitu oraz drzwi do sali.
Z pomocq dzieci starszych na $cianach namalowano bajko-
we motywy. Oprécz tego odbyto sie rowniez sktadanie ka-
cikbw edukacyjnych, a ukoronowaniem prac byty wspdlne
zabawy z dzie¢mi.

Liderka: Anna Grabinska-Klaga

3. Zespdt Placéwek Specjalnych przy Wojewodzkim
Specjalistycznym Szpitalu Dzieciecym w Olsztynie
- 3000 zt na realizacje projektu: Szkota na wesoto

Odbiorcami projektu byty dzieci przebywajgce w szpitalu
w Olsztynie oraz nauczyciele, uczacy w szkole przyszpi-
talnej. Wolontariusze pracowali w dwoch grupach. Jedna
z nich malowata $ciany w korytarzu, sprzatata $wietlice
i ktadta wyktadziny w dwéch pomieszczeniach nalezacych
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do szkoty, natomiast pozostali wolontariusze spedzili czas
z dzie¢mi na oddziatach, czytajgc im i bawigc sie z nimi.

Liderka: Monika Aksler-Gosk

4. Zespo6t Szkét w Wojcinie - 2932,60 zt na realizacje
projektu: Wéjcin z ,,Klasg"

Prace wolontariuszy objety remont sali dla dzieci ze Szkoty
Podstawowej w Wojcinie, w tym: malowanie sali z wykorzy-
staniem szablonéw oraz ztozenie nowych stolikdéw i krzeset.
Po zakonczonych pracach zorganizowano ognisko.

Lider: Wojciech Bieganski

5. Stowarzyszenie ,Nowy Swiat"” w Tuliszkowie
- 2920 zt na realizacje projektu: Uczymy, bawimy
i pracujemy w Domu Dziecka ,,Nowy Swiat"

Odbiorcami projektu byli wychowankowie Domu Dziecka
~Nowy Swiat". W ramach projektu wolontariusze wykonali
remont pokoi dzieciecych, aneksu kuchennego i korytarza.
Prace obejmowaty: uprzatniecie pomieszczen, malowa-
nie $cian i sufitu, wymiane gumolitu i listew przypodtogo-
wych oraz wymiane lamp. Po pracy odbyt sie pokaz aikido,
a dzieci oraz ich wychowawcy wzieli udziat w treningu. Zor-
ganizowano réwniez zabawy zespotowe na macie oraz gry
kooperacyjne, strategiczne i dedukcyjne. Oprécz tego opra-
cowano projekt stworzenia bazowej strony internetowej
Domu oraz zorganizowano ognisko integracyjne.

Lider: Piotr Ganowicz

6. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Toruniu
- 3000 zt na realizacje projektu: Remont pomiesz-
czen sypialnych dla podopiecznych Rodzinnego
Domu Dziecka w Toruniu

Prace wolontariuszy polegaty na remoncie oSmiu pomiesz-
czen Rodzinnego Domu Dziecka w Toruniu, a w szcze-
g6lnosci: tapetowaniu i odmalowaniu pokoi, w ktérych
mieszkaja podopieczni oraz uprzatnieciu pomieszczen.
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Po wykonanych pracach zorganizowano wspélne spotkanie
z podopiecznymi.

Liderka: Emilia Koblass

7. Szkota Podstawowa w Swiekatowie - 1500 zt
na realizacje projektu: Sport i dieta to zdrowego
zycia zaleta

Projekt miat na celu organizacje pikniku rodzinnego w Swie-
katowie, w tym: organizacje konkurséw i gier ruchowych,
lekcji aerobiku dla wszystkich uczestnikéw festynu, konkur-
su na plakat do hasta ,,Recepta na zdrowe zycie w rodzinie",
konkursu na przygotowanie wzorowego ,Kolorowego $nia-
dania" oraz biegu o puchar na stadionie wiejskim.

Liderka: Krystyna Setlak

8. Stowarzyszenie Koto Gizowskich Bab
w Gizach - 3000 zt na realizacje projektu: Schody
do podniebienia

Projekt skierowany byt do mieszkancéw wsi Gize zaréwno
dzieci, jak i mtodziezy oraz dorostych - uczestnikéw warsz-
tatéw kulinarnych, imprez okoliczno$ciowych i innych uro-
czystosci organizowanych przez Koto Gizowskich Bab. Za-
daniem wolontariuszy byto wykonanie prac remontowych
przy wejsciach do budynku: potozenie gresu antyposlizgo-
wego na schodach, wykonanie barierek przy schodach oraz
podjazdu dla oséb niepetnosprawnych.

Liderka: Katarzyna Michalik

9. Stowarzyszenie Agroturystyczne ,,Mazurska Kraina"”
w Gizach - 3000 zt na realizacje projektu:
Ostatnia prosta

Odbiorcami projektu byty dzieci ze szkoty podstawowej
i gimnazjum, pochodzace z rodzin objetych pomoca spo-
teczng; mtodziez ze szkét Srednich oraz dorosli mieszkancy
wsi Gize, ktorzy uczestniczyli w spotkaniach zwigzanych
z funkcjonowaniem wsi tematycznej ,,Mlecznej wsi Gize".

76

Do zadan wolontariuszy nalezato wykonanie prac remon-
towych: potozenie na $cianach w korytarzu tynku mozaiko-
wego, potozenie stopni drewnianych na przygotowanej
metalowej konstrukcji, wykonanie poreczy przy schodach,
zabudowanie ptytg kartonowo-gipsowg wejscia do piwnicy,
zamontowanie grzejnika w korytarzu, potozenie terakoty
w przedsionku, zamontowanie dwoch par drzwi wejécio-
wych z korytarza do sali $wietlicowej.

Liderka: Janina Skakunow-Kowalska

10. Szkota Podstawowa nr 1im. Gen. Franciszka
Kleeberga w Zgbkach - 3000 zt na realizacje
projektu: Swietlica z innej bajki

Zadaniem wolontariuszy biorgcych udziat w projekcie byt
remont sali $wietlicowej, tj.. odnowienie kolorowych lam-
perii, malowanie postaci z bajek na $cianach, potozenie
wyktadziny, zaprojektowanie kacika edukacyjno-czytelni-
czeqo, rekreacyjnego oraz teatralnego, montaz kolorowych
lampek i dekoracji, montaz i ustawienie sprzetéw w kaciku
edukacyjno-czytelniczym.

Lider: Pawet Macieja

11. Koto Gospodyn Wiejskich Wola Jachowa - 3000 zt
na realizacje projektu: Koto Gospodyn Wiejskich
Wola Jachowa

Odbiorcami projektu byty cztonkinie Kota Gospodyn Wiej-
skich oraz spotecznoé¢ lokalna. Koto umozliwia im rozwi-
janie warsztatu pracy zwigzanego z rekodzietem, zajecia-
mi kulinarnymi itp. w warunkach do tego przeznaczonych.
Zadaniem wolontariuszy byto ztozenie i ustawienie mebli
w sali oraz posadzenie krzewow i roslin.

Lider: Adam Wierzbicki
12. Szkota Podstawowa w Brzechowie

- 3000 zt na realizacje projektu: Prace remontowe
w szkole w Brzechowie



Prace wolontariuszy obejmowaty: montaz tawek na placu
szkolnym, pomalowanie $ciany szkoty, montaz siatki zabez-
pieczajgcej okno w szkole od strony boiska, posadzenie drzew
i krzewow oraz kwiatéw na placu szkolnym. Odbiorcami pro-
jektu byli uczniowie Szkoty Podstawowej w Brzechowie.

Lider: Cezary Kalicki

13. Punkt Przedszkolny przy Szkole Podstawowej
im. Jana Pawta Il w Skorzeszycach - 3000 zt
na realizacje projektu: By przedszkolakom zyto sie
lepiej... - Skorzeszyce

Odbiorcami projektu byty dzieci w wieku od trzech do pieciu
lat z Punktu Przedszkolnego oraz dzieci z klas mtodszych
Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Skorzeszycach. Do
prac wolontariuszy nalezato: ogrodzenie placu zabaw pto-
tem drewnianym, posadzenie krzewdw i roslin ozdobnych,
pomalowanie taweczek, nalezacych do placu zabaw, prze-
prowadzenie warsztatéw z wiedzy finansowej dla przed-
szkolakéw i uczniéw z najmtodszych klas szkolnych (I-Il).

Lider: Mikotaj Wyszecki

14. Placéwka Opiekuhczo-Wychowawcza im. Aleksandra
Kaminskiego w Porszewicach Oddziat Pabianice
- 2969 zt na realizacje projektu: Warsztaty kolorowe
remontowo-finansowe

Wolontariusze pomalowali $ciany w sali rekreacyjno-wypo-
czynkowej Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej w Pabia-
nicach. Dodatkowo powiesili w niej zdjecia dzieci, zamon-
towali sprzet RTV oraz poprowadzili warsztaty z wiedzy
finansowe;.

Lider: Grzegorz Makochon

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

15. Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il
w Skorzeszycach - 3000 zt na realizacje projektu:
Pitka plazowa w Skorzeszycach

W ramach projektu zaplanowano budowe boiska dla dzie-
ci ze Szkoty Podstawowej w Skorzeszycach. Praca wolon-
tariuszy polegata na rozciggnieciu siatki oraz rozsypaniu
i wyréwnaniu piachu. Ponadto wolontariusze przeprowadzi-

li warsztaty z edukacji finansowej dla dzieci z klas I-II1'i IV-VI
oraz przygotowali spotkanie integracyjne.

Liderka: Matgorzata Jedrych

16. Szkota Podstawowa nr 277 im. Elizy Orzeszkowej
w Warszawie - 2200 zt na realizacje projektu:
Gra terenowa lepsza niz komputerowa

Projekt byt adresowany do uczniéw | klasy Szkoty Podsta-
wowej nr 277 im. Elizy Orzeszkowej w Warszawie. Dziatania
wolontariuszy polegaty na zorganizowaniu gry terenowej
na obszarze Lasku Brodnowskiego. Wolontariusze poma-
gali rowniez w przygotowaniu reportazu fotograficznego
z wydarzenia. Zdjecia razem z rysunkami wykonanymi
przez dzieci zostaty powieszone w szkole. Finatem spotka-
nia byto wspéline ognisko.

Liderka: Paulina Narejko

17. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza ,,DOM"
w Skierniewicach - 2500 zt na realizacje projektu:
Chcesz by¢ duzy i wspaniaty, réb codziennie
relaks maty

Odbiorcami projektu byli wychowankowie Placowki Opiekun-
czo-Wychowawczej ,,DOM" w Skierniewicach. Do zadan wo-
lontariuszy nalezato: przygotowanie i przeprowadzenie zaje¢
edukacyjno-rozrywkowych, ztozenie sprzetéw na placu zabaw
i przytwierdzenie ich do podtoza, organizacja ogniska.

Lider: Adam NiedZzwiadek
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18. Szkota Podstawowa nr 158 im. Jana Kilinskiego
w Warszawie - 3000 zt na realizacje projektu:
Ciasna, ale jasna

W ramach projektu wolontariusze podjeli sie prac remonto-
wych - przygotowali sale szkolne do malowania, zdemonto-
wali obudowy grzejnikéw, przetarli i zagipsowali oraz poma-
lowali zniszczone $ciany i sufity. Wolontariusze pracowali
na rzecz uczniéw jednej z warszawskich szkot.

Liderka: Matgorzata Olszewska

19. Regionalne Centrum Krwiodawstwa
i Krwiolecznictwa w Warszawie - 3000 zt
na realizacje projektu: Krewniacy z Banku

Wolontariusze zorganizowali akcje zbiorki krwi w ambulan-
sie przed siedzibg banku przy ul. Goleszowskiej. W cigqu
dwéch dni zebrano krew dla oséb jej potrzebujgcych w sytu-
acji ciezkiej choroby lub nagtych zdarzen, jak np. nieszcze-
Sliwy wypadek. Wolontariusze przygotowali komunikaty
do innych pracownikéw, zachecajgce do wziecia udziatu
w akcji, zamoéwili gadzety dla krwiodawcoéw oraz pomogli
w catoSciowej organizacji projektu.

Lider: Marcin Paderewski

20. Przedszkole Publiczne nr 79 w Warszawie
- 3000 zt na realizacje projektu: Bezpieczny
i madry maluch przed szkodg

Do zadan wolontariuszy nalezato poprowadzenie zajec
z pierwszej pomocy dla dzieci uczeszczajacych do przed-
szkola. Zajecia obejmowaty m.in. nauke wybierania numeru
alarmoweqgo i wzywania pierwszej pomocy oraz kompleto-
wanie apteczki.

Liderka: Katarzyna Romanowska
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21. Dom Dziecka nr 2 w todzi
- 3000 zt na realizacje projektu: Piknik

Wolontariusze zorganizowali piknik dla wychowankéw Domu
Dziecka w todzi. Przeprowadzili zabawy dla dzieci z podzia-
tem na grupe starszag oraz mtodsza. Wéréd zaje¢ znalazty sie:
kalambury, karaoke, ognisko z pieczeniem kietbasek, zabawy
integracyjne i ruchowe, podchody, malowanie twarzy.

Liderka: Wioletta Siedlaczek

22. Bydgoskie Stowarzyszenie Mito$nikéw Zabytkéw
Bunkier w Bydgoszczy - 2996 zt na realizacje
projektu: Remont Skansenu Historyczno-Wojskowego
+Przedmoscie Bydgoskie"

Wolontariusze zaoferowali swg pomoc w pracach renowa-
cyjnych, prowadzonych w skansenie w maju i czerwcu 2012
roku (prace przy odkopaniu okopow, rozebraniu przegnitych
szalunkow, zatozeniu nowych szalunkéw, wymianie tablicy
informacyjnej, pracach porzagdkowych wokét skansenu). Po-
nadto pomagali w organizacji i prowadzeniu Rajdu Przed-
mosciem Bydgoskim dla mieszkancéw Bydgoszczy i okolic.
Trasa rajdu liczyta ok. 13 km. Na zakonhczenie odbyto sie
ognisko w zaprzyjaznionej le$niczéwce w Zielonczynie.

Lider: Marcin Nalewka

23. Przedszkole Miejskie nr 6 ,,Promyczek”
w Stargardzie Szczecinskim - 3000 zt na
realizacje projektu: Wesote Pszczétki - remont
i nowe mebelki w Przedszkolu Miejskim nr 6
w Stargardzie Szczecinskim

Projekt skierowany byt do dzieci, uczeszczajgcych do Przed-
szkola Miejskiego w Stargardzie Szczecihskim. Do zadah
wolontariuszy nalezato skrecenie i ustawienie mebloScia-
nek w sali przedszkolnej. Wolontariusze zajeli sie ponadto
zrywaniem starych tapet, czyszczeniem $cian po starym
kleju i przygotowaniem $cian do potozenia nowej tapety.

Liderka: Kinga Jeglinska



24. Szkota Podstawowa nr 1im. Gen. Franciszka
Kleeberga w Zabkach - 3000 zt na realizacje
projektu: Sprawno$¢, zdrowie o poranku z placem
zabaw masz jak w banku

W ramach projektu wolontariusze zajeli sie wyréwnaniem
terenu na placu zabaw obok szkoty, posianiem trawy, po-
sadzeniem krzewdéw wzdtuz ogrodzenia, odnowieniem
i pomalowaniem starych sprzetéw na placu zabaw. Za-
montowali takze zjezdzalnie oraz elastyczng nawierzch-
nie ochronng, zapewniajagcg bezpieczne korzystanie ze
sprzetéw na placu zabaw. Przygotowali réwniez gry ru-
chowe i zabawy integracyjne dla dzieci.

Liderka: Maja Krasnodebska-Predi

25. Szkota Podstawowa nr 51 w Szczecinie - 2980 zt
na realizacje projektu: Indywidualizacja procesu
nauczania i wychowania uczniéw klas | - 11l

W ramach projektu nastapito przygotowanie jednej z sal
Szkoty Podstawowej nr 51 w Szczecinie do zaje¢ rekre-
acyjnych. Do zadah wolontariuszy nalezato: malowanie
$cian, potozenie wyktadziny, przyczepienie do $ciany ptyt
znamalowanymi postaciami z bajek, aranzacja przestrze-
ni sali. Pomieszczenie bedzie przeznaczone dla dzieci
z klas I-1ll, wymagajacych dodatkowych, indywidualnych
zajec oraz potrzebujacych pomocy w nauce.

Liderka: Wioleta Oziewicz

26. Szkota Podstawowa nr 4 w Siemianowicach
Slaskich - 1500 zt na realizacje projektu: Moja klasa
- moja przestrzen - modernizacja i wymiana mebli
w kL. I-11l w SP nr 4 w Siemianowicach $Slaskich

Zadania wolontariuszy objety drobne prace remontowe jed-
nej z sal Szkoty Podstawowej w Siemianowicach Slaskich,
w tym: zakupienie oklein oraz dekoracji samoprzylepnych
na meble, wyczyszczenie i przygotowanie powierzchni me-
blowych pod oklejanie mebli, udekorowanie sali.
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Ponadto wolontariusze zorganizowali dzieciom konkursy
i podchody oraz ognisko.

Liderka: Anna Stabosz

27. Szkota Podstawowa nr 14 im. Stanistawa Staszica
w Pabianicach - 2850 zt na realizacje projektu:
Aranzacja i wyposazenie klasy dla 6-latka

Wolontariusze zaangazowali sie w prace porzadkowe
w jednej z klas Szkoty Podstawowej w Pabianicach, w tym:
demontaz mebli znajdujacych sie w klasie, montaz nowych
mebli i ustawienie ich, odnowienie i naprawe tablic eduka-
cyjnych i zabawek.

Liderka: Monika Tokarczyk

28. Szkota Podstawowa nr 2 w Chetmie Slgskim
- 3000 zt na realizacje projektu: Letni piknik
z Citi Handlowy - nauka poprzez zabawe

Zadaniem wolontariuszy byta pomoc w zorganizowaniu i
przeprowadzeniu pleneru malarskiego, opieka nad dzie¢-
mi w czasie trwania pokazu-prelekcji pt.: ,,Obrona przed
agresywnym psem"”, przeprowadzenie licznych konkur-
sOw i zabaw sportowych, adaptacja terenu wokot szkoty,
sadzenie drzew i krzewéw na terenie placu szkolnego,
zainstalowanie hustawek, a na zakonczenie prac - orga-
nizacja ogniska.

Liderka: Beata Jaskéta

29. Szkota Podstawowa nr 89 w Krakowie - 2000 zt
na realizacje projektu: Adaptacja korytarzy szkol-
nych dla najmtodszych uczniéw Szkoty Podstawo-
wej nr 89 w Krakowie

Wolontariusze zajeli sie dostosowaniem korytarzy Szkoty
Podstawowej nr 89 w Krakowie do potrzeb najmtodszych
uczniéw. Prace obejmowaty malowanie linii do gry oraz
potozenie dywanu we wzor ulic. Zorganizowano réwniez
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piknik z poczestunkiem oraz zabawy dla dzieci, nawigzu-
jace do tematyki wolontariatu.

Lider: Igor Sokot

30. Stowarzyszenie Pomocy Osobom z Problemami
Emocjonalnymi ,SPOZA" w Warszawie - 3000 zt
na realizacje projektu: Lubie bywaé

Odbiorcami projektu byli niepetnosprawni podopieczni Sto-
warzyszenia Pomocy Osobom z Problemami Emocjonalny-
mi ,,SPOZA". Zadaniem wolontariuszy byta organizacja pie-
ciu spotkan, m.in. wizyty w zamku ksigzat mazowieckich,
wyjscia do teatru/kina, a takze asystowanie w trakcie wyjs$¢
i petnienie funkcji pilotéw wycieczek.

Liderka: Martyna Swiatek

31. Przedszkole nr 90 im. Jana Brzechwy w Poznaniu
- 2500 zt na realizacje projektu: Teczowy
plac zabaw

Zadaniem wolonariuszy byto: pomalowanie ogrodzenia,
obtozenie ptotu z siatki ptytami kartonowo-gipsowymi,
stworzenie miejsca na ogrodzeniu w formie zmywalnej ta-
blicy, pomalowanie urzadzen na placu zabaw. Oprécz tego
wolontariusze zorganizowali piknik dla dzieci i rodzicéw.
Z prac wolontariuszy skorzystajg przedszkolaki uczgce sie
w siedmiu grupach wiekowych Przedszkola nr 90 w Poznaniu.

Liderka: Katarzyna Dudkowiak

32. Zespo6t Szkét Chemicznych w Olsztynie - 2392 zt
na realizacje projektu: Olimpijskie przedszkolaki

Wolontariusze przy wsparciu pracownikéw Michelin Polska
wyposazyli plac zabaw dla dzieci z Przedszkola Promyczek.
Przeprowadzili rowniez wyktady dla rodzicédw na temat isto-
ty rozwoju ruchowego u dzieci w wieku przedszkolnym oraz
wsparli organizacje Il Olimpiady Przedszkolaka.

Liderka: Anna Lemke-Wtykto

80

33. Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi nr 2
w Ledzinach - 3000 zt na realizacje projektu:
Warsztaty plastyczne dla uczniéw niepetnosprawnych
iich rodzicoéw - plener w Bujakowie

Odbiorcami projektu byli niepetnosprawni uczniowie z Gim-
nazjum z Oddziatami Integracyjnymi nr 2 i zaprzyjaznio-
nej Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi Nr 1
w Ledzinach, a takze ich rodzice. Zadaniem wolontariuszy byto
przygotowanie zaproszeh na warsztat plastyczny, organizacja
przejazdu i pleneru malarskiego oraz konkurencji rodzinnych.

Lider: Robert Marszotek

34. Polska Fundacja Pomocy Dzieciom Niedostyszgacym
ECHO w Warszawie - 3000 zt na realizacje projek-
tu: Dostosowanie Gabinetu Terapeutycznego dla
dzieci z Fundacji Echo

Zadaniem wolontariuszy byt zakup i montaz sprzetu rehabili-
tacyjnego, zamocownie szafek i potek, w ktérych bedzie prze-
chowywany sprzet terapeutyczny, malowanie $cian i sufitow.
Praca wolontariuszy przyniesie korzy$¢ uczestnikom zajeé
prowadzonych przez Fundacje ECHO - dzieciom i mtodziezy
niedostyszacej w wieku od kilku miesiecy do 26 lat.

Lider: Piotr kyszcz

35. Zespo6t Placowek Edukacyjnych w Olsztynie
- 3000 zt na realizacje projektu: Kuchenne ewolucje,
czyli ekologia w domu

Wolontariusze odwiedzili Zespét Placéwek Edukacyjnych
w Olsztynie. W ramach projektu zapoznali dzieci (w wieku
4-5 lat, z réznego typu niepetnosprawnoscia) z tematyka
ekologii i zdrowego odzywiania. Byta to praca przy wspél-
nym sadzeniu zi6t w doniczkach, przygotowaniu degustacji
ziot, a takze zorganizowanie zaje¢ manualno-artystycznych
i kulinarnych dla dzieci.

Liderka: Agnieszka Wroblewska



36. Gimnazjum nr 17 w Lublinie - 3000 zt na realizacje
projektu: Adaptacja patio w Gimnazjum nr 17
na miejsce wypoczynku podczas przerw lekcyjnych

Odbiorcami projektu byli uczniowie w wieku 13-16 lat, wywo-
dzacy sie gtéwnie z trudnych Srodowisk. Dziatania wolonta-
riuszy obejmowaty prace porzadkowe na patio, w tym: przy-
gotowanie podtoza do nasadzenia iglakéw i roslin ozdobnych,
usypanie skalniaka i zasadzenie na nim roslin, ztozenie tawek
oraz prace pielegnacyjne w ogrodzie.

Lider: Marcin Wtykto

37. Stowarzyszenie ,,Budujemy z marzen” w Sicienku
- 3000 zt na realizacje projektu: Maty Wokulski

Odbiorcami projektu byli uczniowie Zespotu Szkot - dzie-
ci zamieszkate w Sicienku, Domu Dziecka w Trzemietowie
oraz w okolicznych wioskach. Do zadan wolontariuszy na-
lezato przygotowanie pomieszczenia szkoty do remontu
(szpachlowanie, gipsowanie), pomalowanie Scian i drzwi,
wymiana podtogi, wyposazenie sali w meble oraz przygoto-
wanie dla dzieci warsztatéw z przedsiebiorczosci.

Liderka: Renata Duszynska

38. Osrodek Szkolno-Wychowawczy dla Dzieci
Niewidomych im. Elzbiety Rézy Czackiej w Laskach
- 1500 zt na realizacje projektu: Dla reedukacji
od korporacji

Zadaniem wolontariuszy byto wykonanie drobnych prac
remontowych, w tym: asystowanie przy wymianie drzwi
z o$cieznica, pomalowanie pomieszczenia, adaptacja po-
mocy dydaktycznych dla uczniéw niewidomych i stabowi-
dzgcych. Ponadto wolontariusze odpowiedzialni byli za
przeprowadzenie zabaw edukacyjnych dla dzieci.

Liderka: Aldona Puzio
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39. Fundacja ,,Dom w todzi"” - 3000 zt na realizacje
projektu: Pokoloruj $wiat chorym dzieciom

Celem projektu byto przygotowanie sali zabaw dla pod-
opiecznych Fundacji ,Dom w todzi” w wieku 3-17 lat, ktérzy
wymagajg catodobowej opieki pielegniarskiej, rehabilitacji
i korzystania ze specjalistycznego sprzetu medycznego.
Do zadan wolontariuszy nalezato: pomalowanie pomiesz-
czenia, ozdobienie $cian dekoracjami, dociecie i obszycie
wyktadziny dywanowej, montaz oS$wietlenia, organizacja
zaje€ o tematyce bajkowej dla podopiecznych Domu oraz
zaprzyjaznionych dzieci.

Liderka: Aleksandra tegocka

40. Dom Dziecka dla Matych Dzieci w todzi - 2500 zt
na realizacje projektu: Kolory Naszej Planety

Odbiorcami projektu byta grupa dzieci, przebywajgcych
w Domu Dziecka w todzi, w przedziale wiekowym 2-7 lat.
Zadaniem wolontariuszy byto przygotowanie multimedial-
nego pokazu, przedstawiajgcego zycie wybranych grup et-
nicznych, poprowadzenie zabaw artystycznych dla dzieci
oraz zorganizowanie im wycieczki do wioski indianskiej.

Liderka: Matgorzata Zeglinska-Klincewicz

41. Chrzescijanskie Stowarzyszenie Oséb
Niepetnosprawnych, Ich Rodzin i Przyjaciét
,Ognisko” WTZ Pobiednik Maty - 3000 zt
na realizacje projektu: Wyjrzyj przez okno

Odbiorcami projektu byty osoby z niepetnosprawnoscia
intelektualng i ruchowg (gtéwnie z terenéw wiejskich), dla
ktorych Warsztat Terapii Zajeciowej jest jedynym miejscem,
w ktérym moga bra¢ udziat w rehabilitacji spotecznej i za-
wodowej oraz w aktywnosciach kulturalno-o$wiatowych.
Wolontariusze zajeli sie wymiang okien w budynku Warszta-
tu, wyréwnaniem i malowaniem $cian oraz porzadkowaniem

pomieszczenia wspdlnie z osobami niepetnosprawnymi.

Liderka: Anna Liszka
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42. Przedszkole nr 244 ,Niegocinskie Skrzaty"”
w Warszawie - 2000 zt na realizacje projektu:
Ecoprzedszkolak - piaskowe eksperymenty

Zadaniem wolontariuszy byto opracowanie przy udziale
nauczycieli propozycji ¢wiczen i eksperymentéw dla dzie-
ci w wieku 3-5 lat, prezentacja mozliwosci wykorzystania
poszczegblnych elementédw we wszystkich grupach przed-
szkolnych oraz indywidualna praca wolontariuszy z dzie¢mi.

Liderka: Agnieszka Soprych

43. Stowarzyszenie ,,Obnizanka” w Drohiczynie
- 2360 zt na realizacje projektu: Nowe Boisko,
Nowe Aktywnos$ci - zagospodarowanie terenu
przy odnowionej Swietlicy wiejskiej

Z realizacji projektu skorzystajg wszyscy mieszkancy Obni-
za Duzego i Obniza Matego. W zakres dziatanh wolontariuszy
weszto posadzenie drzew, ztozenie i zamontowanie hustawki
oraz odnowienie tawek na boisku potozonym przy $wietlicy.

Liderka: Edyta Tararuj

44, Muzeum Powstania Warszawskiego
- 3000 zt na realizacje projektu:
Raz, dwa, trzy - warszawiakiem jeste$ Ty

Odbiorcami projektu s wszyscy mieszkancy Warszawy,
a w szczegdblnosci rodziny z dzie¢mi. Zadaniem wolontariu-
szy byto przygotowanie materiatow i zadan konkursowych
dla uczestnikéw akcji. W trzy dni w tygodniu wolontariusze
spotykali sie z uczestnikami w siedzibie banku przy ul. Trau-
gutta przy przygotowanym do tego celu stanowisku, opo-
wiadali im o historii banku i rozdawali zadania konkurso-
we. Akcja byta cze$cig wiekszego projektu, prowadzonego
przez Muzeum Powstania Warszawskiego.

Lider: Grzegorz Skibinski
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45. Miedzynarodowy Ruch na Rzecz Zwierzat - VIVA!
- 3000 zt na realizacje projektu: Nie tylko ludzie
chca by¢ szczesliwi

Akcja skierowana byta do podopiecznych Schroniska
w Korabiewicach - zwierzat domowych (pséw, kotéw), ho-
dowlanych (koni, kréw) oraz dzikich (niedZzwiedzi). Prace
wolontariuszy polegaty na zaprojektowaniu i wydrukowa-
niufolderéw iulotek o schronisku w trzechjezykach, a tak-
ze zaprojektowaniu kalendarza na 2013 rok; naprawie bud
i boksow, sprzataniu; karmieniu, spacerach i zabawach
ze zwierzetami; pozyskaniu wirtualnych opiekunéw zwierzat.

Lider: Mirostaw Zuk

46. Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Grodzisku
Mazowieckim - 2734 zt na realizacje projektu:
Kacik Dzieciecy podczas | Mazowieckiego Turnieju
Pitki Noznej Druzyn Towarzystwa Przyjaciét Dzieci

Odbiorcami projektu byli uczestnicy pierwszego turnieju
pitki noznej druzyn Towarzystwa Przyjaciét Dzieci - dzieci
i mtodziez z oSmiu placéwek TPD z powiatu grodziskiego,
a takze zaproszone dzieci z innych placowek TPD z te-
renu Mazowsza. Wolontariusze mieli za zadanie zorgani-
zowanie miejsca zabawy z dzie¢mi, przygotowanie zajec
i zabaw dla dzieci (artystycznych, ruchowych) oraz wspie-
ranie organizatoréw turnieju.

Liderka: Irma Pedzikiewicz

47. Gmina Orneta - 3000 zt na realizacje projektu:
Plac zabaw - radosne miejsce integracji

Prace wolontariuszy przystuzg sie mieszkancom wsi Kar-
bowo - dzieciom i ich rodzicom. W ramach projektu wo-
lontariusze zasiali trawe na placu zabaw, posadzili krzewy,
zamontowali wyposazenie placu zabaw oraz lampki o$wie-
tleniowe wokot placu, pomalowali ptotki. Nie obyto sie réw-



niez bez wspélnej zabawy z dzieémi oraz ogniska z udzia-
tem wtadz gminy, wolontariuszy i mieszkancéw.

Liderka: Danuta Dargacz

48. Przedszkole nr 13 w Zywcu - 2300 zt na realizacje
projektu: Poznajemy Polske z Kronenbergiem!
Kultura Zywiecczyzny postrzegana przez
tworczego przedszkolaka

Projekt skierowany byt do wychowankéw przedszkola
w wieku 3-6 lat. Zadania dla wolontariuszy w ramach pro-
jektu obejmowaty: koordynacje transportu uczestnikdéw
projektu, zorganizowanie zaje¢ dla dzieci (gry i zabawy
na Swiezym powietrzu, warsztaty plastyczne, spotkanie
z dziennikarzem, warsztaty poetyckie, warsztaty muzycz-
ne), zorganizowanie wspoélnego grilla.

Liderka: Daria Knopik

49, Szkota Podstawowa im. Juliusza Verne'a
w Biatych Btotach - 2000 zt na realizacje projektu:
Wszystkie dzieci nasze sa

Odbiorcami projektu byty dzieci z klas I-VI objete pomoca
pedagogiczng. Zadaniem wolontariuszy byto zorganizowa-
nie i przeprowadzenie pikniku dla dzieci (wsp6lne zabawy,
ognisko, gry zespotowe, konkursy z nagrodami) oraz dopo-
sazenie placowki w puzzle, ksigzki i gry.

Lider: Filip Pieczka

50. Publiczna Szkota Podstawowa w Przegalinach
Duzych - 3000 zt na realizacje projektu: Bajkowy
Swiat dla najmtodszych

Projekt skierowany byt do uczniéw szkoty w Komardéwce
Podlaskiej - dzieci w wieku 5-10 lat. W ramach projektu wo-
lontariusze zajeli sie organizacjg projektu pod wzgledem
merytorycznym oraz aktywnym udziatem w projektowaniu
filmu animowanego. Wspotpracujgcy przy realizacji projek-
tu Wolontariusze ze Stowarzyszenia Filmowcédw Polskich

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

byli odpowiedzialni za pomoc przy organizacji, uzyczenie
sprzetu filmowego oraz $wiadczenie fachowej pomocy
w trakcie realizacji filmu.

Liderka: Urszula Kaleta

51. Miejskie Przedszkole Integracyjne nr 9 w Gorzowie
Wielkopolskim - 3000 zt na realizacje projektu: Bez-
pieczny plac zabaw - bezpieczehAstwo naszych dzieci

Odbiorcami projektu byty dzieci petnosprawne i niepetno-
sprawne. W ramach dziatan wolontariusze ogrodzili plac
zabaw przy przedszkolu, posprzatali go oraz zorganizowali
wspolny poczestunek.

Lider: Dawid Wolski

52. Stowarzyszenie ,,W P6t Drogi” w Warszawie
- 2000 zt na realizacje projektu: Adaptacja i wypo-
sazenie sali terapeutyczno-szkoleniowej
dla potrzeb oséb wykluczonych spotecznie

Do zadanh wolontariuszy nalezato: zakup i montaz sprze-
tu do sali terapeutyczno-szkoleniowej, opracowanie pla-
nu szkolenia i materiatow szkoleniowych, zorganizowanie
oficjalnego otwarcia sali, przeprowadzenie szkolenia re-
laksacyjnego, wzbogaconego o panel na temat wartosci.
Z wyremontowanej sali korzysta¢ bedg kobiety doznajace
przemocy, ze szczegblnym uwzglednieniem oséb uwikta-
nych w bliskie relacje z osobg uzalezniona.

Liderka: Patrycja Klinowska

53. Szkota Podstawowa nr 158 im. Jana Kilinskiego
w Warszawie - 2000 zt na realizacje projektu:
Wiem co jem, a to co jem jest smaczne i zdrowe

Zadaniem wolontariuszy byto zorganizowanie warszta-
tow zdrowego zywienia w formie zabawy (samodzielne
przygotowywanie potraw) dla uczniéw Szkoty Podsta-
wowej nr 158 w Warszawie. Zajeli sie oni rowniez udeko-
rowaniem szkolnej stotéwki (zastony, firany, ceraty) oraz
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doposazeniem sali komputerowej w tablice magnetyczne
z akcesoriami.

Liderka: Beata Wieczorek

54. Dom Dziecka ,,Julin” w Kaliskach - 3000 zt
na realizacje projektu: Warsztaty fotograficzne
.Przed obiektywem" dla mieszkancéw
Domu Dziecka ,,Julin”

Zadaniem wolontariuszy byto przeprowadzenie dla pod-
opiecznych Domu Dziecka w Kaliskach sesji fotograficznej
w studiu oraz warsztatéw fotograficznych na Polach Moko-
towskich w Warszawie. Akcje zwienczyt pokaz zdje¢ oraz roz-
strzygniecie konkursu na najlepsze zdjecie.

Lider: Robert Grabowski

55. Stowarzyszenie ,,W Pét Drogi" w Warszawie
-1602,60 zt na realizacje projektu: Jak by¢
niezalezng - warsztaty dla bezrobotnych kobiet

Odbiorcami projektu byty kobiety bezrobotne i poszukujgce
pracy, powracajace na rynek pracy po dtugiej nieobecnosci,
samotnie wychowujgce dzieci, ktérym trudna sytuacja finan-
sowa i rodzinna nie pozwala na udziat w szkoleniach i zajeciach
aktywizujacych. Wolontariusze pomogli w zakupie sprzetu
i materiatéw do szkolenia, opracowali plan warsztatu oraz zor-
ganizowali i przeprowadzili szkolenie ,,Jak by¢ niezalezng".

Lider: Michat Kita
56. Wojewddzki Specjalistyczny Szpital Dzieciecy
w Olsztynie - 2137,74 zt na realizacje projektu:
Mtodzi Artysci
Zadaniem wolontariuszy biorgcych udziat w projekcie byto
zorganizowanie i przeprowadzenie zaje¢ artystycznych dla

dzieci z oddziatu chirurgicznego olsztyhskiego szpitala.

Liderka: Agnieszka Knapik
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57. Stowarzyszenie na Rzecz Hipoterapii, Korekcji Wad
Postawy i Ekologii ,,Lajkonik” w Poznaniu - 3000 zt na
realizacje projektu: Ekologiczna Sciezka w Lajkoniku

Zrealizowany projekt zaktadat przygotowanie przestrze-
ni na $ciezke ekologiczng - uporzadkowanie i wyréwnanie
terenu. Dodatkowo wolontariusze zajeli sie obiciem stajni
nowymi materiatami oraz kamieniami. Odbiorcami projek-
tu byty osoby niepetnosprawne, z rodzin ubogich, patolo-
gicznych, zagrozonych uzaleznieniem, dzieci i mtodziez
autystyczna oraz osoby okazjonalnie korzystajace z zajec
oferowanych przez Stowarzyszenie na Rzecz Hipoterapii,
Korekcji Wad Postawy i Ekologii ,,Lajkonik".

Lider: Jarostaw Nadolny

58. Centrum Rehabilitacji, Edukacji i Opieki TPD
Helenéw w Warszawie - 3000 zt na realizacje
projektu: CitiMisja Helenéw - Malujemy i bawimy,
pomagamy i uczymy - ciag dalszy...

Odbiorcami projektu byty dzieci i mtodziez niepetnospraw-
na, przebywajgce stacjonarnie w internacie lub pozostajace
w opiece dziennej. W ramach projektu wolontariusze wy-
konali nastepujace zadania: malowanie ogrodzenia, remont
korytarza, prace ogrodnicze (montaz rollborderéw i wtok-
nin, korowanie, sadzenie kwiatéw i drzew); zorganizowanie
i przeprowadzenie zaje¢ edukacyjnych (z finansow, jez.
angielskiego, bezpiecznego korzystania z Internetu), arty-
stycznych oraz kulinarnych.

Liderka: Joanna Motyl

59. Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Warszawie
- 2991,23 zt na realizacje projektu:
Wesote Towarzystwo Il

Odbiorcami projektu byty dzieci i mtodziez w wieku 7 - 17
lat, gtéwnie pochodzace z rodzin patologicznych lub nie-
wydolnych wychowawczo. Wolontariusze zajeli sie remon-
tem pomieszczen ogniska Towarzystwa Przyjaciét Dzieci,
do ktérego uczeszczajg odbiorcy. Do zadan wolontariuszy



nalezato: malowanie sal, montaz nowych regatéw oraz zor-
ganizowanie dzieciom wycieczki do kregielni.

Liderka: Agata Brajta

60. Szkota Podstawowa nr 1im. Stanistawa Staszica
w Piastowie - 2600 zt na realizacje projektu:
Na koncu jezyka...

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili warsztaty kuli-
narne dla dzieci ze Szkoty Podstawowej w Piastowie. Zadaniem
wolontariuszy byto réwniez rozstrzygniecie konkursu na najlep-
sze danie i przygotowanie pokazu kulinarnego Karola Okrasy.

Lider: Dariusz Satacinski

61. Szkota Podstawowa nr 3 im. Jana Pawta Il
w Ostrédzie - 2584 zt na realizacje projektu:
Dotkngé gwiazd

Odbiorcami projektu byli uczniowie Il klasy Szkoty Podsta-
wowej nr 3 im. Jana Pawta Il w Ostrédzie - w szczegdlnosci
dzieci z rodzin o niskich dochodach. Zadaniem wolontariu-
szy byta organizacja wycieczki do Planetarium w Olsztynie,
przygotowanie pytan konkursowych, opieka nad dzie¢mi
w trakcie wycieczki oraz przeprowadzenie konkursu wiedzy
o wszechs$wiecie.

Liderka: lwona Morawska

62. 25 Samodzielne Koto Terenowe Spotecznego
Towarzystwa OSwiaty w Warszawie - 2600 zt
na realizacje projektu: Grecka przygoda w szkole.
Propagowanie czytelnictwa na podstawie
literatury greckiej

Celem projektu byta promocja czytelnictwa wsrdd ucznidw.
Zadaniem wolontariuszy byto przygotowanie zaje¢ dla dzie-
ci z klas O-lll (test, turniej, prezentacja mitéw), dekoracja sal
i przygotowanie pleneru oraz poczestunku.

Liderka: Halina Chojecka
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63. Stowarzyszenie Rodzicéw i Opiekunéw Oséb
UposSledzonych Umystowo ,,Wiara i Nadzieja"
w Warszawie - 2900 zt na realizacje projektu:
Kasztan, gniady, kary, siwy - wsigdZ na konia,
badz szczesliwy

Projekt skierowany byt do dorostych oséb niepetnospraw-
nych intelektualnie, uczestnikéw Warsztatéw Terapii Za-
jeciowej, prowadzonych przez Stowarzyszenie Rodzicéw
i Opiekundéw Oséb Uposledzonych Umystowo ,Wiara i Na-
dzieja". Prace wolontariuszy obejmowaty przygotowanie
wydarzenia (wybér stadniny, ustalenie planu zaje¢), zakupy
i przygotowanie positku, przygotowanie materiatéw, organi-
zacje zabawy przy ognisku.

Liderka: Anna Siemieniuk

64. Przedszkole nr 14 w Warszawie - 3000 zt
na realizacje projektu: Swiat dziecka
kolorowy i zdrowy

Prace wolontariuszy w Przedszkolu nr 14 w Warszawie obejmo-
waty kompleksowe prace remontowe w salach edukacyjnych.

Lider: Maciej Biatowas

65. 25 Samodzielne Koto Terenowe Spotecznego
Towarzystwa OSwiaty w Warszawie - 3000 zt
na realizacje projektu: Maraton naukowy.
Przedmioty Sciste mogg by¢ ciekawe!

Celem projektu byto zorganizowanie maratonu naukowego
dla dzieci z klas II-lll Szkoty Podstawowej nr 4 w Warsza-
wie. Do zadan wolontariuszy nalezato: zakup materiatéw do
pokazéw (szablondw, bryt), przygotowanie sal do zabawy,
zaplanowanie i poprowadzienie zaje¢, zorganizowanie ma-
ratonu naukowego w dniu finatu projektu.

Liderka: Ewa Kubuj
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66. Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami w Polsce
Oddziat w Koninie - 2995,21 zt na realizacje
projektu: Nowe miejsca noclegowe - budy
dla Schroniska dla Bezdomnych Zwierzat

Odbiorcami projektu byli podopieczni ze schroniska dla
bezdomnych zwierzat w Koninie, ktérych budy wymagaty
pilnej wymiany. Projekt zaktadat wykonanie 15. ocieplanych
bud (wykonanie konstrukcji bud, malowanie, numerowanie),
a takze oczyszczenie i wyréwnanie terenu.

Liderka: Marta Gacerz

67. Swietlica Socjoterapeutyczna przy Szkole Podstawowej
nr 3 w Dziatdowie - 2988 zt na realizacje projektu:
Ja tez mam talent! - wyréwnywanie barier
wynikajgcych z gorszej pozycji spotecznej dzieci

Do zadan wolontariuszy nalezato przygotowanie wycieczki
dla dzieci ze $wietlicy socjoterapeutycznej (wybér stadni-
ny, ustalenie programu imprezy, rezerwacja autokaru, or-
ganizacja ogniska); przygotowanie wyktadu dla dzieci oraz
przeprowadzenie warsztatow m.in. z fotografii, florystyki,
sztuki origami, malarstwa, przyrody, matematyki i muzyki.
Projekt zaktadat pomoc dzieciom w wieku 7-12 lat, majacym

problemy z nauka, ktére pochodzg z rodzin o ztej sytuacji
materialnej lub niewydolnych wychowawczo.

Liderka: Agnieszka Pudlak

68. Przedszkole Publiczne nr 59 ,,Maty Ksigze" w Szczecinie
- 2958 zt na realizacje projektu: Wiosenny powiew

Zadaniem wolontariuszy byto wykonanie drobnych prac re-
montowych w Przedszkolu Publicznym w Szczecinie, w tym:
zabezpieczenie okien, mebli i sprzetu, znajdujacego sie
w salach lekcyjnych, zerwanie starej warstwy farbyi tapet,
szpachlowanie, malowanie, sprzatanie po remoncie, organi-
zacja spotkania integracyjnego dla rodzicéw, wolontariuszy
oraz pracownikéw przedszkola.

Liderka: Aneta Trzebna
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69. Gimnazjum z Oddziatami Integracyjnymi nr 2
w Ledzinach - 2200 zt na realizacje projektu:
Bal Integracyjny

Odbiorcami projektu sg dzieci i mtodziez niepetnosprawna
z powiatu bierunsko-ledzinskiego oraz OSrodka ,,Btogo-
stawiona Karolina” w Ledzinach. Do zadan wolontariuszy
nalezata opieka nad uczestnikami imprezy, pomoc w przy-
gotowaniu sali i kotylionébw, pomoc podczas rejestracji
oraz przywitania gosci, opieka nad uczestnikami imprezy
oraz przeprowadzenie konkurséw.

Liderka: Aleksandra Jakubowska

70. Szkota Podstawowa nr 285 im. Jana Marcina Szancera
w Warszawie - 3000 zt na realizacje projektu:
Raz, dwa, trzy, cztery - zapraszamy na rowery

Celem projektu byto propagowanie zdrowego stylu zycia,
jak réwniez ksztattowanie postaw proekologicznych po-
przez zachecanie uczniéw Szkoty Podstawowej nr 285
w Warszawie do korzystania z roweréw w drodze do szkoty
i z powrotem. Wolontariusze zajeli sie zakupem i trans-
portem potrzebnych materiatéw budowlanych, przygo-
towaniem podtoza, utozeniem kostki brukowej i krawez-
nikéw; montazem stojakéw rowerowych, koszy na $mieci
oraz atrapy kamery; posadzeniem zieleni oraz uporzadko-
waniem terenu, a takze malowaniem ogrodzenia.

Lider: Bogdan Kulesza

71. Przedszkole Miejskie nr 5 w Olsztynie
- 3000 zt na realizacje projektu: Graj w zielone!

Projekt zaktadat sadzenie roslin wspélnie z wychowankami
Przedszkola Miejskiego nr 5 w Olsztynie, dzie¢mi w wieku
2,5-6 lat; rozmieszczenie doniczek wokét tarasu, ustawienie
parasoli i lezakéw oraz utworzenie przedszkolnego stano-
wiska obserwacji przyrody.

Lider: Adam Lesinski



72. Gminna Swietlica Srodowiskowa w Chetmie Slaskim
- 3000 zt na realizacje projektu: Otwarcie Pracowni
Gitarowej ,,Sprzyjamy Rozwojowi -Inkubator Talentéw"

Odbiorcami projektu byta spotecznos$¢ lokalna, gtéwnie dzieci
i mtodziez, zwtaszcza z ubogich rodzin, ktére nie majg moz-
liwosci ksztatcenia sie w kierunku muzycznym. Do zadan wo-
lontariuszy nalezato przygotowanie pracowni gitarowej: ude-
korowanie sali, rozmieszczenie akcesoriow i instrumentow
muzycznych, przygotowanie stanowiska plastycznego i cera-
micznego, przygotowanie auli do koncertu oraz pomoc w prze-
prowadzeniu warsztatéw artystycznych dla dzieci i mtodziezy.

Liderka: Elzbieta Mukoid

73. Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania
Mtodziezy Oddziat Bydgoszcz - 3000 zt
na realizacje projektu: Nie jeste$ sam

Projekt skierowany bytdo dziecichorych narakaw przerwie
hospitalizacji z Kliniki Pediatrii, Hematologii i Onkologii Col-
legium Medicum w Bydgoszczy, podopiecznych placéwek
opiekunczo-wychowawczych, uczniéw z Zespotu Szkét nr
31ospecjalnych potrzebach edukacyjnych oraz wolontariu-
szy Salezjanskiego Stowarzyszenia Wychowania Mtodziezy
0. Bydgoszcz. Zadaniem wolontariuszy byto zorganizowa-
nie wyjécia do Centrum Zabaw Rodzinnych ,,Family Park",
opracowanie planu spotkania przygotowawczego, zamo-
wienie transportu dla dzieci, dobranie kadry wychowawczej
oraz medycznej, a takze przeprowadzenie zaje¢ integru-
jacych grupe.

Liderka: Anna Bana$

74. Zesp6t Szkolno-Przedszkolny w Cedzynie
- 3000 zt na realizacje projektu: Przedszkolaki
z Cedzyny uSmiechniete majg miny

Do zadan wolontariuszy nalezato: zakup, ztozenie i ustawie-
nie mebli w sali; przygotowanie spotkania wolontariuszy,
gosci, uczniéw i nauczycieli. Odbiorcami projektu byty dzie-
Ci z Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Cedzynie, pocho-
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dzacy przewaznie z rodzin o niskim statusie majatkowym.
Liderka: Monika Ledzion

75. Przedszkole nr 126 w Warszawie - 2200 zt
na realizacje projektu: EkoFamiliada
- rodzinne zmagania matych i duzych

Celem projektu byto propagowanie zachowanh proekologicz-
nych wéréd dzieci z Przedszkola nr 126 w Warszawie. Do
zadahn wolontariuszy nalezato przygotowanie materiatow
do konkurséw, przeprowadzenie rozméw z dzie¢mi na te-
mat ekologicznego stylu zycia, zorganizowanie warsztatow
z wykorzystaniem materiatéw pochodzacych z recyclingu
oraz zajec ze zdrowego odzywiania.

Liderka: Gracjana Kubak

76. Stowarzyszenie Mito$snikow Muzyki Sakralnej
- Schola Cantorum Misericordis Christi w Biatej
Podlaskiej - 2150 zt na realizacje projektu:
Warsztaty muzyczne - ksztatcenie gtosu dzieci
z chéru Schola Cantorum Misericordis Christi

Projekt miat na celu przeprowadzenie wstepnych zaje¢ z emisji
gtosu dla dzieci i mtodziezy z chéru Schola Cantorum Miseri-
cordis Christi. Wolontariuszy biorgcych udziat w projekcie cze-
kato wspdlne $piewanie z dzie¢mi podczas zaje¢ ze specjalistg
od emisji gtosu. Na koniec wolontariusze zorganizowali ognisko
i zabawy na $wiezym powietrzu potaczone z jazdg konna.

Liderka: Patrycja Brzywca

77. Fundacja Azylu pod Psim Aniotem w Warszawie
- 2985 zt na realizacje projektu: Psi wybieg

Celem projektu byto poprawienie warunkéw bytowych pod-
opiecznych schroniska dla zwierzat, prowadzonego przez
Fundacje Azylu pod Psim Aniotem. W zakres prac wolonta-
riuszy weszto przygotowanie terenu bokséw, modernizacja
bokséw dla pséw oraz utozenie ptytek chodnikowych.

Lider: Tomasz Maciaszek
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78. Przedszkole Miejskie nr 23 ,,Bajkoland” w Olsztynie
- 3000 zt na realizacje projektu: Kolorowe Kredki

Wolontariusze pracowali na rzecz Przedszkola Miejskiego
nr 23 ,Bajkoland”. Do ich zadanh nalezato: zeszlifowanie
i pomalowanie trzech piaskownic, posadzenie roslin w przy-
przedszkolnym ogrédku ziotowym, pomalowanie ogrodze-
nia, montaz ogrodzenia oraz integracja z przedszkolakami.

Lider: Krzysztof Szpakowski

79. Przedszkole Publiczne nr 48 ,,Le$sna Gromada"
w Szczecinie - 2983 zt na realizacje projektu:
Szatnia przedszkolaka - poprawa warunkéw

Wolontariusze pracowali na rzecz przedszkolakéw z Przed-
szkola Publicznego nr 48 ,LesSna Gromada" w Szczecinie.
Do ich zadah nalezato: usuniecie zniszczonej wyktadziny
dywanowej i starych szafek, przygotowanie podtoza pod
nowy materiat, wyciecie i przyklejenie wyktadziny, montaz
i rozmieszczenie nowych szafek oraz przyklejenie znacz-
kéw identyfikacyjnych na szafkach.

Liderka: Mariola Szafranska

80. Przedszkole nr 230 w Warszawie
- 3000 zt na realizacje projektu: Ekologia od 3 lat

W ramach projektu w Przedszkolu nr 230 w Warszawie
wolontariusze wykonali nastepujgce prace: pomoc w przy-
gotowaniu i dekorowaniu terenu ogrodu i sal do zabaw,
sadzenie razem z dzie¢mi krzewdéw ozdobnych, aktywne
uczestnictwo w prowadzeniu zabaw i konkurséw dla dzieci,
pomoc dzieciom w zajeciach artystycznych.

Liderka: Grazyna Szewczuk
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81. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza Typu
Rodzinnego - 2989 zt na realizacje projektu:
Remont pokoju zabaw i rehabilitacji dzieci
z Rodzinnego Domu Dziecka

Odbiorcami projektu byty dzieci w wieku 8 miesiecy-12
lat, zaniedbane rozwojowo i emocjonalnie. Zadaniem wo-
lontariuszy byto: pomalowanie ich pokoju, ozdobienie ry-
sunkami jednej ze Scian, roztozenie wyktadziny podtogo-
wej, zdemontowanie starych szafek, zamontowanie pétek
$ciennych i pojemnikéw na zabawki, zamontowanie sprze-
tu edukacyjno-rehabilitacyjnego i zabawek stymulujacych
rozwéj dzieci.

Liderka: Joanna Mieczkowska-Trad

82. Przedszkole nr 133 w Warszawie
- 3000 zt na realizacje projektu: Niech wszystkie
dzieci majg rowne szanse na poznawanie
otaczajaceqgo je $wiata

Projekt skierowany byt do przedszkolakéw z Przedszkola
nr 133 w Warszawie. W ramach akcji zaplanowano wspélny
wyjazd na wycieczke i zorganizowanie na terenie gospodar-
stwa agroturystycznego zaje¢ na temat pszczét. Wolonta-
riusze asystowali dzieciom podczas wycieczki, podgladali
Z nimi zycie pszcz6t przez szybe ula demonstracyjnego,
a takze wzieli udziat we wspdlnej degustacji miodu. Ponad-
to po powrocie z wycieczki sadzili z dzie¢mi kwiaty na tere-
nie przedszkola.

Liderka: Joanna Aleksandrowicz-Wojas
83. Miejska Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna
w Koszalinie - 2415 zt na realizacje projektu: Poza
schematem - Treningi twérczosci
Projekt zaktadat przeprowadzenie praktycznego treningu
twérczosci. Skierowany byt do mtodziezy w wieku gimna-

zjalnym, wychowujgcej sie w rodzinach zastepczych.

Lider: Grzegorz Kosinski



84. Stowarzyszenie Grupa Pedagogiki i Animacji
Spotecznej w Warszawie - 2280 zt na realizacje
projektu: Za miasto!

Odbiorcy projektu to podopieczni Stowarzyszenia Grupa Pe-
dagogiki i Animacji Spotecznej - dzieci i mtodziez w wieku 8-18
lat, wywodzacy sie z rodzin marginalizowanych. Wolontariusze
kilkukrotnie spotkali sie z dzie¢mi, pomagali przy organizacji
wycieczek (wykonanie map, tabel z planowanymi przejazdami,
kosztorysu) oraz wspoélnie realizowali zadania plastyczne.

Lider: Filip Wadowski

85. Zespbt Szkét Samorzadowych Gimnazjum
im. Jana Pawta Il w Bielinach - 2000 zt
na realizacje projektu: W Bielinach u pedagoga
jak za piecem u Pana Boga

Projekt zaktadat drobne prace remontowe w szkole publicz-
nej w Bielinach, w tym: malowanie Scian, potozenie wykta-
dziny podtogowej, zawieszenie firan i zaston oraz ztozenie
i ustawienie mebli w sali.

Liderka: Agnieszka Nawotczynhska

86. Punkt Przedszkolny w Szkole Podstawowej
w Brzechowie - 3000 zt na realizacje projektu:
Punkt przedszkolny w Szkole Podstawowej
w Brzechowie

Odbiorcy projektu to przedszkolaki - dzieci z rodzin wiejskich.
Zadania wolontariuszy obejmowaty prace na terenie przed-
szkola: wymiane sprzetéw sanitarnych, montaz przyboréw
toaletowych, malowanie tazienki, malowanie krat w oknach,
posadzenie krzewéw ozdobnych wokét placu zabaw.

Lider: Tomasz Jan Weiss
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87. Dom Dziecka nr 9 im. Lidii i Adama Ciotkoszéw
w Warszawie - 5500 zt na realizacje projektu:
Pomalujmy dzieciom $wiat

Projekt zaktadat wsparcie podopiecznych Domu Dziecka nr
9 im. Lidii i Adama Ciotkoszow w Warszawie. Wolontariusze
mieli za zadanie: pomalowanie korytarza i kuchni, wyposa-
zenie sal dla dzieci oraz organizacje gier i zabaw dla dzieci
w wieku 5-19 lat.

Lider: Tomasz Wudarczyk

88. Centrum Rehabilitacyjno-Opiekufncze DPS
w todzi - 5997,83 zt na realizacje projektu:
Poznaj siebie i wtasne ,,JA”

Odbiorcy projektu to podopieczni Centrum Rehabilitacyj-
no-Opiekuhczego DPS w todzi - osoby niepetnosprawne
fizycznie; wiekszo$¢ z nich porusza sie na woézkach in-
walidzkich. Zadaniem wolontariuszy byt dobér stolikow
oraz meblio odpowiedniej wysokosci, trwatoscii konstrukcji,
a takze integracja oséb niepetnosprawnych, wolontariuszy
oraz Srodowiska lokalnego.

Liderka: Matgorzata Ciesielska

89. Centrum Rehabilitacyjno-Opiekuncze DPS w todzi
- 4500 zt na realizacje projektu: Pokaz co potrafisz

Odbiorcami projektu byli podopieczni Centrum Rehabilita-
cyjno-Opiekunczego DPS w todzi - osoby niepetnospraw-
ne fizycznie, w wiekszoéci nie majgce mozliwosci wyjscia
poza teren placéwki. Celem projektu byto zorganizowanie
i przeprowadzenie im konkurséw (wiedzy, fotograficznego,
muzycznego) oraz opieka nad uczestnikami.

Liderka: Joanna Komisarczyk
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90. Salezjanskie Stowarzyszenie Wychowania Mtodzie-
zy o. Bydgoszcz - 5984 zt na realizacje projektu: Sala
kinomaniaka dla dzieciaka

Do zadan wolontariuszy nalezato przygotowanie ulotek, in-
formujacych o otwarciu pierwszej sali kinowej w Fordonie
- dzielnicy na przedmie$ciach Bydgoszczy; przygotowanie
sali kinowej i strojéw postaci z bajek, za ktére byty prze-
brane osoby witajace pierwszych widzéw; przeprowadzenie
konkurséw (na najciekawszg nazwe sali kinowej, rysunko-
wego); zakup wyposazenia sali oraz udziat w przeprowadze-
niu pierwszego seansu filmowego.

Liderka: Agnieszka Wichowska

91. Publiczne Przedszkole nr 214 im. Janiny Krzeminskiej
w Warszawie - 5226,90 zt na realizacje projektu:
Przedszkolaki! Do biegu... gotowi... start!

Celem projektu byto odnowienie sali rytmiczno-gimna-
stycznej w Publicznym Przedszkolu nr 214 im. Janiny Krze-
minskiej w Warszawie. Do zadan wolontariuszy nalezato:
przygotowanie pomieszczen do remontu, malowanie sali,
dekoracja $cian, aranzacja dwéch kacikéw tematycznych.

Liderka: Agnieszka Wojnowska

92. Zespo6t Szkét Specjalnych nr 7 w Lodzi
- 6000 zt na realizacje projektu: Ja to potrafie

Odbiorcami projektu byli uczniowie Zespotu Szkdt Spe-
cjalnych w todzi, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
borykajacych sie z dysfunkcjami ruchowymi, stuchowymi,
cechami nadpobudliwo$ci ruchowej, autyzmu. Zadaniem
wolontariuszy byto przeprowadzenie zaje¢ plastyczno-ru-
chowych, turniejow i konkurséw oraz zorganizowanie poka-
ZU masazu relaksacyjnego.

Lider: Rafat Zyczkowski
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93. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy
dla Niestyszgcych im. Janusza Korczaka w Krako-
wie - 3000 zt na realizacje projektu: Wolontariat
dla Dzieci i Mtodziezy z OSrodka dla Niestyszgcych

Projekt byt skierowany do dzieci i mtodziezy przebywajacej
w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym dla Niesty-
szgcych im. Janusza Korczaka. W ramach projektu wyko-
nano nastepujgce prace: uporzgadkowanie boiska szkolnego,
przygotowanie trybun (zakup i ustawienie tawek), utozenie
fluorescencyjnych tasém, przygotowanie kacika rekreacji,
zakup grilla ogrodowego, sadzenie krzewéw i drzewek
oraz zorganizowanie wspoélnego grilla.

Liderka: Agnieszka Was

94. Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza
w Debinkach - 6000 zt na realizacje projektu:
Citi Music Awards

Odbiorcy projektu to wychowankowie domu dziecka - dzieci
w wieku 7-18 lat. Projekt miat na celu pokazanie dzieciom,
w jaki sposéb profesjonalisci przygotowujg teledyski.
Dziatania wolontariuszy zaktadaty udziat w spotkaniach z
dzie¢mi w celu przygotowania ich do realizacji teledyskow
(wybér piosenek, opracowanie scenariuszy, spotkanie z ze-
spotem Big Cyc), nakrecenie trzech klipéw, przygotowanie
realizacji teledysku, opieke nad dzie¢mi w dniu imprezy,
organizacje transportu, wynajem sali kinowej do finatowej
gali oraz organizacje positkow.

Liderka: Katarzyna Nowak



95. Przedszkole Integracyjne nr 6 w Warszawie - 4628 zt
na realizacje projektu: Méw, stuchaj, doSwiadczaj
- budujemy zaufanie do $wiata dzieci i dorostych

Odbiorcami projektu byty dzieci z Przedszkola Integracyj-
nego nr 6 w Warszawie - zaréwno dzieci zdrowe, jak i te
0 specjalnych potrzebach edukacyjnych (dzieci cierpigce
na zesp6t Downa, zespdt Aspergera, autyzm, uposledzenia
umystowe w stopniu lekkim). Do udziatu w projekcie zostali
zaproszeni takze rodzice dzieci. Wolontariusze zorganizo-
wali wspdlne spotkanie z przedszkolakami, nauczycielami
i rodzicami. Miato ono charakter edukacyjny (warsztaty dla
rodzicéw) oraz animacyjny (zajecia dla dzieci).

Liderka: Ewa Dobosz

96. Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy nr 4
w Krakowie - 4500 zt na realizacje projektu:
Klasa z klasg

Do zadan wolontariuszy biorgcych udziat w projekcie nale-
zaty drobne prace remontowe w Specjalnym Osrodku Szkol-
no-Wychowawczym w Krakowie, w tym: postawienie $cian-
ki dziatowej i malowanie klas, jak réwniez zorganizowanie
pikniku integracyjnego; przygotowanie miejsca do zabaw,
porzgdkowanie ogrodu szkolnego, ztozenie mebli, a takze
poprowadzenie gier i zabaw.

Liderka: Marta Kmak-Janusz

97. Towarzystwo Opieki nad Zwierzetami w Polsce
Oddziat w Olsztynie - 5000 zt na realizacje projektu:
Na pomoc psom z Jonkowa

Celem projektu byta pomoc 24. psom, zyjacym w przecho-
walni w gminie Jonkowo, ktéra jest tzw. punktem czasowe-
go przetrzymywania zwierzat, a nie schroniskiem, dlatego
warunki w niej sg o wiele gorsze niz w niejednym schroni-
sku. Wolontariusze zakupili karme i kojce dla pséw, oczyscili
dotychczasowe kojce oraz ocieplili budy.

Liderka: Dorota Mierzejewska
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98. Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo
-Wychowawcza w Brzeziu - 8000 zt
na realizacje projektu: Z wizytg w Brzeziu

W ramach projektu wolontariusze przeprowadzili szereg
dziatan na rzecz dzieci z Wielofunkcyjnej Placowki Opiekun-
czo-Wychowawczej w Brzeziu. Placéwka miesci sie w patacu
wybudowanym w koncu XIX wieku dla Leopolda Kronenber-
ga. Wolontariusze malowali pomieszczenia w internacie dla
dzieci, zbudowali miejsce ogniskowe, a takze przeprowadzi-
li nietuzinkowe warsztaty dla dzieci (kulinarne, artystyczne
i modowe). Na koniec dnia wolontariusze wspolnie z dzie¢-
mi oraz opiekunami z placéwki wzieli udziat w grze tere-
nowej, tematycznie zwigzanej z Leopoldem Kronenbergiem
oraz historig patacu.
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1. Przedszkole nr 133 w Warszawie - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyproébowania swoich sit w origa-
mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzezbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Joanna Aleksandrowicz-Wojas

2. Szkota Podstawowa nr 34 w Kielcach - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyproébowania swoich sit w origa-
mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzezbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Agnieszka Dulnik

3. Przedszkole nr 56 ,,Wesote Kubusie" w Warszawie
- 1500 zt na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci, an-
gazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowawcéw. Dzie-
ci miaty szanse wyprébowania swoich sit w origami, decoupa-
ge'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu za pomocg farb
witrazowych, malowaniu palcami, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Edyta Wagner-Kasprzak

4. Szkota Podstawowa nr 25 z Oddziatami Integracyjnymi
im. H. Ch. Andersena w Olsztynie - 1500 zt na reali-
zacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyproébowania swoich sit w origa-
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mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzeZbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Anna Hryniewicka

5. Szkota Podstawowa nr 1im. Feliksa Nowowiejskiego
w Barczewie - 1500 zt na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyprdébowania swoich sit w origa-
mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzeZbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Monika Baczewska-Smosarska

6. Stowarzyszenie Przyjaciét Szkoty Podstawowej
w Krepsku ,,Nasza Szkota" - 1500 zt na realizacje
projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyprdébowania swoich sit w origa-
mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzeZbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Barbara Wawrzonek

7. Zespbt Szkolno-Przedszkolny w Stawigudzie - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyprdébowania swoich sit w origa-
mi, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu
za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzeZbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Agnieszka Bladowska
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8. Samodzielne Koto Terenowe STO Spotecznej Szkoty
Podstawowej nr 4 w Warszawie - 1500 zt na realiza-
cje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-
mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Halina Chojecka

9. Zesp6t Szkét w Cminsku - 1500 zt na realizacje
projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-
mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Renata Rolecka

10. Szkota Podstawowa w Ztotoktosie - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzie-
ci, angazujac w dziatania takze rodzicow dzieci i wycho-
wawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdo-
bieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palcami, rzez-
bieniu w masie solnej itp.

Liderka: Iwona Bronisz-Ondra
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11. Szkota Podstawowa nr 25 z Oddziatami Integracyjnymi
im. H. Ch. Andersena w Olsztynie - 1500 zt na reali-
zacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-

mi, rzezbieniu w masie solnej itp.
Liderka: Elzbieta Karolewska

12. Szkota Podstawowa nr 6 im. H. Sienkiewicza
w Pruszkowie - 1500 zt na realizacje projektu:
Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla dzieci,
angazujac w dziatania takze rodzicow dzieci i wychowaw-
cow. Dzieci miaty szanse wyprdébowania swoich sit w origami,
decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych, zdobieniu za
pomocg farb witrazowych, malowaniu palcami, rzezbieniu
w masie solnej itp.

Liderka: Odetta Okrasinska

13. Przedszkole nr 390 w Warszawie - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomocga farb witrazowych, malowaniu palca-

mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Marzena Wiszniewska



14. Przedszkole ,,Stoneczne” w Wasilkowie - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-
mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Katarzyna Sawicka

15. OSrodek Opiekunczo-Wychowawczy ,,.Dzieto Pomocy
Dzieciom” w Krakowie - 1500 zt na realizacje
projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-
mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Adrianna Patota

16. Szkota Podstawowa nr 8 w Zywcu - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-
mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Daria Knopik
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17. Szkota Podstawowa nr 25 z Oddziatami
Integracyjnymi im. H. Ch. Andersena w Olsztynie -
1500 zt na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomoca farb witrazowych, malowaniu palca-

mi, rzezbieniu w masie solnej itp.
Liderka: Anna Kraszewska

18. Przedszkole nr 12 w Siemianowicach Slaskich - 1500 zt
na realizacje projektu: Hocki-Klocki

Wolontariusze przeprowadzili zajecia artystyczne dla
dzieci, angazujac w dziatania takze rodzicéw dzieci i wy-
chowawcéw. Dzieci miaty szanse wyprébowania swoich sit
w origami, decoupage'u, tworzeniu toreb ekologicznych,
zdobieniu za pomocga farb witrazowych, malowaniu palca-

mi, rzezbieniu w masie solnej itp.

Liderka: Anna Stabosz
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1. Dom Dziecka nr 9 im. Lidii i Adama Ciotkosz6éw
w Warszawie - 700 zt na realizacje projektu:
Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbie-
rania prezentéow Swiagtecznych dla dzieci z domu dziecka
oraz organizacja i przeprowadzenie im zabawy mikotajkowej.

Liderka: Monika J6zwiak

2. Katolicka Swietlica Profilaktyczno-Wychowawcza
+ORATORIUM" w Przemy$lu - 700 zt na realizacje
projektu: Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbiera-
nia prezentéw $wigtecznych dla dzieci ze $wietlicy $rodo-
wiskowej w Przemy$lu oraz organizacja i przeprowadzenie
zabawy mikotajkowej.

Liderka: Halina Chojecka

3. OsSrodek Interwencji Kryzysowej w Warszawie
- 700 zt na realizacje projektu: Zostan Asystentem
Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbiera-

nia prezentéw Swigtecznych dla dzieci z O$rodka Interwencji
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Kryzysowej w Warszawie oraz organizacja i przeprowadze-
nie zabawy mikotajkowej.

Liderka: Agnieszka Pudlak

4. Wielofunkcyjna Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza
w Debinkach - 700 zt na realizacje projektu: Zostan
Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbie-
rania prezentéw $wigtecznych dla dzieci z Wielofunkcyjnej
Placowki Opiekunczo-Wychowawczej w Debinkach oraz or-
ganizacja i przeprowadzenie zabawy mikotajkowej.

Liderka: Katarzyna Nowak

5. Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Biatych
Btotach - 700 zt na realizacje projektu: Zostan
Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbie-

rania prezentéow $wiatecznych dla dzieci z niezamoznych

rodzin, mieszkajacych w Biatych Btotach oraz organizacja

i przeprowadzenie im zabawy mikotajkowe;j.

Liderka: Renata Duszynska
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6. OSrodek Pomocy Spotecznej dzielnicy Wola
m. st. Warszawy - 700 zt na realizacje projektu:
Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw $wigtecznych dla dzieci z niezamoznych rodzin
mieszkajacych w dzielnicy Wola w Warszawie oraz organi-
zacja i przeprowadzenie im zabawy mikotajkowej.

Liderka: Patrycja Klinowska

7. Stowarzyszenie Agroturystyczne ,,Mazurska Kraina"”
w Gizach - 700 zt na realizacje projektu: Zostan Asy-
stentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw Swiatecznych dla dzieci z niezamoznych rodzin,
mieszkajacych w Gizach oraz organizacja i przeprowadze-
nie im zabawy mikotajkowej.

Liderka: Janina Skakunow-Kowalska

8. Zespo6t Placéwek Specjalnych przy Szpitalu
Dzieciecym w Olsztynie - 700 zt na realizacje
projektu: Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbie-

rania prezentéow $wigtecznych dla dzieci przebywajacych

w szpitalu w Olsztynie oraz organizacja i przeprowadzenie

im zabawy mikotajkowej.

Liderka: lwona Morawska
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9. Fundacja ,,Dom w todzi" - 700 zt na realizacje
projektu: Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw $wigtecznych dla podopiecznych Fundacji ,,Dom
w todzi" oraz organizacja i przeprowadzenie im zabawy
mikotajkowe;j.

Liderka: Aleksandra tegocka

10. Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat
Praga Potudnie - 1100 zt na realizacje projektu:
Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw $wigtecznych dla podopiecznych TPD oraz orga-
nizacja i przeprowadzenie im zabawy mikotajkowej.

Liderka: Agnieszka Wiectawska

11. Swietlica Srodowiskowa nr 1w Zgbkach - 900 zt
na realizacje projektu: Zostan Asystentem
Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbier-
ania prezentéw Swiatecznych dla dzieci ze $wietlicy $ro-
dowiskowej w Zabkach oraz organizacja i przeprowadzenie
im zabawy mikotajkowej.

Liderka: Maja Krasnodebska-Predi



12. Dom Dziecka w Réwnem - 1100 zt na realizacje
projektu: Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw $wigtecznych dla dzieci z Domu Dziecka
w Réwnem oraz organizacja i przeprowadzenie im zabawy
mikotajkowe;j.

Lider: Dariusz Dylski

13. Dom Dziecka ,,Julin” w Kaliskach - 700 zt na reali-
zacje projektu: Zostan Asystentem Sw. Mikotaja

Do zadan wolontariuszy nalezata koordynacja akcji zbierania
prezentéw $wigtecznych dla dzieci z Domu Dziecka
w Kaliskach oraz organizacja i przeprowadzenie im zabawy
mikotajkowe;j.

Lider: Robert Grabowski

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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1. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego pracownikéw Subsektora BankowoSci
Korporacyjnej i Bankowosci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy

Fundacja ,Serce” im. Janusza Korczaka w Gdansku - 4425
zt na realizacje ,Dziatah na rzecz Domu im. J. Korczaka
w Gdansku - wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu in-
tegracyjnego Subsektora Bankowosci Korporacyjnej i Ban-
kowosci Przedsiebiorstw Citi Handlowy"

W ramach projektu wolontariusze pomalowali ogrodzenie,
uporzadkowali teren po ociepleniu budynku, pomalowali
sprzet ogrodowy, a takze odnowili sale terapeutyczne.

2. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego pracownikéw Subsektora BankowoSci
Korporacyjnej i Bankowos$ci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy

Zespot Placéwek Opiekunczo-Wychowawczych ,,Dom Dziec-
ka" w Bielsku-Biatej - 1800 zt na realizacje ,,Dziatan na rzecz
Domu Dziecka w Bielsku-Biatej - wolontariat pracowniczy
w ramach wyjazdu integracyjnego pracownikéw Subsekto-
ra Bankowosci Korporacyjnej i Bankowosci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy"
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Wolontariusze pomalowali korytarze, a takze wykonali pra-
ce ogrodnicze i uporzadkowali teren wokét placowki.

3. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego pracownikéw Subsektora BankowoSci
Korporacyjnej i Bankowos$ci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy

Stowarzyszenie Dobroczynne ,,Res Sacra Miser” w Ol-
kuszu - 3000 zi na realizacje ,,Dziatah na rzecz Swietlicy
Opiekufnczo-Wychowawczej i Sali Doéwiadczania Swiata
uzytkowanej wraz z korytarzem w Poradni Psychologicz-
no-Pedagogicznej w Olkuszu - wolontariat pracowniczy
w ramach wyjazdu integracyjnego pracownikéw Subsekto-
ra Bankowosci Korporacyjnej i Bankowosci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy"

W ramach projektu wolontariusze pomalowali pomiesz-

czenia, a takze uporzadkowali sale do rehabilitacji i umyli
sprzet rehabilitacyjny.
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4. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego pracownikéw Subsektora Bankowosci
Korporacyjnej i Bankowos$ci Przedsiebiorstw
Citi Handlowy

Towarzystwo Pomocy Dzieciom Uposledzonym Umystowo
ze Specjalnego Os$rodka Szkolno-Wychowawczego w Prusz-
kowie - 9600 zt na realizacje ,,Dziatah na rzecz Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Pruszkowie - wolon-
tariat pracowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego pra-
cownikow Subsektora Bankowosci Korporacyjnej i Banko-
wosci Przedsiebiorstw Citi Handlowy"

Wolontariusze pomalowali sypialnie dzieci i korytarze
oraz ogrodzenie wokot placéwki. W pokojach dzieci zamon-
towali rolety okienne i uporzadkowali ksiegozbiér biblio-
teczny. Wraz z dzie¢mi przesadzili kwiaty doniczkowe, a tak-
ze przeprowadzili zajecia o tematyce finansowej i zajecia
artystyczne dla maluchéw, wzbogacone o elementy wiedzy
o finansach.

5. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego praktykantéw Citi Handlowy

Gminne Centrum Kultury w Okuniewie - 16 800 zt na reali-
zacje ,Dziatan na rzecz placéwek Gminnego Os$rodka Kultu-
ry w Halinowie, Okuniewie i Michatowie - wolontariat prak-
tykantéw Citi Handlowy w ramach wyjazdu integracyjnego”

W trzech placéwkach wolontariusze pomalowali pomiesz-
czenia, place zabaw i ogrodzenia. W jednej ze $wietlic zo-
stata zainstalowana piaskownica oraz posadzone krzewy
ozdobne. Dodatkowo zostaty zrealizowane zajecia dla dzie-
ci i mtodziezy oraz wycieczka dla senioréw.
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6. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego menedzeréw Subsektora Operacji
i Technologii Citi Handlowy

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Powiatowy w Piotr-
kowie Trybunalskim - 9000 zt na realizacje ,Dziatah na
rzecz podopiecznych trzech $wietlic Towarzystwa Przyja-
ciot Dzieci w Piotrkowie Trybunalskim - wolontariat pra-
cowniczy w ramach wyjazdu integracyjnego menedzerow
Subsektora Operacji i Technologii Citi Handlowy"

Wolontariusze pomalowali pomieszczenia, drzwi, meble,
balustrady, zmontowali meble oraz wykonali drobne prace
naprawcze. Dodatkowo spedzili czas z dzie¢mi, prowadzac
zajecia artystyczne, kulinarne oraz organizujgc wycieczke
do Les$nej Osady Edukacyjnej w Kole.

Towarzystwo Przyjaciét Dzieci w Tomaszowie Mazowiec-
kim - 3800 zt na realizacje ,Dziatan na rzecz podopiecz-
nych Towarzystwa Przyjaciét Dzieci w Tomaszowie Ma-
zowieckim - wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego menedzeréw Subsektora Operacji i Tech-
nologii Citi Handlowy"

W czasie akcji zostata odnowiona szatnia, zmontowane me-
ble, a takze zorganizowane aktywnosci dla dzieci: zajecia
artystyczne, ogrodnicze i ekonomiczne oraz wycieczka do
Grot Nagorzyckich.

Fundacja Spoteczna ,,Razem” w Tomaszowie Mazowiec-
kim - 7600 zt na realizacje ,,Dziatan na rzecz podopiecz-
nych Warsztatu Terapii Zajeciowej w Tomaszowie Mazo-
wieckim - wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego menedzeréw Subsektora Operacji i Tech-
nologii Citi Handlowy"

Wolontariusze pomalowali pomieszczenia, zmontowali me-
ble oraz wykonali szereg prac ogrodniczych wokét placéwki.
Dla podopiecznych Warsztatu zorganizowali zajecia arty-
styczne, finansowe, kulinarne i fotograficzne.



7. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego pracownikéw Subsektora Bankowosci
Korporacyjnej i Bankowosci Przedsigbiorstw
Citi Handlowy

Zespot Szkot Specjalnych w Steszewie - 4560 zt na realiza-
cje ,,Dziatan narzecz podopiecznych Zespotu Szkoét Specjal-
nych w Steszewie - wolontariat pracowniczy w ramach wy-
jazdu integracyjnego pracownikéw Subsektora Bankowo$ci
Korporacyjnej i Bankowosci Przedsigbiorstw Citi Handlowy
do Steszewa"

W ramach projektu wolontariusze pomalowali sale lekcyjne,
zamontowali wyposazenie korytarzy, sal i tazienek, skrecili
meble, a takze uporzadkowali sprzet w sali zabaw i posadzi-
li krzewy wokot placowki.

8. Wolontariat pracowniczy w ramach wyjazdu
integracyjnego uczestnikéw Programu Rozwdj
na Bank i Programu Rozwoju Ekspertéw
w Technologii Citi Handlowy

Fundacja Pomocy Spotecznej ,,ChodZzmy Razem” w Skier-
niewicach - 6120 zt na realizacje ,,Dziatan na rzecz $wietlic
Srodowiskowych Fundacji ,,ChodZmy Razem" w Skierniewi-
cach - wolontariat uczestnikéw Programu Rozwéj na Bank
i Programu Rozwoju Ekspertéw w Technologii Citi Handlo-
wy w ramach wyjazdu integracyjnego”

Wolontariusze pomalowali pomieszczenia, wymienili wykta-
dzine i porecze na klatce schodowej, zamontowali meble, ro-
lety okienne i sprzet tazienkowy oraz uporzadkowali kuchnie
i magazyn. Stworzyli réwniez kolorowy kacik malucha.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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1. Szkota Podstawowa nr 1 w Zgbkach - 1500 zt
na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktorej

wolontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w cia-

gu roku.

Wolontariuszka: Maja Krasnodebska-Predi

2. Stowarzyszenie Agroturystyczne ,,Mazurska Kraina"
- 1500 zt na realizacje projektu Zacheta

do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariuszka: Janina Skakunow-Kowalska

3. Stowarzyszenie ,,W P6t Drogi” - 1500 zt na realizacje
projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktorej
wolontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w cia-

gu roku.

Wolontariuszka: Patrycja Klinowska
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4. Kayak Sport Club Olsztyn - 1500 zt na realizacje
projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej
wolontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w cia-
gu roku.

Wolontariuszka: Dorota Brakowiecka

5. Przedszkole nr 350 ,,Jasminowy Gaj" - 1500 zt na
realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej
wolontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w cia-
gu roku.

Wolontariuszka: Anna Grabinska-Klaga

6. Placéwka Opiekuiczo-Wychowawcza w Debinkach -
1500 zt na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej
wolontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w cia-

gu roku.

Wolontariuszka: Katarzyna Nowak
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7. Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza w Debinkach
- 1500 zt na realizacje projektu Zacheta
do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariuszka: Magdalena Slusarczyk

8. Placéwka Opiekuniczo-Wychowawcza w Debinkach -
1500 zt na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktorej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusz: Piotr Waliszewski

9. Polskie Stowarzyszenie Motocyklistéw - 1500 zt
na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariuszka: Katarzyna Romanowska
10. Przedszkole nr 214 im. Janiny Krzeminskiej
- 1500 zt na realizacje projektu Zacheta

do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktorej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariuszka: Agnieszka Wojnowska



11. Przedszkole nr 214 im. Janiny Krzeminskiej
-1500 zt na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin ciggu roku.

Wolontariuszka: Marta Bugajna

12. Polskie Stowarzyszenie Motocyklistéw - 1500 zt
na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktoérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusz: Michat Kita

13. Fundacja Teatru Matego Widza - 1500 zt
na realizacje projektu Zacheta do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktoérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariuszka: Patrycja Brzywca
14. Polska Fundacja Pomocy Dzieciom Niedostyszgcym
ECHO - 1500 zt na realizacje projektu Zacheta

do Wolontariatu

Przekazanie dofinansowania organizacji, na rzecz ktoérej wo-
lontariusz Citi Handlowy przepracowat 50 godzin w ciggu roku.

Wolontariusz: Piotr kyszcz

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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W roku 2012 strategicznym obszarem zaangazowania Fun-
dacji pozostata edukacja finansowa. W 9 programach wzie-
to udziat 242 845 bezposrednich uzytkownikéw, a akcja
medialna realizowana w ramach , Tygodnia dla Oszcze-
dzania" dotarta (wedtug szacunkéw) do 3,5 min Polakow.
W 2012 roku zrealizowano V edycje badan , Postawy Pola-
kéw wobec oszczedzania” oraz IV edycje badan nad kondy-
cja mikroprzedsiebiorstw w Polsce, tym razem pod hastem
.Mikroprzedsiebiorca - zdobywac¢ czy przetrwac". Urucho-
miono internetowg symulacje online ,Pierwszy Milion",
w ramach ktérej zorganizowano trzy konkursy dla réznych
grup wiekowych (jeden z nich wspdlnie z programem Akcjo-
nariatu Obywatelskiego, prowadzonym przez Ministerstwo
Skarbu Panstwa). Udziat w nich wzieto 15 tys. oséb. Jest
to jedyna tego typu gra online w Polsce.

W obszarze ochrony dziedzictwa kulturowego Fundacja
podpisata list intencyjny z Ministerstwem Kultury i Dziedzic-
twa Narodowego, dotyczacy odzyskiwania dziet sztuki zagi-
nionych w trakcie Il Wojny Swiatowej. W lutym 2012 roku
nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora uhonorowano prof.
Normana Daviesa, aw grudniu 2012 kapituta konkursu posta-
nowita przyznac jg Andzie Rottenberg ,bedacej kuratorem
i krytykiem sztuki wspoétczesnej. Uroczyste wreczenie odby-
to sie 13 lutego 2013 r. na oficjalnej gali na Zamku Krélewskim
w Warszawie.

Fundacja w 2012 roku z duzym sukcesem realizowata Pro-
gram Wolontariatu Pracowniczego. Kluczowym projektem,
jak w latach ubiegtych, pozostat Swiatowy Dzien Citi dla
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Spotecznosci. VII edycja zgromadzita 894 wolontariuszy
Citi Handlowy, ktérzy wspélnie ze znajomymi i cztonkami
rodzin zrealizowali 125 projektéw skierowanych do ponad
14 000 potrzebujgcych z 14 wojewddztw. Pozostate aktyw-
nosci w ramach wolontariatu pracowniczego to: wyjazdy in-
tegracyjne z wolontariatem, akcja ,,Zostan Asystentem Sw.
Mikotaja" oraz wolontariat indywidualny. £acznie, w 2012
roku wolontariusze Citi Handlowy, angazujac sie 1533 razy
i przepracowujac ponad 10240 godzin, zrealizowali 169 pro-
jektéw, pomagajac 17 682. osobom.

W ramach rozwoju spotecznosci lokalnych Fundacja w dal-
szym ciggu prowadzi program grantowy. W 2012 roku
przyznanych zostato 29 dotacji na tgczng kwote 885 296
w tym 265 406 zt (12 projektéw) na projekty o charakte-
rze lokalnym. Kontynuowany jest réwniez projekt ,,Wiecej
drzew dzieki Tobie". W ramach programu w 2012 roku posa-
dzonych zostato 100000 drzew.

tacznie prowadzono 16 programow:
9 - edukacja finansowa,

3 - ochrona dziedzictwa kulturowego,
1 - wolontariat,

3 -rozwdj spotecznosci lokalnych.
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Program dziatania Fundacji Kronenberga
przy Citi Handlowy w 2013 roku

Fundacja realizuje swoje cele statutowe korzystajac z dota-
cji otrzymywanych od Citi Foundation oraz Banku Handlo-
wego w Warszawie S.A.

Biuro Fundacji

Nadz6r nad dziatalno$cig programowag, gospodarka finansowa
oraz komunikacjg nalezy do kompetencji prezesa Zarzadu. Re-
alizacje programoéw nadzoruje dyrektor ds. programowych,
aich wdrazanie troje koordynatoréw programowych wspie-
ranych przez szescioro specjalistéw i asystentéw progra-
mowych. Za biezace funkcjonowanie biura odpowiada koor-
dynator ds. administracyjnych. Za dziatania komunikacyjne
odpowiedzialna jest delegowana do tego osoba. Z Fundacja
na state wspétpracuje specjalista ds. kontroli wykorzystania

dotacji oraz eksperci oceniajacy ztozone wnioski o przyzna-
nie dotacji.

Wypetnianie intencji programowych fundatora.
Realizacja celéw statutowych

Strategicznym celem dziatania Fundacji jest kreowanie i efek-
tywne wsparcie inicjatyw spotecznych w obszarach edukacji
finansowej, wolontariatu pracowniczego, ochrony polskie-
go dziedzictwa kulturowego, rozwoju spotecznosci lokal-
nych i dzieki temu umacnianie wizerunku Fundatora jako
lidera wéréd firm zaangazowanych spotecznie.

Dziatalno$¢é programowa Fundacji

Programy edukacji finansowej

Od Grosika do Ztotowki (VII edycja)

Propozycje zawarte w programie, realizowanym wspdlnie
z Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebiorczosci, stanowig na
polskimrynku edukacyjnym unikatowgq oferte, jest tobowiem
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pierwszy program edukacji finansowej skierowany do uczniéw
szkot podstawowych w ramach ksztatcenia zintegrowanego.

W swoich zamierzeniach ,,0d Grosika do Ztotéwki” ma po-
méc dzieciom w ksztattowaniu nawyku oszczedzania, budze-
niu poczucia warto$ci pracy, postugiwaniu sie pienigdzem
oraz w przygotowaniu do dokonywania racjonalnych zakupéw.

Od 2013 roku program realizowany bedzie wspolnie z no-
wym partnerem - Powszechnym Zaktadem Ubezpieczen,
ktory pokryje potowe kosztéw projektu.

Wtaczenie sie PZU w realizacje projektu bedzie miato takze
wptyw na wzbogacenie tresci edukacyjnych oferowanych
uczniom - materiaty zostang rozszerzone o tematy zwigza-
ne z ubezpieczeniami.

W 2013 roku w programie wezmie udziat 14 400 ucznidw, 644
nauczycieli oraz 21 600 rodzicow ze wszystkich wojewddztw.

Moje Finanse (VIII edycja)

Program ,Moje Finanse” wypetnia luke na polskim rynku
edukacyjnym, wzbogacajac tresci przewidziane programami
nauczania ,,Podstaw przedsiebiorczosci” w szkotach ponad-
gimnazjalnych. Obecnie jest to najwiekszy program edukacji
finansowej w Polsce, realizowany z uznanymi w Srodowisku
edukacyjnym partnerami: Fundacja Mtodziezowej Przedsie-
biorczosci oraz Narodowym Bankiem Polskim.

Celem programu jest przygotowanie mtodych ludzi do po-
dejmowania racjonalnych i korzystnych dla siebie decyzji
finansowych, popartych stale aktualizowang wiedza.

W 2013 roku planowane jest przystgpienie do pierwszego
etapu cyfryzacji programu ,Moje Finanse”, ktéra ma na
celu wykorzystanie Internetu w realizacji projektu. Caty
proces cyfryzacji potrwa 3 lata, planowo do 2015 roku.

Pierwszy etap tego przedsiewziecia polega¢ bedzie na zbu-

dowaniu internetowej platformy edukacyjnej, na ktérej do-
celowo publikowane bedg materiaty dla uczniéw i nauczy-
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cieli. Dzieki platformie mozliwy bedzie kontakt nauczyciela
z uczniem oraz $ledzenie jego postepédw w nauce. Dostep
do materiatéw edukacyjnych przez Internet sprawi, ze uczenh
bedzie mégt korzystac z nich réwniez poza szkota.

Zbudowanie platformy, stworzenie materiatéw edukacyjnych,
ktére bedg na niej dostepne oraz wykorzystanie jej do realiza-
cji e-learningowych szkolen nauczycieli, finalnie bedzie miato
wptyw na zmniejszenie kosztéw realizacji programu.

W 2013 roku w programie wezmie udziat 124 000 uczniéw
oraz 1600 nauczycieli. Mniejsza liczba uczniéw w stosunku
do 2012 roku (141700 uczniéw w 2012 roku) spowodowana
jest spadkiem liczebno$ci klas.

Tydzien dla Oszczedzania (VI edycja)

Jest to edukacyjna akcja medialna, ktérej celem jest promo-
wanie wérod Polakéw oszczedzania oraz umiejetnosci ra-
cjonalnego gospodarowania swoimi zasobami finansowymi.
S3a to takze dziatania zmierzajgce do powstania Narodowej
Strategii Edukacji Finansowej. Fundacja Kronenberga przy
Citi Handlowy prowadzi akcje wspolnie z Fundacjg Think!.

W 2013 roku w ramach Tygodnia dla Oszczedzania plano-
wana jest kontynuacja dziatah ktadgcych nacisk na interak-
tywna edukacje potgczong z szeroko zakrojong kampanig
informacyjno-promocyjna. Nowym elementem beda dzia-
tania, zmierzajgce do rozpoczecia prac nad powstaniem
Narodowej Strateqgii Edukacji Finansowej, we wspotpracy
z kluczowymi liderami opinii oraz wtadzami publicznymi.

W 2013 r. Fundacja zrealizuje réwniez VI edycje badan ,,Po-
stawy Polakéw wobec oszczedzania”, przeprowadzanych
przez TNS Polska.

W ramach programu nadal wykorzystywana bedzie, stwo-
rzona przez Fundacje gra multimedialna ,,Pierwszy milion”,
ktérej celem jest wyrobienie dobrych nawykéw w zarzadza-
niu finansami osobistymi. Dodatkowe cele gry to przeka-
zanie wiedzy na temat dziatania ustug bankowych, rynku
kapitatowego, kredytéw i innych produktéw finansowych
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oraz umozliwienie rywalizacji na poziomie klasy, szkoty,
grupy wiekowej i w koncu - globalnie. Gracz, podnoszac
swoje umiejetnoscii utrzymujgc wysoki wspétczynnik zado-
wolenia z zycia, powinien szybko zdoby¢ wirtualny pierwszy
milion ztotych.

Aplikacja ma forme turowej rozgrywki dostepnej przez
przegladarke internetowa. Planowany czas pojedynczej
rozgrywki - dwie godziny.

Akcja edukacyjna Tydzien dla Oszczedzania bedzie obej-
mowata mtodziez oraz dorostych (ze szczegbélnym uwzgled-
nieniem senioréw). Fundacja planuje kontynuacje dziatan,
skierowanych do senioréw we wspotpracy z Uniwersytetami
Trzeciego Wieku.

W 2012 roku wiekszos$¢ zajec dla senioréw byta prowadzona
przez wolontariuszy Citi Handlowy. Przewidujemy réwniez
dziatania skierowane do os6b dorostych, m.in. zwigzane
z grg ,,Pierwszy milion".

Ze wzgledu na statg, systematyczng prace z odbiorcami, bez-
posrednie dziatania trafig maksymalnie do 10 000 odbiorcéw,
z czego okoto 240 weZmie udziat w sprofilowanych, indywi-
dualnych warsztatach. Kluczowe dziatania beda podejmowane
z liderami opinii, edukatorami oraz przedstawicielami instytu-
cji publicznych.

Szacujemy, ze dzieki akcji z tematem edukacji ekonomicz-
nej zetknie sie okoto 5 000 000 Polakow.

Budowanie Niezaleznosci Finansowej Kobiet
(Il edycja)

Jest to program, prowadzony wspélnie z Centrum Praw Ko-
biet. W 2013 roku ruszy jego druga edycja.

Gtéwne cele programu to poprawa pozycji ekonomiczno-fi-
nansowej kobiet doSwiadczajgcych przemocy, a tym samym
zwiekszenie ich mozliwosci uwolnienia sie z krzywdzacego
zwigzku oraz zwiekszenie szans dziewczat z rodzin z grup
marginalizowanych spotecznie - miedzy innymi z powodu



przemocy domowej - na lepsze i niezalezne zycie.

Dziatania skierowane do tej grupy odbiorcéw to szkolenia
finansowe, konsultacje i porady socjalno-finansowe.

Dodatkowym celem programu jest zwiekszenie $wiadomo-
$ci przedstawicieli wtadzy ustawodawczej i wykonawczej,
przedstawicieli instytucji stosujgcych prawo, pomocowych,
finansowych i pracodawcéw na temat przemocy ekono-
micznej. W zwigzku z tym planowana jest realizacja debat
i spotkan poswieconych tej tematyce.

Druga edycja programu obejmie swoim zasiegiem 600
uczestniczek.

Program Business Startup (Il edycja)

Business Startup to ogdlnopolski program skierowany
do oséb ze Srodowiska akademickiego - studentéw oraz ab-
solwentéw. Uczestnicy projektu otrzymujg wsparcie warsz-
tatowo-doradcze, dzieki ktéremu rozpoczynajg realizacje
wiasnych pomystéw biznesowych. Partnerem programu

sq Akademickie Inkubatory Przedsiebiorczosci.

Celem programu jest pobudzenie przedsiebiorczosci stu-
dentéw oraz pomoc w urzeczywistnianiu pomystéw na wta-
sny biznes.

W pazdzierniku 2012 roku ruszyta druga edycja Business
Startup , ktéra bedzie kontynuowana takze w 2013 roku.
Program zostanie rozszerzony zaréwno pod wzgledem licz-
by, jak i grup odbiorcéw.

Programem zostanie objetych 450 beneficjentéow - zaréw-
no studentéw, jak i absolwentéw poprzedniej edycji, ktérzy
po zakonczeniu preinkubacji poprowadzg wtasny biznes.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

Konkursy ekonomiczne
Mikroprzedsiebiorca Roku (IX edycja)

Ideg konkursu jest wspieranie mikroprzedsiebiorczosci, beda-
cej jedng z podstawowych form prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej w Polsce. Konkurs jest organizowany przy meryto-
rycznym wsparciu Microfinance Centre for Central and Eastern
Europe oraz Koalicji na rzecz mikroprzedsiebiorczosci.

Celem jest nagradzanie firm osiggajgcych sukcesy, wyrdznia-
jacych sie na tle konkurencji, zakorzenionych w lokalnych spo-
teczno$ciach oraz taczacych tradycje z nowoczesnoscia.

Mikroprzedsiebiorcy moga zgtasza¢ sie do konkursu po-
przez elektroniczny formularz zaréwno korzystajac z re-
komendacji instytucji wspierajgcych przedsiebiorczos$¢, jak
i samodzielnie. Podczas zgtoszenia wypetniajg ankiete, kto-
ra pozwala przeprowadzi¢ miniaudyt firmy. To daje mozli-
wos¢ zdiagnozowania jej kondycji we wszystkich obszarach
funkcjonowania: od sytuacji finansowej, poprzez jakos¢
procesow wewnetrznych i relacje z klientami po dziatania
w obszarze spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Z firmami, ktére osiggng najwyzsze wyniki przeprowadzo-
ny zostanie wywiad telefoniczny, ktéry pozwala otrzymac
peten obraz ich funkcjonowania. Nastepnie wyniki ankiet,
wraz z efektami wywiadu telefoniczneqo, trafig do Kapituty
Konkursu, ktéra podczas finalnego posiedzenia zdecyduje
0 przyznaniu wyréznien i wyborze laureata.

Nowym elementem dziatan bedzie uhonorowanie jednej in-
stytucji, aktywnie wspierajgcej przedsiebiorczo$¢ nagroda
finansowa.

W IX edycji w 2013 r. Fundacja bedzie ubiega¢ sie ponownie
0 uzyskanie honorowego patronatu nad Konkursem przez
Ministra Gospodarki. Poprzednie dwie edycje Konkursu uzy-
skaty patronat ministerialny.
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Nagroda Banku Handlowego w Warszawie S.A.
za szczegoélny wktad w rozwéj nauki w sferze eko-
nomii i finanséw (XIX edycja)

Jest to najbardziej prestizowy krajowy konkurs skierowany do
naukowcow, zajmujacych sie ekonomig i finansami. Uroczyste
wreczenie nagrody odbedzie sie w pazdzierniku 2013 roku.

Wydarzenie to bedzie powigzane z konferencjg ekonomicz-
ng, przygotowywang przy wspétpracy z ekonomistami Citi
Handlowy, a skierowang do $rodowisk akademickich, prak-
tykéw i najwazniejszych klientéw Banku. Konferencja be-
dzie réwniez obejmowata zagadnienia edukacji finansowej
omawiane wsérdd kluczowych lideréw opinii.

W 2013 roku Fundacja postawi nacisk na szerszg obecnos$¢
konkursu i jego laureatéw w mediach opiniotwérczych. Pla-
nujemy réwniez zorganizowanie wyktadu jednego z noblistow
ekonomicznych w ramach uroczystosci finatowej Konkursu.

Nowy program
By¢ Przedsiebiorczym (I edycja)

Jest to nowy program, ktéry realizowany bedzie od 2013
roku we wspétpracy z Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebior-
czos$ci. Bezpos$redni odbiorcy projektu to uczniowie ze szkot
gimnazjalnych i ponadgimanzjalnych, posredni odbiorcy to
nauczyciele, realizujacy zajecia w szkotach.

Celem programu jest przekazanie wiedzy oraz wyksztatcenie
postaw i umiejetno$ci z obszaru przedsiebiorczos$ci wsréd
odbiorcow projektu. Uczniowie szkdt gimnazjalnych na zaje-
ciach zdobeda wiedze z zakresu podstaw przedsiebiorczosci
oraz realizowa¢ beda pod opieka nauczyciela przedsiewzigcia
uczniowskie (np. wycieczka szkolna, zbiérka pieniedzy na cel
spoteczny), dzieki ktérym zdobedg cenne umiejetnosci i kom-
petencje z zakresu przedsiebiorczo$ci oraz wyksztatcg po-
trzebne w tym zakresie postawy. Planuje sig, iz w 2013 roku
uczniowie zrealizujg 250 przedsiewziec.
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Uczniowie szkét ponadgimanzjalnych, pod opieka nauczy-
ciela, bedg mieli szanse stworzy¢ i zarzadza¢ realnym
przedsiebiorstwem w formie spétki jawnej. Przedsiebior-
stwo bedzie prowadzito dziatalno$¢ gospodarczg, a ucznio-
wie beda odpowiedzialni za opracowanie biznesplanu,
kampanii marketingowej, prowadzenie ksiegowosci, sprze-
daz ustug i wyrobdéw. Zdobyte doswiadczenia nie tylko wy-
ksztatca potrzebne umiejetnoscii nawyki, ale co najbardziej
istotne, przygotuja uczniéw do wejscia na rynek pracy. Do-
datkowo pozwolg przetama¢ negatywny stereotyp zakorze-
niony w $wiadomosci mtodych ludzi, ze sukces w biznesie
jest niemozliwy do osiggniecia.

Warto zaznaczy¢, ze dzieki porozumieniu podpisanemu
miedzy Fundacjg Mtodziezowej Przedsiebiorczosci a Mi-
nisterstwem Finanséw, uczniowie nie beda odprowadzac
podatku do urzedéw skarbowych z tytutu prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej. W 2013 roku planowane jest
stworzenie oraz produkcja materiatébw edukacyjnych,
przeprowadzenie naboru szkét do projektu oraz prowa-
dzenie zaje¢ w szkotach.

Ponadto w ciggu dwoch lat planowane jest uzyskanie ak-
ceptacji zaje¢ przez Ministerstwo Edukacji Narodowej jako
przedmiotu do realizacji w szkotach $rednich. Oznacza to,
Ze nauczyciel, ktéry zdecyduje sie na prowadzenie progra-
mu ,,By¢ przedsiebiorczym™ nie bedzie realizowat go jako
lekcji dodatkowych, ale jako element programu nauczania,
za ktory otrzyma wynagrodzenie.

W 2013 roku w programie weZmie udziat 9000 uczniéw
z 300 szkot (100 gimnazjalnych i 200 ponadgimnazjalnych).

Ochrona dziedzictwa kulturowego

L.
Nagroda im. prof. Aleksandra Gieysztora (XV edycja)

Ta najbardziej prestizowa nagroda za zastugi dla ochrony
polskiego dziedzictwa kulturowego, przyznawana jest co-
rocznie instytucjom badZ osobom prywatnym za dziatalnos¢,
majaca na celu ochrone polskiego dziedzictwa kulturowego.



Nagroda za 2012 rok zostata wreczona 13 lutego 2013 roku
na uroczystosci tradycyjnie organizowanej w Zamku Krélew-
skim w Warszawie. Réwniez w 2013 r. rozpoczety zostanie
nabér zgtoszen do jubileuszowej XV edycji.

Program Korzenie

W jego ramach przypominamy osobe i dokonania Leopolda
Kronenberga oraz jego dziedzicéw, a takze historie Banku
Handlowego.

W 2013 roku planowane jest uruchomienie strony interneto-
wej, majacej popularyzowac historie Banku Handlowego, ro-
dziny Kronenbergdw, a takze zawierajgcej archiwum cyfro-
we dokumentéw zwigzanych z ich dziatalnoscig biznesowg
i spoteczng. Ponadto kontynuowana bedzie dotychczasowa
kwerenda w archiwach, muzeach i bibliotekach, majgca na
celu pozyskanie ciekawych i nieznanych materiatéw oraz
digitalizacje materiatéw.

Odzyskiwanie dziet sztuki (Il edycja)

Program prowadzony przy wspotpracy z Ministerstwem Kul-
tury i Dziedzictwa Narodowego. Jest to pierwsza tego typu
dtugofalowa wspoétpraca Ministerstwa z instytucjg prywatna.

Celem Programu jest odzyskiwanie débr kultury utraconych
przez Polske w czasie Il wojny $wiatowej. Dziatania podej-
mowane w ramach programu obejmuja dzieta niemozliwe
do odzyskania na drodze negocjacji lub sagdowej. Odzyskane
dzieta przekazywane sg do pierwotnego witasciciela insty-
tucjonalnego lub jego prawnego nastepcy, a w przypadku
ich braku do rekomendowanej przez Ministerstwo Kultury
i Dziedzictwa Narodowego instytucji.

W 2013 roku Fundacja spodziewa sie otrzymac od Minister-
stwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego liste, zawierajaca
wybrane przez Ministerstwo dzieta sztuki, ktére zostaty zlo-
kalizowane i ktorych istnieje szansa odzyskania.

Ze wzgledu na charakter programu nie jest mozliwe wska-
zanie konkretnych terminéw i dziatah w 2013 roku.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012

Nowa inicjatywa

Konferencja naukowa EABH - ,Foreign Financial Institu-
tions and National Financial Systems”

W 2012 roku Fundacja aktywnie uczestniczyta w pracach
European Association for Banking and Financial Histo-
ry, podejmujac, wspélnie z Narodowym Bankiem Polskim,
przygotowania do organizacji corocznej konferencji, ktéra
odbedzie sie w Warszawie w dniach 6-8 czerwca 2013 r.

Tytut konferencji to ,,Foreign Financial Institutions and Na-
tional Financial Systems”. To prestizowe wydarzenie nauko-
we corocznie gosci najlepszych specjalistow historii gospo-
darczej i ekonomistéw z catego $wiata.

Program Wolontariatu Pracowniczego
w Citi Handlowy

Program Wolontariatu Pracowniczego w Citi Handlowy
pomaga pracownikom banku dzieli¢ sie swojg wiedza, do-
Swiadczeniem i umiejetnosciami w ramach wybranych
przedsiewzie¢ spotecznych.

Celem dziatan podejmowanych w 2013 roku bedzie umoc-
nienie pozycji Citi Handlowy jako lidera wolontariatu pra-
cowniczego gtéwnie poprzez eksperckie dzielenie sie wie-
dzg i szersze komunikowanie o podejmowanych dziataniach
wolontariackich, a takze rozw6j wybranych inicjatyw.

W nadchodzgcym roku kontynuowane bedg kluczowe pro-
jekty realizowane w ramach Programu:

VIl edycja Swiatowego Dnia Citi dla Spotecznosci

- wzbogacona zostanie o nowe projekty; do udziatu w akcji
zaproszeni zostang pracownicy, ich rodziny oraz cztonko-
wie Koalicji Prezesi-Wolontariusze;

Program Wolontariatu Senioréw - planowane jest zwiek-

szenie zaangazowania spotecznego emerytowanych pra-
cownikow banku;
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Wyjazdy integracyjne z wolontariatem - kierowane sg zaréw-
no do pracownikéw, jak i praktykantéow Citi Handlowy; od
2013 r. w trybie kwartalnym bedg organizowane wyjazdy
integracyjne dla nowo zatrudnionych pracownikéw Subsek-
tora Operacji i Technologii;

Akcja Zostah Asystentem Sw. Mikotaja - projekt adreso-
wany do kilkunastu placéwek opiekunczo-wychowawczych
dla dzieci, w ramach ktérego wolontariusze przygotowu-
ja dzieciom prezenty $wigteczne oraz bale karnawatowe;

Wolontariat indywidualny

Klub Wolontariusza - planowany jest rozwoj dziatalnosci
Klubu - czestsze, nieformalne spotkania dla wolontariuszy;

Koalicja Prezesi-Wolontariusze - udziat w ogéInopolskiej
Koalicji Prezesi-Wolontariusze, ktorej inicjatorem jest Aka-
demia Rozwoju Filantropii w Polsce;

Przeprowadzenie Il edycji badan wsréd wolontariuszy -
beda one dotyczyty zaangazowania wolontariackiego oraz
oceny funkcjonowania Programu Wolontariatu.

Rozwdéj lokalnych spotecznoSci
Program Dotacji

Podobnie jak w latach ubiegtych, wnioski o dotacje rozpatry-
wane bedg w wyznaczonych terminach na specjalnych posie-
dzeniach Zarzadu. Na 2013 rok zaplanowane sg cztery edycje
naboru wnioskéw. Wnioski oceniane bedg przez dyrektorow
oddziatéw Citi Handlowy oraz przez wspétpracujacych z Fun-
dacjg ekspertéow. Zmodyfikowany o nowe funkcjonalnosci zo-
stanie System Obstugi Wnioskéw o Dotacje, ktéry usprawnia
proces sktadania wnioskéw oraz ich dystrybucji do ekspertéw.

W dalszym ciggu bardzo waznym aspektem dziatalnosci
bedzie konsekwentnie prowadzona procedura merytorycznej
i finansowej kontroli wykorzystania dotacji. Obecnie kon-
trole odbywajg sie na biezaco, po zakonczeniu projektu.
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W zwigzku z tym na 2013 rok zaplanowane zostato przeprowa-
dzenie ok. 50 kontroli, w tym kontrole programéw partnerskich.

Liga Odpowiedzialnego Biznesu

Liga Odpowiedzialnego Biznesu jest to program realizowa-
ny przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu we wspotpracy
z Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy oraz wyzszymi
uczelniami panstwowymi (m.in. Uniwersytetem Warszaw-
skim, Uniwersytetem JagielloAskim, Szkotg Gtéwng Handlo-
wg). Jest odpowiedzig na rosnace zainteresowanie tema-
tyka odpowiedzialnego biznesu wéréd studentédw w Polsce.

Jego celem jest promowanie w Srodowisku akademickim
idei spotecznej odpowiedzialnosci biznesu, edukowanie
na temat odpowiedzialnych praktyk firm oraz budowanie
sprzyjajacego klimatu spotecznego wobec tego zagadnie-
nia. LOB tworzy grupa Ambasadoréw i Ambasadorek CSR,
dziatajgcych w lokalnych $rodowiskach oraz organizacje
studenckie, realizujgce projekty promujgce CSR. Poprzez
réznorodne dziatania LOB szeroko dociera do $rodowiska
studenckiego i wzbogaca wiedze w pieciu obszarach: za-
rzgdzanie, miejsce pracy i pracownicy, rynek i konsumenci,
spoteczenstwo oraz srodowisko naturalne.

W roku akademickim 2012/2013 odbedzie sie 9. edycja progra-
mu. W jego ramach realizowane beda: Program Ambasadoréow
CSR, konkurs grantowy Pracownia Lokalnych Dziatan, semi-
naria Akademia Odpowiedzialnego Biznesu, konkurs wiedzy
0 CSR, projekt stazowy “Staze w CSRze" oraz inne warsztaty
i spotkania na temat odpowiedzialnosci spotecznej biznesu.

Planuje sie dotarcie w 2013 roku do 8000 odbiorcéw.
Wiecej Drzew Dzieki Tobie

Fundacja Kronenberga przy Citi Handlowy koordynuje reali-
zacje programu ,,Wiecej drzew dzieki Tobie", prowadzonego
wspolnie z cze$cig detaliczng Citi Handlowy i organizacjami
ekologicznymi. Od 2011 roku partnerem merytorycznym ak-
cji jest Liga Ochrony Przyrody. W imieniu kazdego klienta,
ktéry zdecyduje sie na elektroniczny wyciag bankowy, Citi



Handlowy sadzi jedno drzewo. Od 2008 roku z papierowych
wyciagdw bankowych zrezygnowato 519 000 klientow.
W ich imieniu bank posadzit zadeklarowang liczbe drzew na
wskazanych przez partneréw lokalizacjach. Wszystkie akcje
zalesiania odbywaty sie pod nadzorem i zgodnie z planami
przyjetymi przez Lasy Panstwowe. Sadzeniom towarzyszyty
liczne zajecia z edukacji ekologicznej dla dzieci i mtodziezy
oraz sesje plenerowe dla osdb dorostych.

W 2013 roku liczba posadzonych drzew bedzie réwna licz-
bie klientéw, ktorzy zrezygnuja z papierowych wyciggdw
do konta lub karty kredytowe;.

Raport Roczny z dziatah spotecznych 2012
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Bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2012 r.

n8

Aktywa okres poprzedni okres biezacy
31.12.201 31.12.2012
A. Aktywa trwate 157 532,83 299 244 41
I Wartos$ci niematerialne i prawne 18 250,33
Il Rzeczowe aktywa trwate 157 532,83 280 994,08
Il Naleznosci dtugoterminowe
IV. Inwestycje dtugoterminowe
V. Dtugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
B. Aktywa obrotowe 4427 072,48 4 534 227,65
I Zapasy rzeczowych aktywow obrotowych 32 557,74
Il Naleznosci krotkoterminowe 44158,63 14 226,29
Il Inwestycje krétkoterminowe 4 350 356,11 4520 001,36
1. Srodki pieniezne 819 524,98 923 909,51
2. Pozostate aktywa finansowe 353083113 3596 091,85
C. Kroétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 138 378,38 253 900,73
SUMA AKTYWOW 4722 983,69 5087 372,79
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Pasywa okres poprzedni okres biezacy
31.12.201 31.12.2012

A. Fundusze wtasne 432211390 4556 869,56
I Fundusz statutowy 500 000,00 500 000,00
Il Fundusz z aktualizacji wyceny
Il Wynik finansowy netto za rok obrotowy 382211390 4 056 869,56
1. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (plus) z lat poprzednich 4 707 648,00 38221390
1. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (plus) 234 755,66
1. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (minus) 885 534,10
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowigzania 400 869,79 530 503,23

I Zobowigzania dtugoterminowe z tytutu kredytéw i pozyczek

Il Zobowigzania krotkoterminowe i fundusze specjalne 341238,04 472 693,23
1. Kredyty i pozyczki

2. Inne zobowigzania 341238,04 472 693,23
3. Fundusze specjalne

I, Rezerwy na zobowigzania

IV. Rozliczenia miedzyokresowe 59 631,75 57 810,00

1. Rozliczenia miedzyokresowe przychodow

2. Inne rozliczenia miedzyokresowe 59 631,75 57 810,00
SUMA PASYWOW 4722 983,69 5087 372,79

Data sporzadzenia: Warszawa dn. 15 kwietnia 2013 r.
Sporzadzit: Zatwierdzit:

Gtéwna Ksiegowa Anna Pyrz-Rogozinska. Prezes Zarzadu Krzysztof Kaczmar,
cztonkowie Zarzgdu Agnieszka Dydycz i Karol Pietka.
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Rachunek wynikéw

Rachunek Wynikéw sporzadzony zgodnie z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Finanséw z 15 listopada 2001 r.

Wyszczegodlnienie

okres poprzedni 31.12.2011

okres biezacy 31.12.2012

A. Przychody z dziatalnosci statutowe;j 7 482 677,44 8 521720,12

I Sktadki brutto okre$lone statutem

I. Inne przychody okre$lone statutem 7 482 677,44 8 521720,12
Koszty realizacji zadan statutowych 7 798 264,10 7 934 148,78
Wynik finansowy na dziatalnosci statutowe;j - 315 586,66 587 571,34
(wielko$¢ dodatnia lub ujemna) (A-B)

D. Koszty administracyjne 533 519,02 68104890

1. Zuzycie materiatéw i energii 8510812 72 913,47

2. Ustugi obce 197 875,31 254 048,39

3. Podatki i optaty 723,85 172764

4, Wynagrodzenia oraz ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 180 617,05 231564,33

5. Amortyzacja 45 632,90 80 837,38

6. Pozostate 23 561,79 39 957,69

E. Pozostate przychody (niewymienione w poz. A i G) 88 206,54 121939,22

F. Pozostate koszty (niewymienione w poz. B,D i H) 15 252,96 19 392,50

G. Przychody finansowe 47 323,59 274 693,51

H. Koszty finansowe 155 376,59 41 096,01

l. Wynik finansowy brutto na catoksztatcie dziatalnosci 884 205,10 242 666,66
(wielko$¢ dodatnia lub ujemna) (C-D+E+F+G-H)

J. Zyski i straty nadzwyczajne:

1. Zyski nadzwyczajne - wielko$¢ dodatnia

2. Straty nadzwyczajne - wielko$¢ ujemna

K. Wynik finansowy roku poprzedniego 4707 648,00 382211390
PDOP 1329,00 7 911,00

L. Wynik finansowy ogoétem (I+J) 382211390 4 056 869,56

Data sporzadzenia: Warszawa dn. 15 kwietnia 2013 r.
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Sporzadzit:

Gtéwna Ksiegowa Anna Pyrz-Rogozinska.

Zatwierdzit:

Prezes Zarzadu Krzysztof Kaczmar,

cztonkowie Zarzgdu Agnieszka Dydycz i Karol Pietka.



Rada fundacji Komisja Rewizyjna
Przewodniczaca Przewodniczaca
Prof. Daria Natecz Agnieszka Paczkowska
Wiceprzewodniczaca Cztonkowie

Brandee McHale Marek Furtek

Urszula Mroczkowska

Cztonkowie

Prof. Andrzej Blikle

Prof. Jerzy Dietl

Prof. Janina J6Zwiak

Prof. Andrzej K. Kozminski
Dr Krzysztof Pawtowski
Prof. Andrzej Rottermund
Prof. Henryk Samsonowicz
Prof. Edmund Wnuk-Lipinski
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Zarzad fundacji

Prezes
Krzysztof Kaczmar

Cztonkowie
Agnieszka Dydycz
Karol Pietka

Biuro Fundaciji

Dyrektor programowy
Norbert Konarzewski
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Eko Kalkulator

Dzieki wykorzystaniu papieru Cocoon Silk pochodzgcego
w 100% z recyklingu, zamiast papieru niemakulaturowego,
negatywny wptyw na Srodowisko zostat zmniejszony o:

350

kg mniej odpadow

38

kg mniej gazéw cieplarnianych

379

km krotsza podroz samochodem
Sredniej klasy europejskiej

9134

litrow mniej zuzytej wody

860

kWh mniej zuzytej energii

569

kg mniej zuzytego drewna








