





Prtitheriet Ak

V{ }:i b T

citi handlowy

Nagrody i podziekowania dla Fundacji Kronenberga

i

Przedsiewziecia planowane przez Fundacje na rok 2007 sgq efektem zmian pro-
gramowych w dziatalnosci Fundacji, okreélonych w toku wzajemnych uzgodnien
miedzy Zarzadem i Radgq Fundacji a wiadzami Citigroup Foundation. Zatozenia planu
pracy Fundacji w roku 2007 stanowig w duzej mierze naturalng kontynuacje zatozen
planu z roku ubiegtego. Utrzymana zostanie formuta finansowania kosztéw progra-
mowych Fundacji.

Podziat wnioskowanej kwoty dotacji na rzecz Fundacji przedstawia sie nastepu-
jaco:

Citigroup Foundation - 980.000 USD na dziatalno$¢ programowa Fundacji obejmu-

jacaq programy edukacji ekonomicznej, przedsiebiorczosci i dziedzictwa kulturo-
wego.

Citi Handlowy - 2.100.000 zt na dofinansowanie programow dotacji projektow lokal-
nych i ponadlokalnych.

Nie zmieni sie formuta finansowania kosztéw administracyjnych Fundacji, ktére
mimo niskich stép procentowych beda pokrywane z odsetek od efektywnie lokowa-
nego kapitatu Fundacji. W celu maksymalizacji zyskéw z lokowanych $rodkéw przy
jednoczesnym zachowaniu bezpieczenstwa inwestycji Fundacja nadal bedzie korzy-
stac¢ z ustug TFI Legg Mason.

Nie zmieni sie struktura Biura Fundacji. Biezace prace Fundacji koordynowac
beda dyrektor oraz koordynator programu dotacji a realizacje poszczegdlnych pro-
graméw nadzorowac bedzie piecioro koordynatoréow programowych. Dziatalnosé
Fundacji w roku 2007 koncentrowac sie bedzie na prowadzeniu programéw witas-
nych, programéw partnerskich i konkurséw oraz na przyznawaniu dotacji. Bardzo
waznym aspektem dziatalnoéci Fundacji bedzie konsekwentnie prowadzona proce-
dura kontroli wykorzystania dotacji.



WYPELNIANIE INTENCJI PROGRAMOWYCH FUNDATORA

Fundacja zamierza korzystaé¢ z wzordw dziatalnosci publicznej Citigroup Foun-
dation. Nadal bedzie aktywna w s$rodowisku polskich fundacji korporacyjnych
i innych organizacji pozarzadowych, biorgc m.in. udziat w pracach Forum Darczyn-
céw. Organizacja ta petni role rzecznika intereséw i forum wymiany doswiadczen
najwiekszych polskich darczyncéw instytucjonalnych. Fundacja podejmowac bedzie
dziatania promujace nowoczesng filantropie wsrdéd firm i korporacji. W obu tych
kwestiach pomocna bedzie przynalezno$¢ i aktywna dziatalno$¢ w European Foun-
dation Centre.

Bedziemy rowniez umacnia¢ tozsamosc¢ lokalng i sSrodowiskowg m.in. poprzez
jeszcze bardziej intensywna wspotprace z oddziatami Banku. W 2006 r. grono
oddziatéw Banku uprawnionych do rekomendowania lokalnych wnioskéw o dotacje
poszerzyto sie o oddziaty Citigold, CitiFinancial oraz ostatnio o sie¢ oddziatéw deta-
licznych. Tym samym liczba placéowek ,lokalnych ambasadoréw” Fundacji wzrosta
do 160 i stale wzrasta. Dziatalno$¢ Fundacji nadal bedzie umacnia¢ wizerunek Banku,
jako firmy zaangazowanej w zywotne sprawy spotecznosci lokalnych. Szczegdlnie
bedziemy wspierac¢ oddziaty Banku poprzez system rekomendacji dotacji lokalnych,
szkolenia ze strategii podejmowania dziatan prospotecznych dla przedsiebiorcéw,
program wolontarystycznego zaangazowania pracownikéow Banku.
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REALIZACJA CELOW STATUTOWYCH
Fundacja rozwija¢ bedzie swojg aktywnos$¢ w dwéch gtéwnych obszarach:

e EDUKACIA
e ROZWOJ LOKALNY

DZIALALNOSC DOTACYINA

Podobnie jak w ubiegtym roku wnioski o dotacje bedq rozpatrywane w wyzna-
czonych terminach na specjalnych posiedzeniach Zarzadu. Wnioski o charakterze
ponadlokalnym nadal bedq przyjmowane przez Biuro Fundacji i beda podlegaty
ocenie jej ekspertéw. Decyzje w sprawie przyznania dotacji zapadng na posiedze-
niach Zarzadu 10 maja, 20 wrzesnia i 20 grudnia br.

Whnioski o dotacje na projekty o charakterze lokalnym beda jak dotychczas przyj-
mowane i opiniowane przez wtasciwe terytorialnie placéwki Citi Handlowy. Zarzad
rozpatrzy je na posiedzeniach: 25 stycznia, 15 czerwca i 18 pazdziernika.
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wolontariat pracowniczy

Wolontariusz Citi Handlowy

PROGRAMY PARTNERSKIE
KONKURSY, STYPENDIA, NAGRODY

PROGRAMY PARTNERSKIE

W roku 2007 nadal prowadzone beda programy partnerskie - dziatania na rzecz
dobra publicznego inicjowane i/lub opracowane koncepcyjnie przez pracownikow
Fundacji. Od strony administracji biezacej prowadzone przez naszych Partneréw:
instytucje non profit cieszace sie wysokim autorytetem spotecznym i sprawdzone
pod wzgledem potencjatu realizacyjnego.

PROGRAMY REALIZOWANE
PROGRAM WOLONTARIATU W CITI HANDLOWY

Fundacja przygotowata specjalny PROGRAM WOLONTARIAT PRACOWNICZY
W CITI HANDLOWY. Stuzy on zaangazowaniu pracownikédw naszego Banku
we wspieranie swojg wiedza, doswiadczeniem i umiejetnosciami wybranych przed-
siewzie¢ spotecznych. W tym celu przygotowalismy specjalne narzedzia informa-
tyczne umozliwiajgce przedstawianie wolontariuszowi konkretnych, dopasowanych
do jego potrzeb i umiejetnosci ofert pracy wolontarystycznej. Specjalna baza danych
zostata zaprojektowana w sposéb umozliwiajacy zarzadzanie duza liczbg wolonta-
riuszy. Program bedzie nadal intensywnie rozwijany poniewaz docelowo planujemy
zaangazowanie 20% pracownikdéw naszego Banku. Program ten w powszechnej opinii
jest najlepszym programem wolontariatu korporacyjnego w Polsce i zostat nagro-
dzony w konkursie Barwy Wolontariatu 2005 i 2006. Szczegdlny nacisk potozymy
na zaangazowanie pracownikéw CitiFinancial w program wolontariatu, a zwtaszcza
w inicjatywy remontu domoéw osdéb niezamoznych w lokalnych spotecznosciach, rea-
lizowane we wspdipracy z Habitat for Humanity.




INTEGRACJA Z WOLONTARIATEM

Od 2006 r. Fundacja Kronenberga w $cistej wspétpracy z kadrg zarzadzajaca Citi
Handlowy zaangazowata sie w pionierski projekt organizacji zaje¢ wolontarystycz-
nych dla grup pracownikéw banku uczestniczacych w wyjazdach integracyjnych.
W roku 2007 planujemy dalsze rozwijanie tego przedsiewziecia i zorganizowa-
nie wspdlnie z lokalnymi partnerami spotecznymi prac akcji wolontarystycznych
przy wiekszosci wyjazdéw tego typu w Citi Handlowy.

SWIATOWY DZIEN CITIGROUP DLA SPOLECZNOSCI

Kolejnym przedsiewzieciem wpisujgcym sie w rozwdj wolontariatu w  Citi
Handlowy bedzie powtérzenie cyklu akcji spotecznych w ktérych wezma udziat
pracownicy Citi Handlowy w ramach Citigroup Global Community Day. Takze
w roku 2007 planujemy zorganizowanie konkursu na najlepsze projekty spoteczne
zgtoszone przez pracownikow Banku. Liczymy, ze uda sie powtdrzy¢ ubiegtoroczny
sukces 57 projektéw zrealizowanych w catej Polsce przy udziale ponad 1.000 pra-
cownikow Citi Handlowy.

HABITAT FOR HUMANITY

Fundacja zaangazuje sie rowniez w program remontow domoéw oséb niezamoz-
nych prowadzony przez Fundacje Habitat for Humanity bedacq globalnym partne-
rem Citigroup Foundation. Dzieki temu programowi wzbogacona zostanie oferta
prac wolontarystycznych udostepnianych pracownikom Citi Handlowy. Planujemy
silne zaangazowanie CitiFinancial w program i uczynienie go gtéwnym beneficjen-
tem lokalnych dziatan.

PROGRAM EDUKACJI EKONOMICZNEJ - MOJE FINANSE

Moje finanse

Projekt ,,Moje Finanse” wypetnia luke na polskim rynku edukacyjnym, wzbo-
gacajac tresci przewidziane programami nauczania podstaw przedsiebiorczosci
w szkotach ponadgimnazjalnych. Jest to najwiekszy program edukacji ekonomicz-
nej w Polsce. W ramach podejmowanych dziatan przeszkolimy 2.400 nauczycieli
z 2.000 szkdt z catej Polski. W latach 2004-2007 poprowadzg oni zajecia dla 216.000
ucznidow. Zostanie takze zorganizowana grupa 60 trenerdw, ktérzy bedg prowadzié
szkolenia i udziela¢ konsultacji nauczycielom. W program zostanie zaangazowanych
400 wolontariuszy Citi Handlowy, ktdérzy beda prowadzi¢ warsztaty opowiadajac
mtodziezy o ,bankowosci od kuchni”, beda przygotowywac i recenzowa¢ materiaty
edukacyjne oraz organizowac wycieczki uczniéw do oddziatéow Citi Handlowy.

W roku 2007 program zostanie w petni wdrozony do szkét i osiggnie docelowg
liczbe 216.000 uczestnikdw.

Poczgwszy od wrzesnia 2007 program zostanie rozszerzony merytorycznie
o moduty skierowane do rodzicow. Docelowo, w drugiej edycji programu w latach
2008-2010 udziat wezmie 453.600 uczniéw, 302.400 rodzicéw, 7.560 ucznidw lide-
row edukacji finansowej i 2.520 nauczycieli.

Konkurs Moje Finanse Z klasy do kasy

MOJE FINANSE - 2 KLASY DO KASY
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Dodatkowo pod patronatem Gazety Wyborczej zostanie przeprowadzona kolejna
edycja ogdlnopolskiego konkursu ,Z klasy do kasy” sprawdzajgcego wiedze oraz
umiejetnosci zdobyte podczas zaje¢ prowadzonych w ramach programu Moje
Finanse. Bedzie on sktadat sie z etapu internetowego, rozgrywek regionalnych zor-
ganizowanych w 16 osrodkach w catej Polsce oraz ogdlnopolskiego finatu w sie-
dzibie Agory - Wydawcy Gazety Wyborczej. W konkursie bierze udziat ok. 55.000
uczniow.
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PROGRAM SLADY PRZESZLOSCI UCZNIOWIE ADOPTUJA ZABYTKI
(IV edycja)

Program realizowany wspdlnie z Centrum Edukacji Obywatelskiej pozwala zain-
teresowac¢ mtodych ludzi dziedzictwem kulturowym przesztosci. Uczniowie poszu-
kuja w swojej okolicy ciekawych zabytkéw, poznajg ich historie i adoptuja, czyli
podejmuja sie opieki nad nimi. Prowadza tez dziatania edukacyjne i promocyjne,
dzieki ktérym zapomniane miejsca stajq sie czescig tradycji, wizytéwka i atrakcja
turystyczng ich miejscowosci. Program buduje poczucie zwiazku z ,matg ojczyzna”,
rozbudza wsrod ucznidéw zainteresowanie historig i kulturg swojego regionu i anga-
zuje miodych ludzi w zycie lokalnej spotecznosci. Program silnie wspierany przez
rzad w ramach projektu ,Patriotyzm jutra”. W biezacej edycji do 1.200 zostanie
zwiekszona liczba szkét objetych programem.

KONKURSY

KONKURS O NAGRODE BANKU HANDLOWEGO W WARSZAWIE S.A.
ZA SZCZEGOLNE OSIAGNIECIA W ZAKRESIE MYSLI TEORETYCZNEJ]
W SFERZE EKONOMII I FINANSOW

(XIII edycja)

Najbardziej prestizowy konkurs skierowany do naukowcéw, teoretykdédw ekono-
mii i finanséw w Polsce. Jury bedzie obradowac¢ pod przewodnictwem prof. Leszka
Zienkowskiego. Uroczyste wreczenie nagrody, wykfad Laureata i ogtoszenie kolejnej
edycji odbeda sie w listopadzie 2007 r.

Konkurs jest powigzany z prestizowa konferencja ekonomiczng przygotowywang
merytorycznie przez ekonomistéw Citi Handlowy i skierowang do najznamienitszych
ekonomistow akademickich, praktykdéw i najwazniejszych klientéw Banku.

WOKULSKI
(IX edycja)

Cieszacy sie duzym zainteresowaniem zaréwno uczestnikéw jak i medidéw kon-
kurs WOKULSKI, ma na celu aktywizowanie przedsiebiorczosci wsréd mtodziezy
akademickiej. Nagroda w wysokosci 25.000 zt jest przyznawana za opracowanie
najlepszego biznes planu przedsiewziecia gospodarczego i jest przeznaczona na rea-
lizacje przedstawionego projektu. Pracom Jury przewodniczy pan Andrzej Wilk, szef
zespotu doradcéw w Polskiej Konfederacji Pracodawcédw Prywatnych. Rozstrzygnie-
cie IX edycji Konkursu i uroczysto$¢ publicznego ogtoszenia zwyciezcéw nastgpi
w lipcu 2007 r. Uczestnicy Konkursu sg brani pod uwage w procesie rekrutacji kadr
Banku.

MIKROPRZEDSIEBIORCA ROKU
(III edycja)

Fundacja Kronenberga we wspdtpracy z UNDP (Program Naroddéw Zjednoczo-
nych ds. Rozwoju), ogtosita w 2005 r. pilotazowy konkurs na najlepiej prosperujace
mikroprzedsiebiorstwo. Konkurs ten zostat wprowadzony przez Citigroup Founda-
tion w 32 krajach.

Celem przedsiewziecia jest wspieranie rozwoju matej przedsiebiorczosci m.in.
poprzez zachecanie spotecznie odpowiedzialnych inwestoréw do finansowania
mikroprzedsiebiorstw, a takze przez wspomaganie instytucji realizujgcych pro-
gramy dotyczace finansowania matej dziatalnosci gospodarczej. Nadrzednym celem
konkursu jest popularyzacja i promowanie mikrokredytu i mikrofinanséw, jako sku-
tecznych narzedzi stymulacji rozwoju gospodarczego, a co za tym idzie ogranicza-
nia ubdstwa. Umozliwienie korzystania z ustug finansowych najubozszym pobudza
aktywnos$¢ gospodarczg oraz sprzyja wzrostowi $wiadomosci ekonomicznej w spo-
teczenstwie. Naszym zamierzeniem jest rowniez okreslenie i zaprezentowanie skali
zapotrzebowania na tego rodzaju ustugi finansowe. Konkurs spetnit oczekiwania
Fundacji zaréwno pod wzgledem zainteresowania uczestnikéw jak i zainteresowa-
nia mediéw dlatego w roku 2007 przeprowadzona zostanie trzecia edycja konkursu
w ktorym nagradzac¢ bedziemy mikroprzedsiebiorcéw za sukces biznesowy osigg-
niety w minionym roku.



NAGRODY

NAGRODA IM. PROF. ALEKSANDRA GIEYSZTORA
(IX EDYCJA)

Najbardziej prestizowa nagroda za zastugi dla ochrony polskiego dziedzictwa
kulturowego jest przyznawana corocznie instytucjom badZz osobom prywatnym
za dziatalno$¢ majacg na celu ochrone polskiego dziedzictwa kulturowego. Uroczy-
sto$¢ wreczenia Nagrody za rok 2007 bedzie miata miejsce w lutym 2008 r. w Zamku
Krélewskim w Warszawie. Laureat edycji 2007 r. zostanie wybrany na posiedzeniu
Kapituty w grudniu br.

Program stypendialny ZOSTANCIE Z NAMI
(VI edycja)

Fundacja po raz szOsty zaangazuje sie w program stypendialny zainicjowany
przez Tygodnik POLITYKA. Sfinansujemy 2 stypendia w wysokosci 25.000 zt kazde,
dla mtodych naukowcéw z dziedziny finanséw, ekonomii i pokrewnych. Rozstrzyg-
niecie konkursu stypendialnego nastgpi we wrzesniu 2007 r.

NOWE PROGRAMY PILOTAZOWE
WPROWADZANE W 2007 r.

BANKI W AKCJI

Program, dzieki ktéremu mtodzi ludzie dowiedzg sie podstawowych informacji
o systemie bankowym, poznajg podstawowe produkty i ustugi bankowe. Pozwoli
im to, jako przysztym konsumentom podejmowaé swiadome decyzje finansowe.
Poprzez udziat w programie miodziez zapoznaje sie ze specyfikg pracy w sektorze
bankowym - podstawowym zatozeniem programu sg aktywne metody nauczania
- mtodzi ludzie wcielajg sie w role bankowcdéw i rywalizujg podczas symulacyjnej
gry “Banki w akcji”. Polska, jako jeden z 19 krajow, zostata wybrana do testo-
wania nowych materiatdw edukacyjnych programu. Na podstawie wynikéw pilo-
tazu zostat przygotowany komplet innowacyjnych materiatéw edukacyjnych,
a nowa edycja programu zostanie wdrozona do szkdét od 2007 roku.

nagroda im. prof.
ALEKSANDRA

GIEYSZTORA
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PROGRAM OD GROSIKA DO ZLOTOWKI

Program , Od grosika do ztotéwki” adresowany jest do uczniéw klas II szkét pod-
stawowych. Realizowany bedzie w ramach nauczania zintegrowanego. Bedzie trwat
4 lata, obejmie 224.800 ucznidw, 8.992 nauczycieli oraz 768 szkét.

Propozycje zawarte w Programie stanowig unikalng na polskim rynku edukacyj-
nym oferte wzbogacajacg doswiadczenia dzieci o wiedze i umiejetnosci przydatne
we wspotczesnym Swiecie jako poczatek edukacji ekonomicznej najmtodszych.
Uzupetnieniem projektu jest skierowany do szkdt ponadgimnazjalnych program
~Moje finanse” realizowany wspdlnie przez Narodowy Bank Polski, Fundacje Kronen-
berga i Fundacje Mtodziezowej Przedsiebiorczosci.

Program ,0Od grosika do ziotowki” zostat skonstruowany tak, by sposéb prze-
kazywania odpowiedniej wiedzy z zakresu gospodarowania finansami oraz ksztat-
towania umiejetnosci i postaw ucznidow byt dostosowany do naturalnej w tym wieku
aktywnosci dzieci.

Gtownym celem Programu jest przekazanie uczniom wiedzy oraz umiejetnosci
z zakresu gospodarowania pieniedzmi, m.in. ustalania priorytetéow przy ich wydawa-
niu czy tez oszczedzaniu.

W ramach Programu realizowana bedzie metoda nauki przez dziatanie
(learning by doing), w trakcie ktorej nauczyciel jest wytacznie przewodnikiem
ucznia, nie podejmuje za niego decyzji, ale pomaga zanalizowac skutki jej podjecia
i wyciggnac¢ wnioski na przysztosc.

Po zrealizowaniu Programu uczen powinien m.in.:

e posiada¢ podstawowy zasdéb stownictwa zwigzanego z gospodarowaniem
pieniedzmi,

e rozpoznawac¢ monety i banknoty,

e rozumiec znaczenie pieniedzy w codziennym zyciu,

e wiedzie¢, jakg role odgrywa planowanie wydatkéw,

e wykazywad zainteresowanie sytuacjg finansowg swojej rodziny,

e potrafi¢ poprawnie wykonywaé czynnosci zwigzane z liczeniem pieniedzy,

e znac charakterystyczne zawody zwigzane z gospodarowaniem pieniedzmi
oraz rozumiec ich znaczenie,

e rozwigzywac proste zadania tekstowe zwigzane z ptaceniem,

e wykonywa¢ podstawowe zadania matematyczne zwigzane z gospoda-
rowaniem pieniedzmi (rozumie¢ pojecie stéw ,suma” i ,réznica”, dodawac
i odejmowac w zakresie stu, poréwnywac liczby dwucyfrowe itp.),

e planowad swoje dziatanie i by¢ konsekwentnym w ich realizacji,

e nie ba¢ sie sytuacji nowych,

e potrafi¢ wspoétdziataé z innymi.

Zajecia dydaktyczne , Od grosika do ztotowki” oparte beda rowniez o wspotprace
z rodzicami, ktérzy kazdego dnia bedg wtaczani w pozaszkolng aktywnos$¢ ucznidéw
zwigzang z realizacjg Programu. Rodzice uczniéw beda takze petni¢ funkcje konsul-
tantéw. Skierowanie Programu do dzieci z klas drugich umozliwi skuteczne wtgczenie
rodzicow w jego realizacje, poniewaz wtasnie na tym etapie edukacji zaangazowanie
rodzicow w zycie szkolne ich dzieci jest najintensywniejsze.

W realizacji Programu wezma udziat wolontariusze-konsultanci z Citi Handlowy
bedacego partnerem w Programie. Ich zadaniem bedzie dostarczenie uczniom infor-
macji z zakresu finanséw i bankowosci oraz uczestniczenie w procesie oceniania
zadan wykonywanych przez uczniow. Beda oni réwniez stanowi¢ dla ucznidow wzor
do nasladowania oraz wspiera¢ nauczycieli w promowaniu postaw przedsiebiorczych
wsrod ucznidw.



PROGRAM ,TYDZIEN DLA OSZCZEDZANIA, CZYLI DLACZEGO WARTO
OSZCZEDZACI CZY UMIEM TO ROBIC DOBRZE?"”

Rozpoczynajac w 2007 r. akcje ,Tydzien Oszczedzania” chcemy ksztattowac
w Polsce mode na oszczedzanie. Obecnie nawet rodziny, ktére moga i potrafig
regularnie oszczedza¢ najczesciej tego nie robia. Tylko 7% Polakéw regularnie
oszczedza. Pozostali nie oszczedzajq gtéwnie z powodu braku $wiadomosci i wiedzy
na temat oszczedzania. Celem programu jest wskazanie wzorcéw witasciwych
mechanizmoéw oszczedzania.

Niektére z przewidywanych form dziatania:

e Kampania edukacji finansowej w mediach ogodlnopolskich, regionalnych
i lokalnych. Szeroko zakrojona, krétka, lecz intensywna kampania, w ramach
ktorej ukazywacé sie beda materiaty na temat finanséw osobistych podane
w prosty i przystepny sposob.

e ,Pan Oszczedny ujawnia” - wykreowanie dla potrzeb akcji fikcyjnej postaci,
ktérej bedziemy towarzyszy¢ na co dzien w Internecie oraz na tamach tytu-
tow prasowych. Przez siedem kolejnych dni bedziemy mogli sledzi¢ jego zycie
domowe i zawodowe oraz przygladac sie, w jaki sposéb Pan Oszczedny radzi
sobie z oszczedzaniem. Pan Oszczedny pojawi sie takze w materiatach dla ucz-
niow.

e ,Podziel sie dobrg radq” - akcja spoteczna, ktéra zostanie przeprowadzona
w Internecie. Jej celem bedzie zaangazowanie internautow do dzielenia
sie radami z zakresu szeroko rozumianego oszczedzania. Najbardziej aktywni
otrzymajq status ekspertéw.

e ,Profesjonalni oszczedzacze” - utworzona zostanie sie¢ oséb mogacych poma-
gac¢ innym w zmianie zachowan (np. konsumenckich czy finansowych) tak,
aby zy¢ bardziej oszczednie. Czes$¢ doradcéw wybranych zostanie sposrdd naj-
lepszych internautéw dzielgcych sie wiedzg, inne grupy to np. wolontariusze
Citi Handlowy i doradcy Citi Handlowy. Beda oni postugiwac sie wiedzg zebrang
w specjalnych publikacjach przygotowywanych w ramach akcji.

e ,Finanse bez tajemnic” - akcja, w ramach ktérej nauczyciele, w oparciu o spe-
cjalnie przygotowane materiaty przeprowadzga lekcje poswiecone oszczedzaniu
i planowaniu wydatkéw w ok. 2.000 szkotach gimnazjalnych i ponadgimnazjal-
nych.

e ,Swiatowy Dzien Oszczedzania w Twojej szkole” - akcja, w ramach ktdrej ucznio-
wie samodzielnie zorganizujg w swoich szkotach Swiatowy Dzien Oszczedzania.

e Konkurs na prace pisemna dla ucznidw szkét gimnazjalnych i ponadgimnazjal-
nych realizowany we wspotpracy z ogélnopolskimi mediami.

e Publikacje edukacyjne w formie drukowanej i elektronicznej (ulotki , Dlaczego
warto oszczedzac¢”, Plan finansowy na miesigc; Plan roczny; 50 sposobodw
na oszczedzanie; ABC planowania budzetu domowego; Przewodnik po finansach
dla rodzicéw i opiekundéw); w tym takze ptyta CD dla nauczyciela zawierajaca
scenariusze lekcji i standardy edukacji finansowej.

e Utworzenie na potrzeby akcji strony internetowej - o charakterze edukacyjnym
i rozrywkowym, powigzanej z innymi narzedziami edukacyjnymi Fundacji Kro-
nenberga z przygotowanymi specjalnie na uzytek programu.

Zarzad Fundacji, 4 kwietnia 2007 r.
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ZASADY PRZYZNAWANIA DOTACII

Fundacja Kronenberga wspiera dziatania na rzecz dobra publicznego
w zakresie edukacjiirozwoju lokalnego, finansujacinicjatywy dotyczace edukacji eko-
nomicznej, innowacji w zakresie edukacji, dziedzictwa kulturowego i tradycji, twor-
czosci artystycznej dzieci i mtodziezy, polityki spotecznej i nauki przedsiebiorczosci.

Finansujemy takie dziatania, jak m.in.: warsztaty, szkolenia, konkursy, olim-
piady, organizowanie pracowni edukacyjnych.

O dotacje moga wnioskowac fundacje, stowarzyszenia, szkoty, domy kultury,
biblioteki oraz jednostki samorzadu terytorialnego dziatajace na rzecz dobra pub-
licznego.

Nie finansujemy: o0séb fizycznych, podmiotéw prawa handlowego, przedsie-
wziec realizowanych dla osiggniecia zysku, kosztéw biezgcej dziatalnosci organiza-
cji, projektow inwestycyjnych (w tym budéw, remontéw), projektow realizowanych
za granicq, przedsiewziec religijnych i politycznych, konferencji, sympozjow, semi-
nariow, zakupéw wyposazenia pracowni komputerowych, wydawnictw, imprez oko-
licznosciowych (festiwali, koncertéw, przedstawien teatralnych, jubileuszy, wystaw
etc.), obozéw, kolonii, rajdow, przedsiewzie¢ sportowych, stypendiéw, kapitatéw
zelaznych.

Whnioski o dotacje na projekty o charakterze ponadlokalnym tzn. reali-
zowane na obszarze wiekszym niz jedno wojewddztwo i adresowane do odbiorcow
z obszaru wiekszego niz jedno wojewddztwo przyjmowane s przez biuro Fundaciji.
Dokumenty nalezy sktada¢ w terminach:

e do 8 pazdziernika 2007 r. (decyzja - 20 grudnia 2007 r.)

e do 15 lutego 2008 r. (decyzja - 9 maja 2008 r.)

e do 15 czerwca 2008 r. (decyzja - 25 wrzesnia 2008 r.)

e do 8 pazdziernika 2008 r. (decyzja - 18 grudnia 2008 r.).

Whnioski o dotacje na projekty o charakterze lokalnym tzn. realizowane
na obszarze nie przekraczajacym jednego wojewddztwa i adresowane do odbior-
céw z obszaru nie przekraczajacego jednego wojewddztwa nalezy sktadaé¢ w jednej




z wiasciwych terytorialnie placéwek Citi Handlowy - lista placowek dostepna
na www.kronenberg.org.pl

Wyjatek stanowig instytucje =z terenu wojewddztwa mazowieckiego.
Wnioski o dotacje na projekty o charakterze lokalnym od instytucji z woje-
wédztwa mazowieckiego przyjmowane sa wytacznie przez biuro Fundaciji.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminach:
e do 16 sierpnia 2007 r.(decyzja - 18 pazdziernika 2007 r.)
e do 14 grudnia 2007 r. (decyzja - 21 marca 2008 r.)
e do 2 kwietnia 2008 r. (decyzja - 16 czerwca 2008 r.)
e do 18 sierpnia 2008 r. (decyzja - 23 padziernika 2008 r.).

Whnioski na projekty o charakterze lokalnym przystane bezposrednio do biura
Fundacji nie bedq rozpatrywane. Wyjatek stanowig wnioski instytucji z wojewddz-
twa mazowieckiego.

Whnioski nalezy sktada¢ na specjalnych formularzach, wraz z zatgcznikami
w pieciu egzemplarzach. W jednym egzemplarzu nalezy zataczy¢ kserokopie wypisu
z wtasciwego rejestru sgdowego oraz statut organizaciji.

Rozpatrywane beda jedynie wnioski zawierajagce kompletng dokumentacje
dodatkowaq (zatgczniki - szczegdtowy opis projektu, szczegdétowy budzet oraz statut
organizacji i aktualny wypis z rejestru sadowego).

Komplet materiatéw nalezy dostarczy¢ do biura Fundacji lub wtasciwego teryto-
rialnie oddziatu banku w zaleznosci od charakteru projektu - lokalnego badz ponad-
lokalnego - na ktéry instytucja ubiega sie o dofinansowanie.

W przypadku wystania wniosku pocztg decyduje data stempla pocztowego.

Niedotrzymanie terminu ztozenia wniosku bedzie skutkowaé rozpatrzeniem
go przez Zarzad Fundacji w kolejnym wyznaczonym terminie.

Nie bedq przyjmowane wnioski wysytane drogq elektroniczna.

Fundacja na biezgco monitoruje terminowos$¢ nadsytania sprawozdan mery-
toryczno-finansowych z realizacji dofinansowanych projektéw. Prowadzi réwniez
systematycznie kontrole sprawdzajace prawidtowos$¢ wykorzystania dofinansowa-
nia.

Instytucja, ktdéra otrzyma dofinansowanie zobowigzana jest do jego wykorzy-
stania zgodnie z warunkami umowy i Regulaminu przyznawania dofinansowania.
Zobowigzana jest réwniez do ztozenia koncowych sprawozdan - merytorycznych
i finansowych - wg wytycznych ze specjalnych formularzy zatgczonych do umowy
dofinansowania.

Prawidtowos$¢ wykorzystania dofinansowania ostatecznie weryfikowana jest pod-
czas kontroli, w trakcie ktérej donatobiorca na zgdanie kontrolera Fundacji zobo-
wigzany jest do przedstawienia petnej dokumentacji finansowej oraz materiatéw
merytorycznych potwierdzajqcych realizacje dotowanego przedsiewziecia. Insty-
tucje, ktore otrzymaty dofinansowanie zobowigzane sg do przechowywania petnej
dokumentacji merytorycznej i finansowej przez 5 lat od daty przyznania dofinan-
sowania.

POMOC WOLONTARIUSZY Z CITI HANDLOWY

Jezeli w przeprowadzeniu programu pomocny moze by¢ udziat wolontariuszy
Citi Handlowy, prosimy wypetni¢ formularz - pomoc wolontariuszy Citi Handlowy,
w ktérym nalezy zaznaczy¢ jakiego wsparcia wymaga projekt. Zgtoszenia przyjmo-
wane beda wytacznie w formie elektronicznej. Nie beda przyjmowane zgtoszenia
wystane poczta. Formularz dostepny jest na stronie internetowej Fundacji:

www.kronenberg.org.pl —> dziatalno$¢ statutowa —> dotacje —> formularz
pomoc wolontariuszy Citibank Handlowy

Nalezy go zapisac¢ na dysku komputera, wypetni¢ a nastepnie przesta¢ e-mailem
na adres wolontariat@citigroup.com



KPMG Audyt Sp. z 0.0. Telefon +48 22528 11 00
ul. Chtodna 51 Fax +48 22 528 10 09
00-867 Warszawa E-mail  kpmg@kpmg.pl
Poland Internet www.kpmg.pl

OPINIA NIEZALEZNEGO BIEGLEGO REWIDENTA

Dla Rady Fundacji Bankowej im. Leopolda Kronenberga

PrzeprowadziliSmy badanie zalaczonego sprawozdania finansowego Fundacji Bankowej
im. Leopolda Kronenberga, z siedziba w Warszawie, ul. Traugutta 7/9 (,,Spotka™), na ktére
sktada sig¢ bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2006 r., ktdry po stronie aktywow 1 pasywow
wykazuje sume 5.861.858,30 ztotych, rachunek wynikéw za rok obrotowy konczacy si¢ tego
dnia wykazujacy dodatni wynik finansowy ogoélem w kwocie 294.24737 ziotych oraz
informacja dodatkowa.

Kierownik jednostki jest odpowiedzialny za prawidlowos$¢ ksiag rachunkowych oraz
sporzadzenie i rzetelng prezentacj¢ tego sprawozdania finansowego zgodnie z ustawa z dnia
29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 r. nr 76, poz. 694 zpdzniejszymi
zmianami) (,ustawa o rachunkowosci”) oraz wydanymi na jej podstawie przepisami
wykonawczymi 1 innymi obowiazujacymi przepisami. Odpowiedzialno$¢ ta obejmuje:
zaprojektowanie, wdrozenie i utrzymanie kontroli wewnetrznej zwiazanej ze sporzadzeniem
oraz rzetelna prezentacja sprawozdan finansowych wolnych od nieprawidlowosci powstatych
wskutek celowych dzialan lub bledow, dobér oraz zastosowanie odpowiednich zasad
rachunkowosci, a takze dokonywanie szacunkow ksiggowych stosownych do zaistnialych
okolicznosci.

Naszym zadaniem jest, w oparciu o przeprowadzone badanie, wyrazenie opinii o tym
sprawozdaniu finansowym oraz prawidtowosci ksiag rachunkowych stanowiacych podstawe
jego sporzadzenia. Badanie sprawozdania finansowego przeprowadziliSmy stosownie do
postanowien rozdziatlu 7 ustawy o rachunkowosci, norm wykonywania zawodu biegltego
rewidenta, wydanych przez Krajowa Rade¢ Bieglych Rewidentéw w Polsce oraz
Migdzynarodowych Standardow Rewizji Finansowej. Regulacje te naktadaja na nas obowiazek
postepowania zgodnego z zasadami etyki oraz zaplanowania i przeprowadzenia badania w taki
sposob, aby uzyskac racjonalng pewnos¢, ze sprawozdanie finansowe i ksiggi rachunkowe
stanowiace podstawe jego sporzadzenia sa wolne od istotnych nieprawidlowosci.

N
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Badanie polega na przeprowadzeniu procedur majacych na celu uzyskanie dowodéw badania
dotyczacych kwot i informacji ujawnionych w sprawozdaniu finansowym. Wybér procedur
badania zalezy od naszego osadu, w tym oceny ryzyka wystapienia istotnej nieprawidtowosci
sprawozdania finansowego na skutek celowych dziatan lub bledéw. Przeprowadzajac ocene
tego ryzyka, bierzemy pod uwage kontrol¢ wewnetrzng zwiazana ze sporzadzeniem oraz
rzetelna prezentacja sprawozdania finansowego, w celu zaplanowania stosownych do
okolicznosci procedur badania, nie za§ w celu wyrazenia opinii na temat skutecznosci dziatania
kontroli wewngtrznej w jednostce. Badanie obejmuje réwniez oceng odpowiedniosci
stosowanych zasad rachunkowosci, zasadnosci szacunkéw dokonanych przez Zarzad oraz
oceng ogdlnej prezentacji sprawozdania finansowego. Wyrazamy przekonanie, ze uzyskane
przez nas dowody badania stanowia wystarczajaca i odpowiednia podstawe do wyrazenia przez
nas opinii z badania.

Naszym zdaniem, zalaczone sprawozdanie finansowe Fundacji Bankowej im. Leopolda
Kronenberga przedstawia rzetelnie i jasno sytuacj¢ majatkowa i finansowa Fundacji na dzien
31 grudnia 2006 r. oraz wynik finansowy za rok obrotowy konczacy si¢ tego dnia, zostalo
sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach, zgodnie z zasadami rachunkowosci
obowiazujacymi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej okreslonymi w ustawie o
rachunkowosci i wydanych na jej podstawie przepisach wykonawczych w tym w szczegdlnosci
w rozporzadzeniu Ministra Finanséw z dnia 15 listopada 2001 r. w sprawie szczegdlnych zasad
rachunkowosci dla niektorych jednostek niebedacych spotkami handlowymi, nieprowadzacych
dziatalnosci gospodarczej, jest zgodne z wplywajacymi na tre$é sprawozdania finansowego
przepisami prawa i postanowieniami statutu Fundacji oraz zostalo sporzadzone na podstawie
prawidtowo prowadzonych, we wszystkich istotnych aspektach, ksiag rachunkowych.

Nie zglaszajac zastrzezen do zbadanego sprawozdania finansowego zwracamy uwage na fakt, iz
dane poréwnawcze zostaly przygotowane na podstawie sprawozdania finansowego Fundacji
sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2005 roku i za rok obrotowy konczacy sie tego dnia, ktore
nie podlegato badaniu.

Ponadto, zgodnie z wymogami ustawy o rachunkowosci, stwierdzamy, ze sprawozdanie
z dziatalnosci Fundacji uwzglednia, we wszystkich istotnych aspektach, informacje, o ktérych
mowa w art. 49 ustawy o rachunkowosci i sa one zgodne z informacjami zawartymi
w sprawozdaniu finansowym.

Biegty rewidént nr 90060/7496

Wojciech Stopka ul. Chtodna 51, 00-867 Warszawa
Biegty rewident nr 90060/7496
Wojciech Stopka, Cztonek Zarzadu

Warszawa, 15 czerwca 2007 r.

Opinia niezaleznego biegtego rewidenta
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Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga
ul.Traugutta 7/9
00-950 Warszawa

BILANS sporzadzony na dzien 31 grudnia 2006 roku

Stan na dzien zamkniecia ksiag

Wiersz R rachunkowych (zt, gr)
31.12.2006 31.12.2005 *
A. AKTYWA TRWALE 92 040,48 154 253,39
l. Wartos$ci niematerialne i prawne
Il Rzeczowe aktywa trwate 92 040,48 154 253,39
M. Naleznosci dtugoterminowe
V. Inwestycje dtugoterminowe
V. Diugoterminowe rozliczenia miedzyokresowe
B. AKTYWA OBROTOWE 5765 081,19 5 687 838,39
1. Zapasy rzeczowych aktywéw obrotowych
1. Naleznos$ci krotkoterminowe 2 977,11 -
. Inwestycje krétkoterminowe 5762 104,08 5 687 838,39
1. Srodki pieniezne 395 713,98 188 786,27
2. Pozostate aktywa finansowe 5 366 390,10 5499 052,12
C. Krétkoterminowe rozliczenia miedzyokresowe 4 736,63 11 222,13
SUMA AKTYWOW 5 861 858,30 5853 313,91
Stan na dzier zamkniecia ksiag
Wiersz PASYWA rachunkowych (zt, gr)
31.12.2006 31.12.2005 *
A. FUNDUSZE WELASNE 5 567 954,62 5759 937,88
. Fundusz statutowy 5273 707,25 5 273 707,25
Il. Fundusz z aktualizacji wyceny
. Wynik finansowy netto za rok obrotowy 294 247,37 486 230,63
1 Nadwyzka przychodéw nad kosztami (wielko$¢ dodatnia) 294 247,37 486 230,63
2 Nadwyzka kosztéw nad przychodami (wielko$¢ ujemna)
B ZOBOWIAZANIA | REZERWY NA ZOBOWIAZANIA 293 903,68 93 376,03
l. Zobowigzania dtugoterminowe z tytyutu kredytéw i pozyczek
1. Zobowiazania krétkoterminowe i fundusze specjalne 258 903,68 93 376,03
1 Kredyty
2 Inne zobowiazania 258 550,55 93 022,90
3. Fundusze specjalne 353,13 353,13
1l Rezerwy na zobowigzania
Rozliczenia miedzyokresowe
1. Rozliczenie miedzyokresowe przychodéw
Inne rozliczenia migdzyokresowe 35 000,00
SUMA PASYWOW 5 861 858,30 5853 313,91




Fundacja Bankowa im. Leopolda Kronenberga
ul.Traugutta 7/9
00-950 Warszawa

RACHUNEK WYNIKOW ZA 2006 ROK

(wersja poréwnawcza)

Wiersz TRESC 2006 2005 *
A. Przychody z dziatalno$ci statutowej 5175 850,50 4 803 750,00
I; Sktadki brutto okreslone statutem
Il. Inne przychody okreslone statutem 5175 850,50 4 803 750,00
B. Koszty realizacji zadan statutowych 5614 123,02 4 444 254,01
C. Wynik finansowy dziatalno$ci statutowej 438 272,52 359 495,99
D. Koszty administracyjne 345 351,94 308 930,94
1. Zuzycie materiatéw i energii 36 031,99 26 215,41
2. Ustugi obce 83 570,62 85 941,54
3. Podatki i optaty
4. Wynagrodzenia i ubezpieczenia spoteczne i inne $wiadczenia 99 887,56 102 010,75
5. Amortyzacja 77 734,97 48 099,77
6. Pozostate koszty rodzajowe 48 126,80 46 663,47
E. Pozostate przychody 130 457,78 32 509,56
F Pozostate koszty 18 757,15 16 605,48
G. Przychody finansowe 479 989,09 476 824,09
H. Koszty finansowe 48,52 57 062,59
l Wynik finansowy brutto na catoksztatcie dziatalnosci -191 983,26 486 230,63
J. Zyski i straty nadzyczajne
l. Zyski nadzwyczajne
1. Straty nadzwyczajne
K. Wynik finansowy roku poprzedniego 486 230,63 -
L. Wynik finansowy ogétem 294 247,37 486 230,63
L. Roéznica zwigkszajgca koszty roku nastepnego (wielko$¢ ujemna)
Il. Réznica zwigkszajgca przychody roku nastepnego 294 247,37 486 230,63
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