Uzasadnienie do projektow uchwal na Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
Akcjonariuszy Banku Handlowego w Warszawie S.A. w dniu 6 grudnia 2017 r.

Pkt 5 ppkt 1 porzadku obrad Walnego Zgromadzenia

Punkt 5 podpunkt 1 porzadku obrad dotyczy powotania cztonkéw Rady Nadzorczej na
wspolng kadencje. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Banku w dniu 22 czerwca 2017 r.
podjeto uchwale o zmianie § 14 ust. 1 zdanie drugie Statutu. Zmiana zostata zaakceptowana
przez KNF oraz zarejestrowana w KRS. Zgodnie z nowg trescig Statutu cztonkowie Rady
Nadzorczej powolywani sg na wspolng 3-letnig kadencje. Wprowadzenie wspdlnej kadencji
wymaga odwolania, a nast¢pnie powotania cztonkéw Rady Nadzorczej. Rozpocznie to nowa,
3-letnig kadencje organu. Wspolna kadencja, w przeciwienstwie do kadencji indywidualnych
sprawia, ze w przypadku powotania nowych cztonkéw/uzupetniania sktadu organu w trakcie
trwania 3-letniej kadencji catego organu, kadencje tych nowych cztonkéw beda konczyty sie z
dniem zakonczenia wspolnej kadencji Rady Nadzorczej, niezaleznie od indywidualnego czasu
petienia funkcji przez tych dodatkowych cztonkéw. Kadencje wszystkich cztonkéw Rady
Nadzorczej zakonczg si¢ zatem w grudniu 2020 roku.

Pkt 5 ppkt 2 porzadku obrad Walnego Zgsromadzenia

Punkt 5 podpunkt 2 porzadku obrad dotyczy przyjecia przez Walne Zgromadzenie zmian do
,,Polityki oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej w Banku Handlowym w Warszawie
S.A.” (dalej jako ,Polityka”). Polityka przyjeta zostalta do stosowania uchwata na
Zwyczajnym Walnym Zgromadzeniu w dniu 22 czerwca 2017 r. Proponowane zmiany do
Polityki wynikaja z obowigzku wdrozenia przez Bank jako administratora danych wymogow
unijnego Ogodlnego Rozporzadzenia o Ochronie Danych Osobowych (,,RODO”).
Proponowane zmiany dotycza klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych sktadanej
przez kandydata na czlonka Rady Nadzorczej oraz innych zapisbw zwigzanych z
przetwarzaniem danych osobowych kandydatow na cztonkéw Rady Nadzorczej. Osobno
stosowane bedg formularze realizujgce obowigzki informacyjne wynikajace z RODO wobec
(1) kandydatow, zwigzane ze zbieraniem i przetwarzaniem ich danych osobowych przez Bank
jako administratora na potrzeby dokonania oceny i wyboru na cztonka Rady Nadzorczej oraz
(2) cztonkow Rady Nadzorczej w zwigzku z przetwarzaniem przez Bank ich danych
osobowych wynikajace z petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorcze; Banku. Sam proces
wyboru i oceny nie ulega zmianie.

Pkt 5 ppkt 3 porzadku obrad Walnego Zgsromadzenia

Punkt 5 podpunkt 3 porzadku obrad dotyczy zmian Statutu Banku implementujacych
postanowienia Rekomendacji H, Rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow z dnia 6
marca 2017 r. w sprawie systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewng¢trznej,
polityki wynagrodzen oraz szczegdétowego sposobu szacowania kapitalu wewnetrznego w
bankach, nowej ustawy o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze
publicznym oraz Wytycznych EBA dotyczacych prawidlowej polityki wynagrodzen, o
ktorych mowa w art. 74 ust. 3 1 75 ust. 2 dyrektywy 2013/36.UE i ujawniania informacji
zgodnie z art. 450 rozporzadzenia (UE) nr 575/2013. Zmianie ulega § 18 ust. 1 Statutu
opisujacy kompetencje Rady Nadzorczej (sprawy, w ktérych, zgodnie z wewnetrznym



podzialem kompetencji pomig¢dzy organami spotki, wymagana jest uchwata Rady

Nadzorczej). Nowe postanowienia obejmujg przede wszystkim:

e rozszerzenie kompetencji Rady Nadzorczej, w zakresie akceptacji i opiniowania aktow
normatywnych 1 ich elementéw w obszarze systemu zarzadzania ryzykiem oraz systemu
kontroli wewngtrznej (m.in. o zatwierdzanie: zasad wspotpracy Departamentu Audytu z
bieglym rewidentem, zasad wspotpracy Departamentu Audytu i komoérki ds. zgodnosci z
analogicznymi komorkami podmiotu dominujacego oraz podmiotu zaleznego, zasad
kategoryzacji nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewngtrznej);

e wprowadzenie generalnej kompetencji do akceptacji polityk wynagrodzen dla catego
Banku w miejsce wylacznie polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen dla kadry
kierowniczej oraz listy tych osob;

e dostosowanie terminologii do nowej ustawy o biegtych rewidentach, firmach audytorskich
oraz nadzorze publicznym.



