OGLOSZENIE
ZARZADU BANKU HANDLOWEGO W WARSZAWIE S. A.
Z SIEDZIBA W WARSZAWIE
O ZWOLANIU NADZWYCZAINEGO WALNEGO ZGROMADZENIA

Bank Handlowy w Warszawie Spotka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, ul. Senatorska 16, 00-923
Warszawa, zarejestrowany w Sadzie Rejonowym dla M. St. Warszawy w Warszawie, X1l Wydziat
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000001538, wpis do rejestru w
dniu 22 lutego 2001 r. (dalej jako Bank).
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DATA, GODZINA I MIEJSCE NADZWYCZAJIJNEGO  WALNEGO
ZGROMADZENIA ORAZ SZCZEGOLOWY PORZADEK OBRAD

Data i miejsce

Zarzad Banku, na podstawie art. 398 i art. 399 § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz § 8 ust.
3 Statutu Banku, zwotuje niniejszym na dzien 6 grudnia 2017 r., na godzing 12.00
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie (dalej jako WZ), ktore odbedzie si¢ w Warszawie przy
ul. Senatorskiej 16.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;
Wybdr Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia;

3. Stwierdzenie prawidlowosci zwotania Zgromadzenia i jego zdolno$ci do podejmowania
waznych uchwat;

4. Przyjecie porzadku obrad;

Podjecie Uchwatl w sprawach:

1) zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Banku Handlowego w Warszawie S.A. i
powotania na wspdlng kadencje;

2) zmiany Polityki oceny kwalifikacji czlonkéow Rady Nadzorczej w Banku
Handlowym w Warszawie S.A.;

3) zmiany Statutu oraz przyjecia tekstu jednolitego Statutu Banku Handlowego w
Warszawie S.A,;

6. Zakonczenie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia.

ELEKTRONICZNA KOMUNIKACJA AKCJONARIUSZY Z BANKIEM

Z uwzglednieniem ograniczen przewidzianych w Kodeksie spotek handlowych,
akcjonariusze Banku moga kontaktowac¢ sie¢ z Bankiem za pomoca $rodkéw komunikacji
elektronicznej. W szczegolnosci akcjonariusze Banku moga zglasza¢ wnioski, zadania,
zadawac pytania oraz przesyta¢ zawiadomienia i dokumenty.

Komunikacja akcjonariuszy z Bankiem w formie elektronicznej odbywa si¢ przy
wykorzystaniu specjalnie dedykowanego adresu poczty elektronicznej:
relacjeinwestorskie@citi.com Ryzyko zwigzane z niedostarczeniem wiadomosci do systemu
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poczty elektronicznej Banku w zwigzku z uzyciem przez akcjonariusza Banku
elektronicznej formy komunikacji z Bankiem lezy po stronie akcjonariusza.

Osoba korzystajaca z prawa elektronicznej komunikacji z Bankiem powinna wykaza¢ status
akcjonariusza lub posiadania prawa uczestnictwa w WZ Banku. W tym celu osoba taka wraz
z zadaniem, wnioskiem, projektem uchwaty, pytaniem lub zawiadomieniem zobowigzana
jest przesta¢ do Banku, =za posrednictwem adresu poczty elektroniczne;j:
relacjeinwestorskie@citi.com

@) skan §wiadectwa depozytowego lub zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w WZ
Banku, wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych lub
rachunek zbiorczy, na ktorym zapisane s3 akcje Banku posiadane przez
akcjonariusza/akcjonariuszy potwierdzajace, ze jest on lub s3a oni faktycznie
akcjonariuszami Banku, a takze:

(b)  w przypadku osoby fizycznej - skan dowodu osobistego lub paszportu (zawierajacy
dane umozliwiajace identyfikacje¢ posiadacza);

(© w przypadku osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej nie posiadajacej
osobowosci prawnej - skan odpisu z wiasciwego dla tej osoby/jednostki rejestru.

W przypadku, gdy akcjonariusz przesyta do Banku drogg elektroniczng dokumenty, ktore w
oryginale sporzadzone zostaly w jezyku innym niz jezyk polski, obowigzany jest on
dotaczy¢ do nich thumaczenie na jezyk polski sporzadzone przez thumacza przysiegtego.

Wszelkie dokumenty przesytane przez akcjonariusza do Banku, jak réwniez przez Bank do
akcjonariusza drogg elektroniczng powinny by¢ zeskanowane do formatu PDF.

PRAWO AKCJONARIUSZA BANKU DO ZADANIA UMIESZCZENIA
POSZCZEGOLNYCH SPRAW W PORZADKU OBRAD WZ PRZED TERMINEM
W2z

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziestg
kapitatu zakladowego Banku, moga zada¢ umieszczenia okreslonych spraw w porzadku
obrad WZ. Zadanie powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi Banku nie pdzniej niz na
dwadziescia jeden dni przed terminem WZ, tj. nie pdzniej niz do dnia 15 listopada 2017 r.

Zadanie umieszczenia okreslonych spraw w porzadku obrad WZ powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zosta¢ ztozone na pismie lub w postaci elektronicznej — zgodnie z zasadami
opisanymi w pkt 2 powyze;.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku obowigzani sg dotgczy¢é do zadania sktadanego
zarowno w formie elektronicznej, jak i pisemnej kopi¢ $wiadectwa depozytowego lub
zaswiadczenia wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek papierow wartosciowych lub
rachunek zbiorczy, na ktérym zapisane sa akcje Banku posiadane przez akcjonariusza lub
akcjonariuszy potwierdzajace, ze jest on lub sg oni faktycznie akcjonariuszami Banku oraz
fakt, ze akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentuja co najmniej jedna dwudziesta kapitatu
zaktadowego Banku.
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PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGEASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD WZ
PRZED TERMINEM WZ

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku, reprezentujacy co najmniej jedng dwudziesta
kapitatu zaktadowego Banku, mogg przed terminem WZ zgtasza¢ do Banku na pismie lub w
postaci elektronicznej — zgodnie z zasadami opisanymi w pkt 2 powyzej - projekty uchwat
dotyczace spraw wprowadzonych do porzadku obrad WZ.

Akcjonariusz lub akcjonariusze Banku obowigzani sg dotaczy¢ do zgloszenia sktadanego
zarowno w formie elektronicznej, jak i pisemnej kopie $wiadectwa depozytowego lub
zas$wiadczenia wydanego przez podmiot prowadzacy rachunek papieréw wartosciowych lub
rachunek zbiorczy, na ktorym zapisane sg akcje Banku posiadane przez akcjonariusza lub
akcjonariuszy potwierdzajace, ze jest on lub sg oni faktycznie akcjonariuszami Banku oraz
fakt, ze akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentuja co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego Banku.

PRAWO AKCJONARIUSZA DO ZGLEASZANIA PROJEKTOW UCHWAL
DOTYCZACYCH SPRAW WPROWADZONYCH DO PORZADKU OBRAD
PODCZAS WALNEGO ZGROMADZENIA

Kazdy z akcjonariuszy Banku moze podczas obrad WZ zglasza¢ projekty uchwal dotyczace
spraw znajdujacych si¢ w porzadku obrad.

ZGLOSZENIE KANDYDATOW NA CZLONKOW RADY NADZORCZEJ

W przypadku zamiaru zgloszenia kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku
akcjonariusz powinien skontaktowaé si¢ z Bankiem za posrednictwem adresu poczty
elektronicznej: relacjeinwestorskie@citi.com lub osobiscie, w celu przekazania przez Bank
formularzy dokumentow, ktére nalezy dotaczy¢ do zgtoszenia kandydata.

W szczegolnosci, zgodnie z Polityka oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej w
Banku Handlowym w Warszawie S.A. akcjonariusz zglaszajacy kandydata na cztonka Rady
Nadzorczej lub w przypadku nieztozenia przez akcjonariusza sam kandydat, powinni ztozy¢
Komitetowi ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej, w zakresie objetym pisemng
zgoda na przetwarzanie przez Bank jego danych osobowych, w tym, danych osobowych
wrazliwych, informacje 1 dokumenty niezbedne do przeprowadzenia oceny kandydata na
podstawie kryteriow zawartych w Polityce oceny kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej w
Banku Handlowym w Warszawie S.A. tj.:

a) zyciorys, w tym:

0] imi¢ 1 nazwisko, nazwisko rodowe, imiona rodzicow;
(i) miejsce i1 date urodzenia, informacje o obywatelstwie;
(iii) adres statego i czasowego zameldowania oraz zamieszkania w dniu sktadania

wniosku; oraz
(iv) szczegbtowy opis wyksztalcenia, umiejetnosci i doswiadczenia zawodowego;

b) formularz informacyjny, ktoérego wzor stanowi Zatgcznik 2 do Polityki oceny
kwalifikacji cztonkow Rady Nadzorczej w Banku Handlowym w Warszawie S.A.,
zawierajacy informacje 1 os§wiadczenia wymagane dla oceny zgodnie z tg Polityka;
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C) pisemne referencje za ostatnie trzy lata, jezeli sa dostepne lub jezeli nie sa dostepne,
kandydat moze ewentualnie poda¢ dane kontaktowe okreslone w formularzu o ktérym
mowa W ppkt. b) powyzej, 0s6b mogacych takich referencji udzieli¢ (do 3 osob).

INFORMACJA O SPOSOBIE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU PRZEZ
PELNOMOCNIKA, W TYM W SZCZEGOLNOSCI O FORMULARZACH
STOSOWANYCH PODCZAS GLOSOWANIA PRZEZ PELNOMOCNIKA, ORAZ
SPOSOBIE ZAWIADAMIANIA BANKU PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW
KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ O USTANOWIENIU PELNOMOCNIKA

Akcjonariusz Banku bedacy osobg fizyczng moze uczestniczyé w WZ i wykonywaé prawo
glosu zar6wno osobiscie, jak réwniez poprzez pelnomocnika.

Akcjonariusz Banku niebedacy osoba fizyczng moze uczestniczy¢ w WZ i wykonywaé
prawo glosu przez osobe lub osoby uprawnione do skladania o$wiadczen woli w jego
imieniu jak rowniez poprzez petnomocnika.

Pelnomocnictwo do uczestniczenia w WZ 1 do glosowania powinno by¢ pod rygorem
niewaznosci udzielone na pismie lub w postaci elektronicznej. Udzielenie pelnomocnictwa w
postaci elektronicznej nie wymaga opatrzenia bezpiecznym podpisem elektronicznym
weryfikowanym przy pomocy waznego kwalifikowanego certyfikatu.

Formularze pozwalajace na wykonywanie prawa gtosu poprzez pelnomocnika udostgpnione sa
od dnia zwolania WZ na stronie internetowej Banku pod  adresem
http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm

Formularze pelnomocnictw zostaty opracowane odrebnie dla akcjonariuszy Banku bedacych
osobami fizycznymi i oddzielnie dla akcjonariuszy Banku niebgdacych osobami fizycznymi.

Akcjonariusz posiadajacy akcje zapisane na rachunku zbiorczym moze ustanowic
oddzielnych pelnomocnikéw do wykonywania praw z akcji zapisanych na tym rachunku.

Pelnomocnictwo w formie pisemnej

W przypadku, gdy akcjonariusz udzielit pelnomocnictwa w formie pisemnej, pelnomocnik
obowigzany jest okazac¢ przy sporzadzeniu listy obecnosci nastgpujace dokumenty:

@ oryginal pelnomocnictwa, zawierajacy dane mocodawcy lub osoéb dziatajacych w
jego imieniu zgodnie z zasadami reprezentacji obowigzujacymi u mocodawcy;

(b) dowdd osobisty lub paszport (zawierajacy dane umozliwiajace identyfikacje
posiadacza) pelnomocnika bedacego osobg fizyczna,

(© odpis z rejestru wtasciwego dla pelnomocnika bedacego osobg prawng lub jednostka
organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawne;.

W przypadku, gdy pelnomocnictwa nie udziela osoba fizyczna, pelnomocnik obowigzany
jest okaza¢ dodatkowo przy sporzadzeniu listy:

@) skan odpisu z rejestru, w ktorym akcjonariusz jest zarejestrowany; lub

(b) skan innego dokumentu potwierdzajagcego umocowanie oséb dziatajagcych w imieniu
takiego akcjonariusza.


http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm

7.2

7.3

W przypadku, gdy ktorykolwiek z wymienionych powyzej dokumentéw sporzadzony jest w
jezyku innym niz jezyk polski, pelnomocnik obowigzany jest dotgczy¢ do nich thumaczenie
na jezyk polski sporzadzone przez thumacza przysiegtego.

Sposob zawiadamiania Banku przy wykorzystaniu Srodkow komunikacji
elektronicznej o udzieleniu pelnomocnictwa

Akcjonariusze zawiadamiajg Bank o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej
przy  wykorzystaniu  specjalnie  dedykowanego adresu poczty elektronicznej:
relacjeinwestorskie@citi.com

W zawiadomieniu o udzieleniu pelnomocnictwa akcjonariusz Banku podaje swdj numer
telefonu oraz adres e-mailowy, a takze numer telefonu i adres e-mailowy pelnomocnika, za
posrednictwem, ktorych Bank bedzie mogh komunikowaé si¢ z akcjonariuszem 1
petnomocnikiem. Zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa powinno réwniez zawieraé
zakres pelnomocnictwa tj. wskazywaé liczbe akcji, z ktorych wykonywane bedzie prawo
glosu oraz date¢ WZ, na ktérym prawa te beda wykonywane.

Wraz z zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej,
akcjonariusz przesyta do Banku:

@) skan udzielonego petnomocnictwa (z wylaczeniem instrukcji  dotyczacej
wykonywania prawa glosu przez pelnomocnika), zawierajacy dane mocodawcy lub
0sob dziatajacych w jego imieniu zgodnie z zasadami reprezentacji obowigzujacymi
u mocodawcy,

(b) skan dowodu osobistego Iub paszportu (zawierajacy dane umozliwiajace
identyfikacj¢ posiadacza) pelnomocnika bedacego osoba fizyczna,

(©) skan odpisu z rejestru wlasciwego dla pelnomocnika bedacego osobg prawng lub
jednostka organizacyjng nie posiadajaca osobowosci prawne;,

(d) adres poczty elektronicznej przeznaczonej do komunikacji z akcjonariuszem lub jego
pelnomocnikiem.

Do zawiadomienia nalezy dotaczy¢ dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2.

Zasady opisane powyze] stosuje si¢ odpowiednio do zawiadomienia Banku droga
elektroniczng o odwotaniu pelnomocnictwa.

Zawiadomienie 0 udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej powinno byé
dokonane najpdzniej do godziny 15.00 w dniu poprzedzajacym dzieh obrad WZ.

Zasady opisane powyze] nie zwalniajg pelnomocnika z obowigzku przedstawienia, przy
sporzadzaniu listy obecnosci 0sob uprawnionych do uczestniczenia w WZ dokumentow
stuzacych do jego identyfikacji.

Weryfikacja waznoSci pelnomocnictwa oraz identyfikacja akcjonariusza i
pelnomocnika

W celu weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w formie elektronicznej oraz w
celu identyfikacji akcjonariusza Banku i petnomocnika, po otrzymaniu zawiadomienia o
udzieleniu petnomocnictwa w formie elektronicznej, zgodnie z postanowieniami pkt 7.2,
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Bank sprawdza, czy zataczone zostaty informacje oraz skany dokumentéw wymienionych w
pkt 7.2, a w przypadku oséb nieb¢dacych osobami fizycznymi, czy pelnomocnictwo
udzielone zostalo przez osoby uprawnione do reprezentowania danego podmiotu.

Bank ma prawo skontaktowac si¢ telefonicznie, przy wykorzystaniu numeru wskazanego
przez akcjonariusza zgodnie z pkt 7.2 lub wysta¢ zwrotng wiadomos¢ e-mail, w celu
weryfikacji faktu udzielenia przez danego akcjonariusza Banku petnomocnictwa w postaci
elektronicznej. Bank ma prawo skontaktowa¢ si¢ zarowno z akcjonariuszem jak i z
pelnomocnikiem.

Bank moze podja¢ dodatkowo inne dzialania stuzace identyfikacji akcjonariusza i
pelnomocnika w celu weryfikacji waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci
elektronicznej, przy czym dziatania te beda proporcjonalne do celu.

Zawiadomienie o udzieleniu lub odwotaniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej bez
zachowania wymogow wskazanych w pkt 7.2 nie wigze Banku.

Pelnomocnictwo udzielone czlonkowi Zarzadu lub pracownikowi Banku

Cztonek zarzadu i pracownik Banku mogg by¢ pelnomocnikami akcjonariuszy na WZ.
Jezeli petnomocnikiem akcjonariusza na WZ jest:

@) cztonek Zarzadu Banku;

(b) cztonek Rady Nadzorczej Banku;

(©) pracownik Banku lub:

(d) czlonek organow lub pracownik spotki zaleznej od Banku,

pelnomocnictwo moze upowaznia¢ do reprezentacji tylko na jednym WZ. Pelnomocnik ma
obowigzek ujawni¢ akcjonariuszowi Banku okoliczno$ci wskazujace na istnienie badz
mozliwo$¢ wystapienia konfliktu interesow. Udzielenie dalszego pelnomocnictwa jest w
takim wypadku wytaczone.

W przypadku ustanowienia pelnomocnika, o ktéorym mowa powyzej, akcjonariusz Banku
obowigzany jest udzieli¢ pelnomocnikowi instrukcji, co do sposobu glosowania, a
pelnomocnik jest obowigzany glosowac¢ zgodnie z udzielong instrukcja.

Pelnomocnictwo udzielone akcjonariuszowi Banku

Akcjonariusz Banku moze, jako pelnomocnik innego akcjonariusza, glosowaé przy
powzigciu uchwat dotyczacych jego odpowiedzialnosci wobec Banku z jakiegokolwiek
tytutu, w tym udzielenia absolutorium, zwolnienia z zobowigzania wobec Banku oraz sporu
pomiedzy nim a Bankiem, pod warunkiem spetnienia wymogow, o ktorych mowa w pkt. 7.4
powyzej.

MOZLIWOSC I SPOSOB UCZESTNICZENIA W WZ PRZY WYKORZYSTANIU
SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

Bank nie przewiduje mozliwo$ci uczestniczenia w WZ przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej. Akcjonariusze bedg mogli wylgcznie §ledzi¢ przebieg obrad
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poprzez transmisj¢ W czasie rzeczywistym dostepng na stronie internetowej Banku pod
adresem http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm

INFORMACJA O SPOSOBIE WYPOWIADANIA SIE W TRAKCIE WZ PRZY
WYKORZYSTANIU SRODKOW KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

Bank nie przewiduje mozliwosci wypowiadania si¢ podczas obrad WZ przy wykorzystaniu
srodkow komunikacji elektroniczne;.

INFORMACJA O SPOSOBIE WYKONYWANIA PRAWA GLOSU DROGA
KORESPONDENCYJNA LUB PRZY WYKORZYSTANIU SRODKOW
KOMUNIKACJI ELEKTRONICZNEJ

Bank nie przewiduje mozliwosci wykonywania prawa glosu droga korespondencyjna ani
przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

DZIEN REJESTRACJI UCZESTNICTWA NA WALNYM ZGROMADZENIU

Zgodnie z trescig art. 406 (1) Kodeksu spotek handlowych, dniem rejestracji uczestnictwa
na WZ jest dzien 20 listopada 2017 r. (dalej jako ,,Dzien Rejestracji”’) przypadajacy na 16
dni przed datag WZ.

INFORMACJA O PRAWIE UCZESTNICZENIA W WALNYM ZGROMADZENIU

Prawo uczestniczenia w WZ maja tylko osoby bgdace akcjonariuszami Banku w Dniu
Rejestracji.

Na zadanie uprawnionego ze zdematerializowanych akcji na okaziciela, zgloszone nie
wczesniej niz po ogloszeniu o zwotaniu WZ i nie pdzniej niz w pierwszym dniu
powszednim po Dniu Rejestracji, tj. nie pdzniej niz w dniu 21 listopada 2017 r., podmiot
prowadzacy rachunek papierow wartosciowych wystawia imienne zaswiadczenie o prawie
uczestnictwa w WZ.

List¢ uprawnionych z akcji na okaziciela do uczestnictwa w WZ Bank ustali na podstawie
wykazu sporzadzonego przez Krajowy Depozyt Papierow WartoSciowych zgodnie z
przepisami o obrocie instrumentami finansowymi.

Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych sporzadza wykaz, o ktorym mowa powyzej, na
podstawie wykazow przekazanych nie pozniej niz na dwanascie dni przed datg WZ przez
podmioty uprawnione zgodnie z przepisami 0 obrocie instrumentami finansowymi.
Podstawg sporzadzenia wykazéw przekazywanych Krajowemu Depozytowi Papierow
Warto$ciowych sa wystawione zaswiadczenia o prawie uczestnictwa w WZ.

LISTA AKCJONARIUSZY

Zgodnie z art. 407 § 1 Kodeksu spoétek handlowych, lista akcjonariuszy uprawnionych do
uczestnictwa w WZ zostanie wylozona w siedzibie Banku w Warszawie, przy ul.
Senatorskiej 16, w godzinach od 9.00 do 15.00, przez 3 dni powszednie poprzedzajace WZ.

Lista akcjonariuszy, o ktorej wyzej mowa, zostanie sporzadzona w oparciu o wykaz
sporzadzony 1 udostgpniony Bankowi przez Krajowy Depozyt Papierow Wartosciowych
zgodnie z art. 406(3) §§ 7 i 8 Kodeksu spotek handlowych.
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Akcjonariusz Banku moze zadac¢ przestania mu listy akcjonariuszy uprawnionych do udziatu
w WZ nieodptatnie pocztg elektroniczng, podajac wlasny adres poczty elektronicznej, na
ktory lista powinna byé wystana. Zadanie takie powinno zostaé przestane do Banku na adres
wskazany w pkt. 2 niniejszego ogloszenia.

Zgodnie z art. 407 § 2 Kodeksu spotek handlowych, akcjonariusz Banku ma prawo zadac
wydania odpisu wnioskéw w sprawach objetych porzadkiem obrad w terminie tygodnia
przed WZ.

DOSTEP DO DOKUMENTACJI

Pelny tekst dokumentacji, ktéra ma zosta¢ przedstawiona podczas WZ wraz z projektami
uchwat (a w przypadku, gdy w danej sprawie nie jest przewidziane podjecie uchwaty —
uwagi  Zarzadu) bedg udost¢gpnione na  stronie  internetowej Banku -
http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm od dnia zwotania WZ,
zgodnie z art. 402(3) § 1 Kodeksu spotek handlowych oraz w siedzibie Banku w Warszawie
ul. Senatorska 16, IV pigtro tel. 226577085 w godzinach od 9.00 do 15.00.

ADRES STRONY INTERNETOWEJ, NA KTOREJ BEDA UDOSTEPNIONE
INFORMACJE DOTYCZACE WZ

Wszelkie informacje dotyczace WZ udostgpnione sg na stronie internetowej Banku
http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm

STOSOWNIE DO ART. 402 § 2 KODEKSU SPOLEK HANDLOWYCH BANK
PODAJE TRESC PROPONOWANYCH ZMIAN W STATUCIE BANKU.

Zmiana tresci § 18 ust. 1 Statutu.

Dotychczasowa tres¢ § 18 ust. 1 Statutu:

»1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz
innych spraw przewidzianych niniejszym Statutem, naleza uchwaly w sprawach:

1) powolania i odwotania w glosowaniu tajnym Prezesa Zarzadu Banku,

2) powotania i odwotania, na wniosek Prezesa Zarzadu, w tajnym glosowaniu
Wiceprezesow oraz innych cztonkéw Zarzadu Banku,

3) ustalenia warunkow uméw regulujacych stosunek pracy lub inny stosunek prawny
taczacy cztonkdéw Zarzadu z Bankiem,

4) wyrazania zgody na otwarcie lub zamknigcie za granica oddziatu,

5) uchwalania regulaminu Rady Nadzorczej oraz zatwierdzania ustalanych przez
Zarzad Banku:

a) regulaminu Zarzadu,

b) regulaminéw gospodarowania funduszami specjalnymi tworzonymi z zysku
netto,
6) wyrazenia uprzedniej zgody na dokonanie czynnosci rozporzadzajacej srodkami
trwatymi Banku, ktérych warto$¢ przekracza 1/10 kapitatu zaktadowego Banku,

7) wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych do
wykonania badania lub przegladu sprawozdania finansowego,
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8) wyrazania zgody na zatrudnianie i zwalnianie osoby kierujacej Departamentem
Audytu oraz osoby kierujgcej Departamentem Monitoringu Zgodnos$ci, na wniosek
Zarzadu,

9) wyrazania zgody na zawarcie przez Bank istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajacym co najmniej 5% ogolnej liczby gltosow w Banku lub podmiotem
powigzanym z Bankiem,

10) sprawowania nadzoru nad wprowadzeniem i monitorowaniem systemu zarzgdzania
w Banku, w tym w szczeg6lno$ci sprawowania nadzoru nad zarzadzaniem
ryzykiem braku zgodno$ci, oraz dokonywania, co najmniej raz w roku, oceny
adekwatnosci 1 efektywnosci tego systemu,

11) zatwierdzania strategii dziatania Banku oraz zasad ostroznego i stabilnego
zarzadzania Bankiem,

12) zatwierdzenia zasadniczej struktury organizacyjnej Banku, dostosowanej do
wielko$ci 1 profilu ponoszonego ryzyka i ustalonej przez Zarzad Banku,

13) akceptowania og6lnego poziomu ryzyka Banku,
14) zatwierdzania zatozen polityki Banku w zakresie ryzyka braku zgodnosci,

15) zatwierdzania procedur wewngetrznych Banku dotyczacych procesow szacowania
kapitalu wewnetrznego, zarzadzania kapitalowego oraz planowania kapitatowego,

16) zatwierdzania polityki informacyjnej Banku,
17) zatwierdzenia procedury kontroli wewnegtrznej,

18) zatwierdzania og6lnych zasad polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob
zajmujacych stanowiska kierownicze oraz dokonywania okresowych przegladéw
tych zasad,

19) zatwierdzania polityki zmiennych sktadnikow wynagrodzen osob zajmujacych
kierownicze stanowiska w Banku.,

20) zatwierdzania wykazu stanowisk kierowniczych w Banku, ktore maja istotny
wplyw na profil ryzyka Banku.”
Proponowana tresci §18 ust. 1 Statutu:

»1. Do kompetencji Rady Nadzorczej, oprocz spraw zastrzezonych przepisami prawa oraz
innych spraw przewidzianych niniejszym Statutem, naleza nastgpujace sprawy:

1) powotanie i odwotanie w glosowaniu tajnym Prezesa Zarzadu Banku,

2) powotanie i odwotanie, na wniosek Prezesa Zarzadu, w tajnym glosowaniu
Wiceprezeséw oraz innych cztonkéw Zarzadu Banku,

3) ustalanie warunkéw umoéw regulujacych stosunek pracy lub inny stosunek prawny
taczacy cztonkéw Zarzadu z Bankiem,

4) wyrazanie zgody na otwarcie lub zamknigcie za granicg oddziatu,

5) uchwalanie regulaminu Rady Nadzorczej oraz zatwierdzenie ustalanych przez
Zarzad Banku:

a) regulaminu Zarzadu Banku,

b) regulaminéw gospodarowania funduszami specjalnymi tworzonymi z zysku
netto,



6) wyrazanie uprzedniej zgody na dokonanie czynnosci rozporzadzajacej Srodkami
trwatymi Banku, ktérych warto$¢ przekracza 1/10 kapitatu zaktadowego Banku,

7) wybdr firmy audytorskiej do badania lub przegladu sprawozdan finansowych,

8) wyrazanie zgody na zatrudnianie i zwalnianie (po uprzednim wystuchaniu) osoby
kierujacej Departamentem Audytu oraz osoby kierujacej komoérka do spraw
zgodnosci, na wniosek Zarzadu Banku,

9) wyrazanie zgody na zawarcie przez Bank istotnej umowy z akcjonariuszem
posiadajagcym co najmniej 5% ogolnej liczby gltosow w Banku lub podmiotem
powigzanym z Bankiem,

10) sprawowanie nadzoru nad wprowadzeniem systemu zarzgdzania w Banku oraz
dokonywanie oceny adekwatnosci i skuteczno$ci tego systemu, w tym nadzér nad
wprowadzaniem systemu zarzadzania ryzykiem oraz dokonywanie corocznej oceny
adekwatnosci 1 skutecznosci tego systemu oraz nadzor nad wprowadzaniem
systemu kontroli wewnetrznej oraz dokonywanie corocznej oceny adekwatnosci i
skuteczno$ci tego systemu uwzgledniajacej ocene adekwatnosci i skutecznos$ci
funkcji kontroli, komorki do spraw zgodno$ci oraz Departamentu Audytu oraz
oceng stopnia efektywnosci zarzadzania ryzykiem braku zgodnosci przez Bank,

11) zatwierdzanie strategii dziatania Banku oraz zasad ostroznego i stabilnego
zarzadzania Bankiem,

12) zatwierdzanie zasadniczej struktury organizacyjnej Banku, dostosowanej do
wielkosci 1 profilu ponoszonego ryzyka i ustalonej przez Zarzad Banku,

13) zatwierdzanie akceptowalnego ogoélnego poziomu ryzyka Banku,
14) zatwierdzanie polityki zgodnosci Banku,

15) zatwierdzanie procedur wewnetrznych Banku dotyczacych procesow szacowania
kapitatu wewngtrznego, zarzadzania kapitatlowego oraz planowania kapitatowego,

16) zatwierdzanie polityki informacyjnej Banku,
17) zatwierdzanie procedury kontroli wewnetrznej,
18) zatwierdzanie polityk wynagrodzen,

19) skreslony,

20) skreslony,

21) zatwierdzanie strategii zarzadzania ryzykiem, oraz okreslenie zasad raportowania
do Rady Nadzorczej o rodzajach i1 wielko$ciach ryzyka w dziatalnos$ci Banku,

22) zatwierdzanie regulaminu funkcjonowania komoérki do spraw zgodnosci oraz
Departamentu Audytu,

23) zatwierdzanie opracowanych przez Zarzad Banku kryteriow oceny adekwatnosci i
skutecznos$ci systemu kontroli wewng¢trzne;j,

24) zatwierdzanie zasad kategoryzacji nieprawidlowosci wykrytych przez system
kontroli wewngtrznej,

25) zatwierdzanie rocznego planu dziatan komoérki do spraw zgodnosci,

26) zatwierdzanie zasad wspotpracy komoérki do spraw zgodnosci oraz Departamentu
Audytu z analogicznymi komorkami podmiotu dominujacego oraz podmiotu
zaleznego,
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27) zatwierdzanie zasad rocznego przesylania przez komorke do spraw zgodnosci
raportow dotyczacych realizacji jego zadan do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej,

28) zatwierdzanie zasad wspotpracy Departamentu Audytu z bieglym rewidentem,
29) zatwierdzanie strategii dziatalnosci Departamentu Audytu,

30) zatwierdzanie przygotowanych przez kierujacego Departamentem Audytu zasad
przeprowadzania badan audytowych zapewniajgcych obiektywne wykonywanie
zadan przez Departament Audytu oraz zasad przenoszenia pracownikoéw z innych
jednostek organizacyjnych do Departamentu Audytu, doskonalenia kwalifikacji,
dotyczacych okreslania liczby audytorow wewnetrznych posiadajacych certyfikaty
zawodowe 1 okresowej oceny pracy audytorOw wewnetrznych,

31) zatwierdzanie wysoko$ci wynagrodzenia Dyrektora Departamentu Audytu,

32) zatwierdzanie strategicznego (dlugoterminowego) i operacyjnego (rocznego) planu
badan audytowych oraz ich zmian,

33) zatwierdzanie wysoko$ci wynagrodzenia Dyrektora komorki do spraw zgodnosci,
ktéra to kompetencja w drodze uchwaly moze zostaé powierzona Komitetowi
Audytu,

34) wyrazanie zgody na kazdorazowg wspotprace Departamentu Audytu z analogiczng
komoérka podmiotu dominujacego w ramach badania audytowego, ktora to
kompetencja w drodze uchwaty moze zosta¢ powierzona Komitetowi Audytu,

35) zatwierdzanie zasad przekazywania przez Departament Audytu raportow do
Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej.”

POZOSTALE INFORMACJE

Zarzad informuje, ze obrady WZ beda transmitowane w czasie rzeczywistym za
posrednictwem sieci Internet. W celu ogladania transmisji online z obrad WZ niezbedne jest
zainstalowanie na komputerze uzytkownika wtyczki Adobe Flash Player w wersji 11 badz
wyzszej. Sugerowana przepustowos$¢ tacza to 512 kbps lub wyzsza.

Transmisja obrad WZ w czasie rzeczywistym bedzie dostepna pod adresem strony
internetowej http://www:.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm

Aby uzyska¢ dostep do transmisji obrad WZ w czasie rzeczywistym nalezy wybraé link
http://www.citibank.pl/poland/homepage/polish/wza-06.12.2017.htm a nastgpnie kliknaé
,» ransmisja ZWZ”.

Akcjonariusze przesylajacy zawiadomienia o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci
elektronicznej lub wszelkiej dokumentacji wskazanej w pkt 2 powyzej, ponosza ryzyka z
tym zwigzane, w szczegolnosci wynikajace z niemoznosci komunikacji lub wykonywania
prawa gtosu podczas WZ wskutek tymczasowej lub trwatej awarii lub zaklocen sieci
elektrycznej lub infrastruktury telekomunikacyjnej, w rozumieniu ustawy z dnia 16 lipca
2004 roku Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. Nr 171, poz. 1800, z p6zn. zm.).
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