UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z tre$cig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Andrzeja Olechowskiego ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji czlonka
Rady Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedzg:
Pan Andrzej Olechowski jest absolwentem Szkoty Glownej Planowania i Statystyki (na ktorej w
1979 r. uzyskat stopien doktora nauk ekonomicznych), wyktadowca Akademii Finansow i Biznesu
Vistula oraz autorem licznych publikacji na temat migdzynarodowych stosunkow handlowych i
politycznych, nalezy zatem uznaé, ze Pan Andrzej Olechowski posiada wyksztalcenie 1 wiedzg,
odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:

Zdobyte przez Pana Andrzeja Olechowskiego wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe
zebrane na stanowiskach kierowniczych w administracji rzadowej gdzie pelit m.in. funkcje
Ministra Spraw Zagranicznych, Ministra Finanséw, Sekretarza Stanu w Ministerstwie Wspotpracy
Gospodarczej z Zagranica oraz petniona funkcja Wiceprezesa Narodowego Banku Polskiego a
takze szereg funkcji doradczych w takich podmiotach jak Goldman Sachs, Creditanstalt, Banca
Nazionale del Lavoro, Textron, IFC i Citigroup Europe - $wiadczy o tym, ze Pan Andrzej
Olechowski posiada umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do pehienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z ta funkcjg, oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Andrzeja Olechowskiego, dokumentacja
obejmujgca zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan
Andrzej Olechowski swoja postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow
zwigzanych z funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktdre
moglyby $wiadczy¢ przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Andrzeja Olechowskiego i nie ma
powodow, aby zywi¢ co do niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pan Andrzej
Olechowski cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Andrzeja Olechowskiego funkcji w zarzadach i radach
nadzorczych innych podmiotdéw nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo
bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i do§wiadczenie Pana Andrzeja Olechowskiego
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio
szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci
Banku.



Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Andrzej Olechowski spetnia wymogi okreslone w
art. 22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie)
wybor Pana Andrzeja Olechowskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dzialajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstgpnej oceny kwalifikacji Pana Andrzeja
Olechowskiego dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Andrzeja
Olechowskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej
Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z trescig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Franka Manniona ocenia, ze posiada on odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Frank Mannion ukonczyt National University of Ireland w Galway, uzyskujgc tytul licencjata
w dziedzinie handlu oraz magistra w dziedzinie edukacji, posiada rowniez tytut dyplomowanego
ksiggowego (Chartered Accountant), nalezy zatem uznaé, ze Pan Frank Mannion posiada
wyksztalcenie i wiedze, odpowiednie do petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:
Zdobyte przez Pana Franka Manniona wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe zebrane w
grupie kapitatowej Citi w regionie EMEA, gdzie peit szereg kierowniczych funkcji ale réwniez
obejmujace wspolprace z PricewaterhouseCoopers §wiadczy o tym, ze Pan Frank Mannion posiada
umiejetnosci 1 do§wiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Franka Manniona, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan Frank
Mannion swojg postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z
funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby swiadczyé
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Franka Manniona i nie ma powodéw, aby zywi¢ co do
niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pan Frank Mannion cieszy si¢
nieposzlakowang opinia.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Franka Manniona funkcji w zarzadach i radach nadzorczych
innych podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i do§wiadczenie Pana Franka Manniona przyczyniaja
si¢ do zapewnienia aby ogolny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalnosci Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Frank Manniona spetnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybér
Pana Andrzeja Olechowskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana Franka



Manniona dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Franka Manniona
na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z trescig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Shirisha Apte ocenia, ze posiada on odpowiednie do pehlienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Shirish Apte posiada dyplom bieglego rewidenta uzyskany w Institute of Chartered
Accountants w Anglii i Walii oraz stopien licencjata w dziedzinie handlu, Pan Shirish Apte posiada
rowniez dyplom MBA z London Business School, nalezy zatem uznaé, ze Pan Shirish Apte
posiada wyksztatcenie i wiedze, odpowiednie do petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:
Zdobyte przez Pana Shirisha Apte wieloletnie praktyczne do$§wiadczenie zawodowe zebrane w
grupie kapitatlowej Citi w regionie Azji i Pacyfiku i wczesnie CEEMEA, gdzie pehit szereg
kierowniczych funkcji ale rowniez obejmujace zasiadanie w radach nadzorczych bankéw oraz
innych firm z sektora prywatnego, swiadczy o tym, ze Pan Shirish Apte posiada umiej¢tnosci i
doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z tg funkcja, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Shirisha Apte, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztatcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan Shirish Apte
swoja postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z funkcja cztonka
Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktére moglyby $wiadczyé przeciwko
nieposzlakowanej opinii Pana Shirisha Apte i niec ma powodow, aby zywi¢ co do niej uzasadnione
watpliwosci. Nalezy zatem uznac, iz Pan Shirish Apte cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Shirisha Apte funkcji w zarzadach i radach nadzorczych innych
podmiotdw nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia réwniez, ze wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie Pana Shirisha Apte przyczyniaja si¢
do zapewnienia aby ogolny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalnos$ci Banku.

Biorgc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Shirish Apte spetnia wymogi okreslone w art.

22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wyhbér
Pana Andrzeja Olechowskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

82



Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana Shirisha
Apte dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Shirisha Apte na cztonka
Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z trescig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Marka Belki ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:

Pan Marek Belka uzyskal stopien profesora nauk ekonomicznych, wiele lat zwigzany byl z
Uniwersytetem Lodzkim, odbyl staze naukowe w Columbia University, Chicago University i
London School of Economics, kierowal réwniez Instytutem Nauk Ekonomicznych Polskiej
Akademii Nauk, opublikowat ponad 100 prac naukowych poswigconych gtownie teorii pienigdza
oraz polityce antyinflacyjnej w krajach rozwijajacych si¢, nalezy zatem uznac¢, ze Pan Marek Belka
posiada wyksztalcenie i wiedzg, odpowiednie do pelnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej
Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:

Pan Marek Belka zdobyl praktyczne do$wiadczenie w najwyzszych organach administracji
panstwowej, petnigc dwukrotnie funkcje Wicepremiera a nastgpnie Premiera Rzadu
Rzeczypospolitej Polskiej, Pan Marek Belka petit funkcje Prezesa Narodowego Banku Polskiego
oraz Przewodniczacego Rady Polityki Pieni¢znej, byt przewodniczacym Komitetu Rozwoju Banku
Swiatowego i Migdzynarodowego Funduszu Walutowego. Pan Marek Belka zajmowat rowniez
szereg wysokich stanowisk na arenie miedzynarodowej, byl szefem Rady Koordynacji
Migdzynarodowej w Iraku oraz dyrektorem ds. polityki gospodarczej w Tymczasowych Wtadzach
Koalicyjnych w Iraku, byt sekretarzem wykonawczym Komisji Gospodarczej ONZ ds. Europy
(UNECE) w Genewie, pehit rowniez funkcje  dyrektora Departamentu Europejskiego
Miedzynarodowego Funduszu Walutowego. Powyzsze §wiadczy o tym, ze Pan Marek Belka
posiada umiejetnoscei i doswiadczenie odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku;

3) daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z ta funkcja, oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Marka Belki, dokumentacja obejmujgca zdobyte
wyksztatcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan Marek Belka swoja
postawa daje rekojmig nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z funkcja cztonka Rady
Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby $wiadczy¢ przeciwko
nieposzlakowanej opinii Pana Marka Belki i nie ma powoddéw, aby zywi¢ co do niej uzasadnione
watpliwosci. Nalezy zatem uznac, iz Pan Marek Belka cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba pelnionych przez Pana Marka Belki funkcji w zarzadach i radach nadzorczych innych
podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.



Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie Pana Marka Belki przyczyniajg sie
do zapewnienia aby ogoélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalnosci Banku.

Bioragc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Marek Belka spetnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pana Marka Belki na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

82
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstgpnej oceny kwalifikacji Pana Marka
Belki dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Marka Belki na cztonka
Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami §1 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z tre$cig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana lgora Chalupca ocenia, ze posiada on odpowiednie do pelnienia funkcji czlonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Igor Chalupec jest absolwent Wydziatu Handlu Zagranicznego Szkoty Glownej Handlowej w
Warszawie oraz Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego posiada rowniez licencje
maklera papierow wartoSciowych, nalezy zatem uznaé, ze Pan Igor Chalupec posiada
wyksztalcenie i wiedze, odpowiednie do petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:

Zdobyte przez Pana Igora Chalupca wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe zebrane
zarowno w organach administracji panstwowej, gdzie pehit funkcje Wiceministra Finansow i
Wiceprzewodniczacego Komisji Nadzoru Finansowego oraz Czlonka Financial Services
Committee w Brukseli, jak i w sektorze prywatnym, gdzie petnit m.in. funkcje Dyrektora
Zarzadzajacego PKN ORLEN SA, Wiceprezesem Zarzadu Banku Pekao S.A. czy obecnie Prezesa
Zarzadu RUCH S.A. - $wiadczy o tym, ze Pan Igor Chalupec posiada umiejetnosci i do§wiadczenie
odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Igora Chalupca, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz Pan lgor
Chalupec swoja postawg daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkoéw zwigzanych z
funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby $wiadczyé
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Igora Chalupca i nie ma powodow, aby zywi¢ co do niej
uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uznac¢, iz Pan Igor Chalupec cieszy si¢ nieposzlakowang
opinia.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Igora Chalupca funkcji w zarzadach i radach nadzorczych
innych podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiej¢tnosci i doswiadczenie Pana Igora Chalupca przyczyniaja
si¢ do zapewnienia aby og6lny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadal odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalnos$ci Banku.

Bioragc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Igor Chalupec spetnia wymogi okre§lone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pana Igora Chalupca na cztonka Rady Nadzorczej Banku.



82
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana lgora
Chalupca dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Igora Chalupca na
cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z trescig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentow i informacji dotyczacych kandydatki na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pani Jenny Grey ocenia, ze posiada ona odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedzg:
Pani Jenny Grey ukonczyta studia magisterskie w dziedzinie psychologii spotecznej w London
School of Economics, ktore sa przydatne do nadzorowania obszaréw takich jak zarzadzanie
zasobami ludzkimi oraz komunikacja spoteczna, a zatem nalezy uznac, ze Pani Jenny Grey posiada
wyksztalcenie, odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:
Pani Jenny Grey posiada wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe zebrane na
stanowiskach kierowniczych w grupie kapitatowej Citi, w brytyjskiej administracji rzadowej oraz
w brytyjskiej stuzbie zdrowia, co §wiadczy o tym, ze Pani Jenny Grey posiada umiejetnosci i
doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pani Jenny Grey, dokumentacja obejmujgca zdobyte
wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz Pani Jenny Grey swoja
postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z funkcja cztonka Rady
Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby $wiadczy¢ przeciwko
nieposzlakowanej opinii Pani Jenny Grey i nie ma powodow, aby zywi¢ co do niej uzasadnione
watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pani Jenny Grey cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petnionych przez Panig Jenny Grey funkcji w zarzadach i radach nadzorczych innych
podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiej¢tnosci i doswiadczenie Pani Jenny Grey przyczyniaja si¢ do
zapewnienia aby ogolny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadal odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszarow dziatalno$ci Banku.

Biorgc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pani Jenny Grey spetnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pani Jenny Grey na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pani Jenny



Grey dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pani Jenny Grey na czlonka
Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z tre$cig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Grzegorza Bielickiego ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Grzegorz Bielicki posiada dyplom magistra ekonomii uzyskany na Wydziale Handlu
Zagranicznego Szkoly Gtownej Handlowej w Warszawie. Studiowal réwniez za granicg w
Limburg Business School (University of Limburg), gdzie przebywal na stazu w ramach program
Tempus. Posiada wysokie kwalifikacje z zakresu finans6w i rachunkowosci. Z uwagi na powyzsze
nalezy uzna¢, ze Pan Grzegorz Bielicki posiada wyksztalcenie 1 wiedzg, odpowiednie do petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i doswiadczenie:
Zdobyte przez Pana Grzegorza Bielickiego wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe w
obszarze audytu wewnetrznego, finansoéw i rachunkowos$ci zebrane w Narodowym Banku Polskim
oraz w sektorze bankowym $wiadczy o tym, ze Pan Grzegorz Bielicki posiada umiejetnosci i
doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Grzegorza Bielickiego, dokumentacja
obejmujaca zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz Pan
Grzegorz Bielicki swojg postawa daje r¢kojmig nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych
z funkcjg cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore mogltyby swiadczy¢
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Grzegorza Bielickiego i nie ma powoddw, aby zywi¢ co
do niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pan Grzegorz Bielicki cieszy si¢
nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petlnionych przez Pana Grzegorza Bielickiego funkcji w zarzadach i radach
nadzorczych innych podmiotéw nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo
bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiej¢tnosci i doswiadczenie Pana Grzegorza Bielickiego
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio
szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalno$ci
Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Grzegorz Bielicki spelnia wymogi okreslone w
art. 22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie)
wybor Pana Grzegorza Bielickiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.



§2
Dzialajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstgpnej oceny kwalifikacji Pana Grzegorza
Bielickiego dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Grzegorza
Bielickiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z treécig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Marka Kapuscinskiego ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Marek Kapuscinski ukonczyl studia magisterskie na Wydziale Handlu Zagranicznego Szkoty
Gloéwnej Planowania i Statystyki w Warszawie (obecnie Szkota Gtéwna Handlowa w Warszawie)
oraz studia podyplomowe SEHNAP/Stern School of Business na New York University, nalezy
zatem uznac¢, ze Pan Marek Kapuscinski posiada wyksztatcenie i wiedzg, odpowiednie do petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:

Zdobyte przez Pana Marka Kapuscinskiego wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe
zebrane na stanowiskach kierowniczych wysokiego szczebla podczas 25 letniej kariery w grupie
kapitatowej Procter & Gamble, swiadczy o tym, ze Pan Marek Kapuscinski posiada umiejetnoscei i
doswiadczenie odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Marka Kapu$cinskiego, dokumentacja
obejmujaca zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz Pan
Marek Kapuscinski swoja postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow
zwigzanych z funkcjg cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktdre
moglyby $wiadczy¢ przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Marka Kapuscinskiego i nie ma
powodow, aby zywi¢ co do niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pan Marek
Kapuscinski cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba pemionych przez Pana Marka Kapuscinskiego funkcji w zarzadach i radach
nadzorczych innych podmiotéw nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo
bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i do$wiadczenie Pana Marka Kapuscinskiego
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio
szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalno$ci
Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Marek Kapuscinski spetnia wymogi okre§lone w
art. 22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie)
wybor Pana Marka Kapusciniskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.



§2
Dzialajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstgpnej oceny kwalifikacji Pana Marka
Kapuscinskiego dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Marka
Kapuscinskiego na czlonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej
Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z treécig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Marca Luet ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej
Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedzg:
Pan Marc Luet posiada dyplom ukonczenia studiow licencjackich z zakresu ekonomii, Panthéon
Sorbonne University. Jest absolwentem Instytutu Nauk Politycznych w Paryzu (Institut d'Etudes
Politiques de Paris). Posiada rowniez dyplom ukonczenia studiow Master of Business
Admnistration (MBA) od Tuck School of Business Administration, Dartmouth College, nalezy
zatem uznaé, ze Pan Marc Luet posiada wyksztalcenie i wiedze, odpowiednie do petnienia funkcji
cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i doswiadczenie:

Zdobyte przez Pana Marca Lueta wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe zebrane na
stanowiskach kierowniczych w Grupie Kapitalowej Citi w obszarze bankowosci detalicznej i
bankowosci przedsigbiorstw oraz organizacji Visa, gdzie pelnil funkcje Prezesa na Region
CEMEA, $wiadczy o tym, ze Pan Marc Luet posiada umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do
pehienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z ta funkcjg, oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Marca Lueta, dokumentacja obejmujgca zdobyte
wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz Pan Marc Luet swoja
postawa daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z funkcja cztonka Rady
Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore moglyby $wiadczy¢ przeciwko
nieposzlakowanej opinii Pana Marca Lueta i nie ma powodéw, aby zywi¢ co do niej uzasadnione
watpliwosci. Nalezy zatem uznaé, iz Pan Marc Luet cieszy si¢ nieposzlakowang opinia.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Marca Lueta funkcji w zarzadach i radach nadzorczych innych
podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie Pana Marca Lueta przyczyniajg si¢
do zapewnienia aby ogdlny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio szeroki zakres
kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréow dziatalnos$ci Banku.

Bioragc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Marca Lueta spelnia wymogi okre§lone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybor
Pana Marca Lueta na cztonka Rady Nadzorczej Banku.



82
Dziatajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczgcego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstegpnej oceny kwalifikacji Pana Marca
Lueta dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Marca Lueta na cztonka
Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z tre$cig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Ananda Selvakesari ocenia, ze posiada on odpowiednie do pehnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Anand Selvakesari ukonczyt Thiagarajar School of Management na Madurai Kamaraj
Univesity w Madurai w Indiach uzyskujac tytut Masters in Business Administration gdzie zdobyt
przydatng w bankowo$ci wiedze teoretyczng z zakresu ekonomii, zarzadzania oraz finansow i
marketingu, w zwigzku z czym nalezy uzna¢, ze posiada wyksztatcenie, odpowiednie do pemienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do§wiadczenie:
Zdobyte przez Pana Ananda Selvakesari wieloletnie praktyczne doswiadczenie zawodowe zebrane
na stanowiskach kierowniczych w instytucjach finansowych, w tym Citibank India, Citibank
Taiwan Ltd., Citibank (China) Company Limited $§wiadczy o tym, ze Pan Anand Selvakesari
posiada umiejetnosci i doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji czlonka Rady Nadzorczej
Banku oraz wykonywania zwigzanych z ta funkcja obowiazkow;

3) daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkow zwigzanych z tg funkcjg, oraz cieszy sie
nieposzlakowanag opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Ananda Selvakesari, dokumentacja obejmujgca
zdobyte wyksztatcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan Anand
Selvakesari swoja postawg daje rekojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z
funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore mogltyby $wiadczy¢
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Ananda Selvakesari i nic ma powodow, aby zywié¢ co do
niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uzna¢, iz Pan Pana Anand Selvakesari cieszy si¢
nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba pelnionych przez Pana Ananda Selvakesari funkcji w zarzadach i radach nadzorczych
innych podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia rowniez, ze wiedza, umiej¢tnosci i do$wiadczenie Pana Ananda Selvakesari
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio
szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci
Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Anand Selvakesari Bielicki spetnia wymogi
okreslone w art. 22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku
(Zgromadzenie) wybdr Pana Grzegorza Bielickiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.



82
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana Ananda
Selvakesari dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Ananda
Selvakesari na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z treécig pkt 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Stanislawa Soltysinskiego ocenia, ze posiada on odpowiednie do petnienia funkcji czlonka
Rady Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:

Pan Stanistaw Soltysinski zajmuje si¢ dziatalno$cig naukowag jako profesor nauk prawnych
zwigzany z Uniwersytetem Adama Mickiewicza w Poznaniu (gdzie piastowat réwniez funkcje
Dziekana Wydziatlu Prawa i Administracji). Wykladal wielokrotnie jako visiting profesor na
Uniwersytecie w Pennsylvania Law School w Filadelfii, a takze w College of Europe w Brugii,
Max Planck Institute w Monachium oraz w Akademii Prawa Miedzynarodowego w Hadze. Jest
czlonkiem wielu stowarzyszen i organizacji naukowych. Jest wspotautorem Kodeksu spotek
handlowych. Pan prof. Sottysinski prowadzi rowniez praktyka prawnicza wspotpracujac ze spotka
Sottysinski Kawecki & Szlezak — Kancelaria Radcow Prawnych i Adwokatow spotka
komandytowa. Bioragc pod uwage powyzsze nalezy uznac¢, ze prof. Stanislaw Sottysinski posiada
wyksztalcenie 1 wiedze, odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i do$wiadczenie:

Zdobyte przez prof. Stanistawa Sottysinskiego wieloletnie praktyczne do$wiadczenie zawodowe
zebrane w trakcie praktyki prawniczej oraz petnionych funkcji w radach nadzorczych, $wiadczy o
tym, ze prof. Stanistaw Sottysinski posiada umiejetnosci i do§wiadczenie odpowiednie do petnienia
funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje r¢kojmi¢ nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z tg funkcja, oraz cieszy sie
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury prof. Stanistawa Sottysinskiego, dokumentacja
obejmujgca zdobyte wyksztalcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacje potwierdza, iz prof.
Stanistaw Sottysinski swojg postawg daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkow
zwigzanych z funkcja cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktore
moglyby $§wiadczy¢ przeciwko nieposzlakowanej opinii prof. Stanistawa Sottysinskiego i nie ma
powoddw, aby zywic¢ co do niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uzna¢, iz prof. Stanistaw
Soltysinski cieszy si¢ nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petionych przez prof. Stanistawa Sottysinskiego funkcji w zarzadach i radach
nadzorczych innych podmiotdéw nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo
bankowe.

Komitet ocenia réwniez, ze wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie prof. Stanistawa Sottysinskiego
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogolny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio



szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci
Banku.

Biorac powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze prof. Stanistaw Sottysinski spelnia wymogi okreslone
w art. 22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie)
wybor prof. Stanistawa Soltysinskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dzialajac na podstawie pkt 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji prof. Stanistawa
Sottysinskiego dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania prof. Stanistawa
Sottysinskiego na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej
Uchwaty.



UCHWALA
Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej
Banku Handlowego w Warszawie Spélka Akcyjna (Bank)
z dnia 27 listopada 2017 r.

w sprawie wstepnej oceny kwalifikacji kandydata na czlonka Rady Nadzorczej Banku oraz
przyjecia rekomendacji co do jego wyboru

81
Dziatajac na podstawie § 3 ust. 1 pkt 7 Regulaminu Komitetu ds. Nominacji i Wynagrodzen oraz w
zwiazku z tre$cig pkt. 4.2 Polityki Oceny Kwalifikacji Cztonkéw Rady Nadzorczej Banku (Polityka),
Komitet ds. Nominacji i Wynagrodzen Rady Nadzorczej Banku (Komitet), po dokonaniu weryfikacji
otrzymanych dokumentéw i informacji dotyczacych kandydata na cztonka Rady Nadzorczej Banku
Pana Stephena R. Volka ocenia, ze posiada on odpowiednie do pelnienia funkcji cztonka Rady
Nadzorczej Banku kwalifikacje, tj.:

1) posiada wiedze:
Pan Stephen R. Volk ukonczyt studia prawnicze na Harvard Law School, nalezy zatem uzna¢, ze
Pan Stephen R. Volk posiada wyksztatcenie i wiedze¢, odpowiednie do petnienia funkcji cztonka
Rady Nadzorczej Banku;

2) posiada umiejetnosci i doswiadczenie:
Zdobyte przez Pana Stephena R. Volka wicloletnie praktyczne do§wiadczenie zawodowe zebrane
na stanowiskach kierowniczych w grupie kapitatowej Citi oraz innych grupach finansowych, a
takze w prestizowych firmach prawniczych $wiadczy o tym, ze Pan Stephen R. Volk posiada
umiejetnoéei i doswiadczenie odpowiednie do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej Banku;

3) daje rgkojmi¢ nalezytego wykonywania obowiazkow zwigzanych z ta funkcja, oraz cieszy si¢
nieposzlakowang opinig:

Zebrana, w toku procesu oceny kandydatury Pana Stephena R. Volka, dokumentacja obejmujaca
zdobyte wyksztatcenie, przebieg kariery zawodowej oraz reputacj¢ potwierdza, iz Pan Stephen R.
Volk swojg postawa daje rekojmie nalezytego wykonywania obowigzkéw zwigzanych z funkcja
cztonka Rady Nadzorczej Banku. Ponadto brak jest dowodow, ktére moglyby $wiadczy¢
przeciwko nieposzlakowanej opinii Pana Stephena R. Volka i nie ma powodow, aby zywi¢ co do
niej uzasadnione watpliwosci. Nalezy zatem uzna¢, iz Pan Stephen R. Volk cieszy si¢
nieposzlakowang opinig.

Ponadto, liczba petnionych przez Pana Stephena R. Volka funkcji w zarzadach i radach nadzorczych
innych podmiotow nie przekracza limitu wskazanego w art. 22aa ust. 3 ustawy Prawo bankowe.

Komitet ocenia roéwniez, ze wiedza, umiejetnosci i do$wiadczenie Pana Stephena R. Volka
przyczyniaja si¢ do zapewnienia aby ogélny sktad Rady Nadzorczej Banku posiadat odpowiednio
szeroki zakres kompetencji niezbedny do nadzorowania wszystkich istotnych obszaréw dziatalnosci
Banku.

Biorgc powyzsze pod uwage Komitet ocenia, ze Pan Stephen R. Volk spetnia wymogi okreslone w art.
22aa ustawy Prawo bankowe i rekomenduje Walnemu Zgromadzeniu Banku (Zgromadzenie) wybér
Pana Stephena R. Volka na cztonka Rady Nadzorczej Banku.

§2
Dziatajac na podstawie pkt. 4.2 Polityki, Komitet upowaznia Przewodniczacego Komitetu ds.
Nominacji i Wynagrodzen do przekazania Zgromadzeniu wstepnej oceny kwalifikacji Pana Stephena



R. Volka dokonanej przez Komitet oraz rekomendacji w sprawie powotania Pana Stephena R. Volka
na cztonka Rady Nadzorczej Banku, zgodnie z postanowieniami 81 niniejszej Uchwaty.
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