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Załącznik do raportu bieżącego Nr 20/2013 r. 
  

I. Treść paragrafu 14 ust. 4 Statutu otrzymuje brzmienie : 

„  4.  Za niezależnego uważa się członka Rady Nadzorczej, który: 

1) nie jest członkiem zarządu Banku, spółki dominującej wobec Banku lub spółki 
powiązanej z Bankiem lub spółką dominującą wobec Banku w rozumieniu 
Kodeksu spółek handlowych (dalej: spółka stowarzyszona) i nie piastował takiego 
stanowiska w ciągu ostatnich pięciu lat.  
 

2) nie jest pracownikiem Banku lub spółki stowarzyszonej i nie był w takiej sytuacji 
w ciągu ostatnich trzech lat. 
 

3) nie otrzymuje ani nie otrzymał dodatkowego wynagrodzenia, w znaczącej 
wysokości, od Banku lub spółki stowarzyszonej, oprócz wynagrodzenia 
otrzymywanego jako członek Rady Nadzorczej. Takie dodatkowe wynagrodzenie 
obejmuje w szczególności udział w systemie przydziału opcji na akcje lub w 
innym systemie wynagradzania za wyniki; nie obejmuje otrzymywania kwot 
wynagrodzenia w stałej wysokości w ramach planu emerytalnego (w tym 
wynagrodzenia odroczonego) z tytułu wcześniejszej pracy w Banku (pod 
warunkiem że warunkiem wypłaty takiego wynagrodzenia nie jest kontynuacja 
zatrudnienia). 
 

4) nie jest akcjonariuszem spółki dominującej lub nie reprezentuje w żaden sposób 
spółki dominującej. 
 

5) nie utrzymuje obecnie ani nie utrzymywał w ciągu ostatniego roku znaczących 
stosunków handlowych z Bankiem lub spółką stowarzyszoną, bezpośrednio lub w 
charakterze wspólnika, akcjonariusza, dyrektora lub pracownika wysokiego 
szczebla organu utrzymującego takie stosunki. Stosunki handlowe obejmują 
sytuację bycia znaczącym dostawcą towarów lub usług (w tym usług 
finansowych, prawnych, doradczych lub konsultingowych), znaczącym klientem i 
organizacją, która otrzymuje znacznej wysokości wkłady od Banku lub jego 
grupy. 
 

6) nie jest obecnie lub w ciągu ostatnich trzech lat nie był wspólnikiem lub 
pracownikiem obecnego lub byłego podmiotu uprawnionego do badania 
sprawozdań finansowych Banku lub spółki stowarzyszonej. 
 

7) nie jest członkiem zarządu w innej spółce, w której członek Zarządu Banku jest 
członkiem zarządu albo członkiem rady nadzorczej i nie posiada innych 
znaczących powiązań z członkami Zarządu Banku przez udział w innych 
spółkach lub organach. 
 

8) nie pełni funkcji w Radzie Nadzorczej dłużej niż przez 12 lat, przy czym okres ten 
liczony jest nie wcześniej niż od dnia 1 stycznia 2008 r. 
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9) nie jest członkiem bliskiej rodziny członka Zarządu, lub osób w sytuacjach 
opisanych w pkt. 1)–8). 

 
Ponadto za powiązanie z akcjonariuszem wykluczające przymiot niezależności 
członka Rady Nadzorczej rozumie się rzeczywiste i istotne powiązanie z 
akcjonariuszem mającym prawo do wykonywania 5 % i więcej ogólnej liczby głosów 
na walnym zgromadzeniu.” 

 
II. W paragrafie  18 ust. 1 pkt 7) Statutu otrzymuje brzmienie : 

 
 
„7) wyboru podmiotu uprawnionego do badania sprawozdań finansowych do 
wykonania badania lub przeglądu sprawozdania finansowego” 

 
III. Treść paragrafu 25 ust. 2 Statutu otrzymuje brzmienie : 
 
„2.  Członek Zarządu który zarządza ryzykiem w Banku odpowiada za system zarządzania 
ryzykiem obejmujący:  

 
1) politykę kredytową Banku, 
2) jakość portfela kredytowego, 
3) ryzyko kredytowe, 
4) ryzyko rynkowe, 
5) ryzyko operacyjne, 
6) koordynowanie działań związanych z wdrożeniem w Banku wymogów wynikających z 
regulacji z obszaru zarządzania ryzykiem w tym rekomendacji władz nadzorczych.” 

 


