Regulamin IV edycji konkursu START DO KARIERY

1. Nalezy przygotowac¢ pisemne opracowanie jednego z podanych tematéw z dziedziny bankowosci i finanséw:

1)  Rynek funduszy inwestycyjnych w Polsce w 5-letniej perspektywie
2) Uwarunkowania absorpciji funduszy unijnych w Polsce
3) Przyszios¢ ustug typu private banking w Europie Centralnej

W konkursie moga wzia¢ udziat studenci, ktérzy ukonczyli trzeci rok studiéw.

Przy ocenie prac jury bedzie brato pod uwage: stopien zrozumienia i zgtebienia tematu, wybor zrédet, styl pisania,

oryginalnosé, trafno$¢ wnioskéw oraz praktycznosé podanych rozwigzan.

4. Prace muszg by¢ napisane w jezyku polskim i nie powinny by¢ dtuzsze niz cztery strony maszynopisu formatu A4.

5. Pula nagrod wynosi 10.000 zt. Autorzy najlepszych pracy otrzymaja nagrody pieniezne z przeznaczeniem
na zakup sprzetu komputerowego lub dofinansowanie wybranego kursu podnoszacego kwalifikacje
zawodowe.

6. Cztery egzemplarze pracy, wraz z zyciorysem autora (w kopercie z opisem Konkurs "START DO KARIERY"),
nalezy przestaé lub doreczy¢ do dnia 30 kwietnia 2005 r. (decyduje data stempla pocztowego), na adres: Fundacja
Bankowa im. Leopolda Kronenberga ul. Traugutta 7/9, 00-067 Warszawa

7. Uczestnicy konkursu beda brani pod uwage w procesie rekrutacji kadr do Banku Handlowego w Warszawie
SA. Do zyciorysu nalezy dotaczy¢ zgode na przetwarzanie przez Bank danych osobowych.

8. Prace zostang ocenione przez jury pod przewodnictwem Pana Profesora Cezarego Jozefiaka.

9. Decyzja jury jest ostateczna i nie podlega odwotaniu. Jury zastrzega sobie prawo rozdziatu nagréd oraz
ewentualnej zmiany terminu rozstrzygniecia konkursu.

10. Uroczyste zakonczenie konkursu "START DO KARIERY" odbedzie sie w czerwcu 2004 roku, w siedzibie Banku

Handlowego w Warszawie SA.
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